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UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W POZNANIU

zatrudni
osobe ds. Obronnych i Obrony Cywilnej (K/M)

wymiar 1/5 etatu
ZADANIA:

e realizacja zadan uczelni wynikajacych z przepiséw prawa w zakresie spraw obronnych
oraz obrony cywilnej.

e opracowywanie, aktualizacja i nadzor nad dokumentacjg planistyczng uczelni, w
szczegdlnosci:
- planu operacyjnego funkcjonowania uczelni w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa

panstwa i w czasie wojny,

- planu obrony cywilnej uczelni,
- planéw ewakuacji oséb, mienia i dokumentacji.

e przygotowywanie uczelni do funkcjonowania w sytuacjach kryzysowych, w tym zagrozen
o charakterze militarnym, niemilitarnym i hybrydowym.

e organizowanie i koordynowanie realizacji zadan obronnych i OC w jednostkach
organizacyjnych uczelni (wydziaty, instytuty, jednostki administracyjne).

e prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong ludnosci na terenie uczelni, w tym studentéw,
doktorantow i pracownikow.

e organizowanie i udziat w szkoleniach, ¢wiczeniach i treningach z zakresu spraw
obronnych i obrony cywilnej dla pracownikéw uczelni.

e wspolpraca z:
- organami administracji publicznej,
- wojskiem,
- stuzbami, inspekcjami i strazami, w zakresie realizacji zadan obronnych i OC.

e prowadzenie dokumentacji, ewidencji i sprawozdawczosci w zakresie spraw obronnych i
obrony cywilnej.

e monitorowanie stanu przygotowan obronnych uczelni oraz sporzgdzanie analiz, ocen i
informacji dla wiadz uczelni.

e przygotowywanie projektdw zarzadzen, procedur i instrukcji wewnetrznych dotyczacych
spraw obronnych, OC oraz bezpieczenstwa uczelni.

e udziat w pracach zespotéw i komisji ds. bezpieczenstwa oraz zarzadzania kryzysowego
uczelni.

e wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego, zwigzanych z
bezpieczenstwem i obronnoscig uczelni.

e koordynowanie prac zwigzanych ze Statym Dyzurem uczelni.

NIEZBEDNE WYMAGANIA:

e wyksztatcenie wyzsze,

e znajomos$¢ przepisdw prawnych (o powszechnym obowigzku obrony, o zarzadzaniu
kryzysowym),

e doswiadczenie w sprawach obronnych / bezpieczenstwa (3 lata),

e umiejetnos¢ postugiwania sie komputerowym oprogramowaniem biurowym.

OFERUJEMY:

e praca na Uczelni Poznanskiej z ponad 100-letnig tradycja,

e stabilno$¢ zatrudnienia w ramach umowy o prace,

e mozliwos$¢ wykupienia karty Multisport,

e wewnetrzne szkolenia umozliwiajgce rozwoj zawodowy i osobisty,

e mozliwos$¢ wykupienia ubezpieczenia grupowe na zycie oraz pakietu opieki medycznej
w ramach oferty PZU,

o dodatkowe $wiadczenia w ramach Funduszu Swiadczen Socjalnych,
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e premia kwartalna, nagroda roczna, nagroda jubileuszowa, dodatkowe roczne
wynagrodzenie ,, 13 pensja”,
e bezptatne miejsce parkingowe na terenie Uczelni.

PROPONOWANE WYNAGRODZENIE:
e 1142 - 1548zt
e dodatek stazowy do 20%

OFERTY POWINNY ZAWIERAC:
e CV wraz z listem motywacyjnym,
o dokumenty poswiadczajgce poziom wyksztatcenia i posiadane umiejetnosci zawodowe

Do zalaczonej oferty prosze dotaczy¢ klauzule

e Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych
- Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 60 -637 Poznan dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o Ochronie Danych Osobowych,: tekst jednolity: Dz. U. 2018 r. poz. 1000 oraz
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO)

Oferty nalezy przesta¢ na adres
lub z dopiskiem ,,Rekrutacja”
na adres: Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Dziat Osobowy i Spraw Socjalnych
ul. Wojska Polskiego 28
60-638 Poznan

Termin sktadania ofert uptywa 23 kwietnia 2026 r.

DO PRZESYLANEJ OFERTY PROSIMY DOLACZYC NASTEPUJACA KLAUZULE:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Przyrodniczy w
Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 10.05.2018 roku o Ochronie Danych Osobowych;
tekst jednolity: Dz. U. 2018 r. poz. 1000 oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.
Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATOW DO PRACY
NA UNIWERSYTECIE PRZYRODNICZYM W POZNANIU:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu ul.
Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan reprezentowany przez Rektora Uniwersytetu.
Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Inspektorem Ochrony Danych u Administratora jest mgr inz. Tomasz Napierata:

e-mail: tomasz.napierala@up.poznan.pl, tel. 61 848 77 99.

Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko pracy. Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
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stanowi art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016
r. oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 1998 r. N21, p0z.94 z p6zn. zm.).
Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 6 miesiecy od zakonczenia procesu
rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dostep do Pani/Pana danych beda posiadad
osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich
obowigzkdéw stuzbowych.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisdw
prawa, prawo doich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, Pani/Pana dane osobowe nie bedq
podlegaty profilowaniu.



