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WYWIAD NUMERU

SWIAT JAKO AULA WYKEADOWA:

o budowaniu naukowych mostéw i odwadze, by zrobié¢
pierwszy krok - wywiad z prof. dr hab. Karoling Pawlak,
prorektor ds. wspotpracy miedzynarodowej UPP

BYCIE RZECZNICZKA TO MARATON MALYCH KROKOW
- rozmowa z Iwong Ciesélik, rzeczniczka prasowg UPP

EDUKACJA
KOMPETENCJE PRZYSZEOSCI W PIGULCE
CZEGO UCZA KIERUNKI UPP, ANIE MA TEGO W NAZWIE?

CO MOZESZ ROBIC PO STUDIACH NA UPP? Przewodnik
po mozliwych Sciezkach kariery

PYTANIE NUMERU
ZA CO STUDENCI DOCENIAJA SWOJE STUDIA?
NAUKA | BADANIA

UPP POTWIERDZA SILNA POZYCJE W MIEDZYNARODOWYCH
RANKINGACH 2025

0 ADAPTACJI, STUDIACH I ZAWODACH, KTORE DOPIERO
POWSTAJA

KOLA NAUKOWE UPP - WIECEJ NIZ HOBBY

SZKOLA DOKTORSKA UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO
W POZNANIU

UCZELNIA
JAK STUDENCI KSZTAETUJA PRZYSZEOSC UPP?

REKLAMA NIE-REKLAMA, CZYLI JAK UMIESCIC UCZELNIE
W KOMUNIKACJI INFLUENCEROW

CHATBOTY JAKO WSPARCIE REKRUTACJI, CZYLI JAK
TECHNOLOGIA ULATWIA KANDYDATOM KONTAKT
ZUCZELNIA

WIESCIKULTURALNE

NAJLEPSZE POMYSEY RODZA SIE Z PASJI STUDENTOW
CZYLI O KULTURZE, KTORA EACZY

WIESCISPORTOWE

SPORT TO NATURALNY ,BEZPIECZNIK” DLA ZDROWIA
PSYCHICZNEGO
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S. 4

Swiat jako aula
wyktadowa: o budowaniu
naukowych mostéw

i odwadze, by zrobic¢
pierwszy krok

Swiat moze staé sie najlepsza sala
wykladowa - wystarczy odwazy¢ sie
zrobié pierwszy krok. O tym, jak zagra-
niczne staze buduja pewnos$¢ siebie,
otwierajg drzwi do miedzynarodowych
projektow i dlaczego relacje s3 w nauce
wazniejsze niz formalne umowy, opo-
wiada prof. dr hab. Karolina Pawlak,
prorektor ds. wspéipracy miedzynaro-
dowej UPP. Rozmawiamy o mobilnosci,
programie Erasmus+ i doSwiadcze-
niach, ktére zmieniajg Sciezki kariery,
bo dzi$ nowoczesne wyksztalcenie nie
zna granic.

s. 9

Bycie rzeczniczky
to maraton matych
krokéw

W zalewie szumem informacyjnym
i fake newsami uniwersytety staja
przed strategicznym wyzwaniem:

jak pozostaé bastionem wiarygodno-
$ci, nie zamykajac sie jednoczeénie
w wiezy z koSci stoniowej? Iwona Cie-
§lik, rzeczniczka prasowa Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu i laureatka
prestizowej Nagrody PAP im. redaktora
Tomasza Trzcinskiego za wzorcowa po-
lityke informacyjna udowadnia, ze klu-
czem do sukcesu nie sg spektakularne
fajerwerki, lecz zmudna praca u pod-
staw i autentyczno§¢.

EDUKACJA

S. 16

Czego ucza kierunki UPP,
a nie ma tego w nazwie?
Wybor studiéw to co$ wiecej niz sama
nazwa kierunku. Za programami kryja
sie konkretne umiejetnosci, doSwiad-
czenia i kompetencije, ktére przydaja
sie w pracy i codziennym zyciu. Jak
wybraé madrze i na co zwréci¢ uwage?
Sprawdzamy, czego ucza kierunki UPP,
cho¢ nie zawsze widac¢ to na pierwszy
rzut oka. Od nowych technologii i wy-
zwan klimatycznych, po zdrowie, zyw-
nos$¢ i nowoczesne zarzadzanie. To nie
decyzja na cale zycie, ale wazny krok
w odkrywaniu wlasnej drogi i budo-
waniu przysztosci.

S. 22

Co mozesz robic

po studiach na UPP?
Przewodnik po mozliwych
sciezkach kariery

”a -

Wybierajgc studia, warto pomys$le¢
o tym, gdzie po ich ukonczeniu bedzie
mozna pracowac ijak bedzie wyglada¢
codzienno$¢ zawodowa. Dlatego przy-
gotowalismy praktyczny przewodnik

pokazujacy, jakie mozliwosci daje
kazdy kierunek UPP - od pracy w labo-
ratoriach i firmach technologicznych
po wlasny biznes i projekty spoteczne.

PYTANIE NUMERU

s. 30

Za co studenci doceniajg
swoje studia?

Studia to nie tylko wyklady i egzaminy,
ale i laboratoria, projekty, praktyki,
kota naukowe, wyjazdy zagraniczne
i codzienne doswiadczenia, ktére
ksztaltujg umiejetnosci czy pasje. Zapy-
talidmy studentéw UPP, co w studiach
jest dla nich najcenniejsze i co na-
prawde wyréznia ich codzienng nauke?

NAUKA | BADANIA

S. 38

UPP potwierdza

silng pozycje

w miedzynarodowych
rankingach 2025

World
University
Rankings 2026

Uniwersytet Przyrodniczy w Pozna-
niu potwierdza swoja silng pozycje w
miedzynarodowym $rodowisku akade-
mickim. Najnowsze zestawienia §wia-
towych rankingéw uczelni pokazuja,
ze UPP nalezy do grona wiodacych
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o$rodkéw nauk przyrodniczych w Pol-
sce. W 2025 roku uczelnia zostatla az
trzykrotnie uznana za najlepszg uczel-
nie przyrodnicza w kraju w réznych
rankingach miedzynarodowych, co po-
twierdza wysoki poziom badan, ksztat-
cenia oraz rosngcy wpltyw naukowcow
UPP na rozwdj nauki.

S. 40

O adaptacji, studiach
i zawodach, ktére
dopiero powstajg

cik®

Czy naprawde trzeba biec coraz szyb-
ciej, zeby nie zostaé¢ w tyle? Od biolo-
gicznej hipotezy Czerwonej Krélowej
po realia wspoétczesnego rynku pracy,
ten tekst pokazuje, jak logika ewolucji
przekiada sie na rozwéj kompetencji,
wybér studidéw i budowanie przewagi
w Swiecie cigglych zmian. O projektach,
uczeniu sie przez cate zycie, sile komu-
nikacji i odwadze w szukaniu wlasnej
drogi.

Studenckie Kota Naukowe, w ktérych
mozna prowadzié badania, zdobywaé
praktyczne do$wiadczenie, wyjezdzaé
na konferencje i wspétpracowac z biz-
nesem. To miejsce dla oséb ciekawych
$wiata, otwartych na wyzwania i go-
towych zrobi¢ pierwszy krok w strone
przysziej kariery.

UCZELNIA

S. 48

Jak studenci ksztattujg
przysztosé UPP?

Jedng z najwazniejszych sit napedo-
wych zmian na Uczelni sg studenci,
szczegOlnie ci, ktérzy aktywnie dzialaja
w Konwencie Samorzadu Studenckiego
UPP. To oni inicjuja projekty, organi-
zuja wydarzenia i dbajg o to, by gtos
studentéw byt styszalny. Za kulisami

TEMAT NUMERU

STUDIATO

juwenaliéw, obozéw integracyjnych,
szkolen czy inicjatyw naukowych icha-
rytatywnych kryja sie konkretne histo-
rie, wyzwania i doéwiadczenia, ktére
ucza wiecej niz niejeden podrecznik.
W ponizszych wypowiedziach czton-
kowie Konwentu Samorzadu Stu-
denckiego UPP opowiadajg o tym, jak
wyglada ich dziatalno$¢ od Srodka, co
daje im satysfakcje, czego uczy i dla-
czego zaangazowanie studenckie ma
sens.

KOMPETENCJE
NA PRZYSZLOSC

Rynek pracy zmienia sie szybciej niz kiedykolwiek. Pojawiaja sie zawody,
ktérych dzi$ jeszcze nie potrafimy nawet nazwac, a od absolwentéw co-
raz czesciej oczekuje sie nie tylko wiedzy, lecz takze elastycznosci, umie-
jetnoSci wspotpracy i gotowosci do cigglego uczenia sie. W pierwszym
tegorocznym numerze ,WieSci Akademickich” pokazujemy, ze studia to
dzi$ znacznie wiecej niz wybor kierunku. Stoi za tym bowiem Swiadoma
decyzja o budowaniu kompetencji na przysztosc.

Przygladamy sie temu, jakie umiejetnosci beda kluczowe w przyszto-
$ci, czego naprawde bedg oczekiwaé pracodawcy ijak Uniwersytet Przy-
rodniczy w Poznaniu przygotowuje studentéw na $wiat, ktéry dopiero
sie ksztattuje. Poczawszy od zielonej transformacji, przez nowoczesne
technologieisztuczna inteligencje, az po bezpieczenstwo zywnosci, zdro-
wie zwierzat i wyzwania globalnego rynku pracy.

Oddajemy gtos ekspertom, dziekanom, studentom i doktorantom. Po-
kazujemy przyktadowe Sciezki rozwoju, miedzynarodowe doswiadcze-
nia, aktywno$¢ naukowa, kulture i sport jako elementy, ktore wspolnie

S. 42

Kota naukowe UPP
— wiecej niz hobby

Studia to nie tylko zajecia i egzaminy,
ale takze przestrzen do rozwijania pa-
sji, pomystéw i pierwszych projektow
naukowych. Na Uniwersytecie Przy-
rodniczym w Poznaniu dzialajg az 23

buduja kompetencje przysztosci.

To numer o studiowaniu z sensem. O wyborach, ktére majg znacze-

nie - dzi$ ijutro.
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STUDIA BEZ GRANIC - wywiad z prof. dr hab. Karoling
Pawlak, prorektor ds. wspoélpracy miedzynarodowej
o tym, dlaczego miedzynarodowe dos$wiadczenie
stalo sie dzi$ jednym z kluczowych elementéw
nowoczesnych studiéw, jak Uniwersytet Przyrodniczy
w Poznaniu otwiera studentom droge do kariery
oraz w jaki sposob mobilnoséé akademicka zwieksza
kompetencje i szanse zawodowe absolwentéw.

Miedzynarodowa mobilnos¢ to przede wszystkim lekcja zaradnosci i budowanie siecire-
lacji, ktére po latach owocujg wspdlnymi projektami. O tym, jak zagraniczne staze budu-
ja zawodowa pewnosc¢ siebie i dlaczego osobiste znajomosci znaczg wiecej niz oficjalne
umowy, rozmawiamy z prof. dr hab. Karoling Pawlak. Prorektor ds. wspdtpracy miedzy-
narodowej, ktéra wtasng Sciezke naukowg zaczynata od stazu w Berkeley, przekonuje, ze
W nauce granice nie istniejg. Wystarczy tylko wykazac sie inicjatywa.

Dlaczego w dzisiejszym, dynamicznie
zmieniajacym sie $wiecie to wtasnie
doswiadczenie miedzynarodowe sta-
je sie jednym z fundamentéw nowo-
czesnego wyksztatcenia?
Odpowiedz na to pytanie jest pro-
sta. Wspoblczesna gospodarka staje sie
corazbardziej otwarta, zliberalizowa-
na, zglobalizowana, zacierajg sie gra-
nice pomiedzy pahstwami. Otwar-
te podejécie do edukacji, szczegdblnie
w szkolnictwie wyzszym iwyposaza-
nie studentéw w wiedze oraz umie-
jetnosci w przestrzeni miedzynaro-
dowej nie jest juz wartoscig dodana,
a koniecznoscig. Mozliwo$¢ pozyski-
wania wiedzy nie w jednym podmio-
cie, ale w wielu, poznania réznych
sposobéw ksztalcenia i doskonale-
nia umiejetnoséci, daje program Era-
smus+. Z duza radoScig obserwuje

rosnace zainteresowanie studentéw
i doktorantéw mobilno$cig miedzy-
narodowa, wykraczajaca poza granice
krajéw Unii Europejskiej. Skoro coraz
chetniej z tych mozliwosci korzysta-
ja, to znaczy, ze sami, w peini §wiado-
mie dajg sobie szanse, aby po ukon-
czeniu studiéw by¢ postrzeganym na
rynku pracy jako pracownik ze znacz-
nie szerszym do$§wiadczeniem niz to,
ktére oferuje jedynie uczelnia macie-
rzysta. Erasmus+ oferuje studentom
rézne mozliwos$ci, obejmuje nie tyl-
ko cze$¢ studidéw za granica, ale takze
praktykiitzw. blended intensive pro-
grammes, czyli krétkie, innowacyjne
kursy tgczace obowigzkowa wirtual-
na nauke z fizyczna mobilnoscia. To
idealne rozwigzanie dla oséb, ktére
z réznych wzgledéw nie moga wyje-
cha¢ na caly semestr. To intensywna

forma budowania kompetencji, ge-
nerujaca istotng warto$¢ dodang do
tradycyjnego toku studiéw. Warto za-
znaczy¢, ze z krotkoterminowych wy-
jazdéw na praktyki chetnie korzysta-
ja tez studenci miedzynarodowi oraz
absolwenci, ktérzy tuz po ukoncze-
niu studidéw mogga jeszcze uczestni-
czy¢ w programie.

A jak dzis wyglada skala tego zainte-

resowania?

Na studia w roku 2024-2025 wy-
jechato okolo 25 0séb, a w roku 2025-
2026 tylko w semestrze zimowym
okoto 35. Zwykle przynajmniej 20%
0s6b, ktére wyjezdzaja na jeden se-
mestr, przedtuza pobyt na kolej-
ny. W praktykach uczestniczy okoto
60-70 studentéw rocznie. Zaintere-
sowanie jest wieksze, ale ogranicza
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nas wysokos§¢ dotacji, ktéra zawsze
jest maksymalnie wykorzystywa-
na. Student, ktéry wyjezdza, posze-
rza swojg wiedze i zwieksza kom-
petencje. Takie doS$wiadczenie jest
doceniane na rynku pracy zwlaszcza
wtedy, gdy absolwencirozwazaja pod-
jecie pracy w firmach prowadzacych
dziatalno$¢ poza granicami kraju lub
w przedsiebiorstwach miedzynarodo-
wych. Studentom latwiej wigczy¢ sie
w prace zespoléw, znika bariera jezy-
kowa, zmienia sie ich nastawienie do
wspoétpracownikéw. Ucza sie postaw
akceptacjii otwartosci, zaczynaja ro-
zumieéréznice wynikajace z tradycji,
kultury czy jezyka. Rynek pracy ocze-
kuje nie tylko wiedzy, ale tez umie-
jetnosci popartych bogatym, rézno-
rodnym do$wiadczeniem. Erasmus+
jestjedna ze $ciezek umozliwiajacych
jego pozyskanie. To niezwykle war-
toSciowy program. Nie znam osoby,
ktéra uczestniczylaby w mobilnosci
w ramach Erasmus+ i uznata to do-
Swiadczenie za niepotrzebne. Nalezy

tez podkres$li¢, ze pomijajac korzysci
osobiste, uczestnicy programu stajg
sie ambasadoraminaszej Uczelni. Po-
dobniejak studenci miedzynarodowi,
ktérzy po studiach wracaja do swoich
krajéw iz duma z uzyskanego dyplo-
mu zachecaja do podjecia studiéw ko-
lejne roczniki studentéw.

Stowem, same plusy?

Tak, doktadnie, takze w aspek-
cie zyciowym. Mobilno§¢ zagranicz-
na daje studentom kwalifikacje, zeby
w $miaty sposdb dochodzié, jak nale-
zy rozwigza¢ jaka$ sprawe. Potrafig
sprawnie przeprowadzi¢ kwestie or-
ganizacyjne, przygotowaé dokumen-
ty, przejs$¢ okre$lona procedure admi-
nistracyjna.Jednym stowem, ucza sie
zyciowej zaradnoSci. I jeszcze jedna
wazna rzecz, mtodzi ludzie uczestni-
czacy wdziataniach Erasmus+ nabie-
raja wiekszej wiary wsiebie iw swoja
warto$¢ na rynku pracy. Wspomnia-
ne praktyki nie majg nic wspélnego
zpokutujgcym przez wiele lat stereo-
typem, ze mlody cztowiek w firmie na

WIESCI AKADEMICKIE

stazu najczeéciej parzy kawe i segre-
guje dokumenty. W programie prak-
tyk uczestniczg wyselekcjonowane,
sprawdzone firmy, dopasowane do
profilu studiéw osdb, ktére decyduja
sie podja¢ mobilno$¢, natomiast stu-
denci faktycznie realizujg czynno-
$ci $cisle zwigzane z realizowanym
kierunkiem studiéw. W ten sposéb
uczestnictwo w programie pozwala
zyska¢ umiejetnosci, ktére od absol-
wenta danego kierunku studiéw beda
oczekiwane przez potencjalnego pra-
codawce. Poza znajomos$cig procedur
i standardéw pracy studenci nawia-
zujg relacje, ktére czesto procentu-
ja wich dalszym zyciu zawodowym.
W otwartej przestrzeni gospodarczej
potrzeba osoéb, ktore potrafig nawigzy-
wac relacje biznesowe, takze w skali
miedzynarodowej. Jest to szczegdlnie
widoczne w sektorze rolno-spozyw-
czym ibranzach z nim powigzanych,
ktére sg domeng naszego Uniwersy-
tetu. Przecietnie ponad 40% warto$ci
produkcji przemystu spozywczego

w Polsce sprzedajemy na rynkach za-
granicznych. Polskie przedsiebior-
stwa spozywcze sg zmodernizowane
inowoczesne, a wytwarzane w nich
produkty z powodzeniem konkuru-
ja na rynkach zagranicznych. W tych
strategicznych sektorach gospodarki
narodowej, jakimi sg rolnictwo i prze-
myst spozyweczy, potrzeba dzis i be-
dzie potrzeba w przysztosci znako-
micie wyksztalconych i wyszkolonych
pracownikéw. Dzieki studiom na na-
szej Uczelni oraz udziatowi w progra-
mie Erasmus+ lub innych programach
mobilno$ciowych mozna uzyskaé po-
szukiwane przez pracodawcéw kom-
petencje.

Jakie warunkitrzebaspetnié¢, by méc

skorzystaé¢ z mobilnosci, np. w ra-

mach Erasmus+?

Zeby uczestniczy¢ w mobilnosci
w ramach programu Erasmus+, na-
lezy spelni¢ kilka warunkéw. Pierw-
szym znich jest wysoka érednia ocen.
Dobre wyniki wnauce dajg nam prze-
konanie, ze student poradzi sobie na

zajeciach prowadzonych w jezyku
obcym, a jeéli po powrocie pojawity-
by sie réznice programowe wymaga-
jace dodatkowego naktadu pracy, be-
dzie w stanie je uzupeinié. Wyjazd
jest planowany z udziatem wydzia-
lowego koordynatora programu Era-
smus+ i wlasciwego prodziekana ds.
studiéw, tak aby przedmioty reali-
zowane za granicg i uzyskane punk-
ty ECTS zostaly w pelni uznaneiza-
liczone, bez koniecznosci zdawania
dodatkowych egzaminéw po powro-
cie. Istotnym kryterium jest réwniez
aktywno$é pozadydaktyczna. Udziat
w kotach naukowych, organizacjach
studenckich czy zespotach badaw-
czych dowodzi $wietnej organizacji
czasu. Student, ktory potrafi tgczy¢
nauke z dodatkowymi obowigzkami,
buduje swoje kompetencje i nabie-
ra sprawnosci, ktéra pozwala sadzi¢,
ze poradzi sobie z wyzwaniami orga-
nizacyjnymi i administracyjnymina
zagranicznej uczelni. Kolejnym nie-
zbednym i zarazem warunkujgcym
udziat w mobilnoéci elementem jest
pozytywny wynik egzaminu jezyko-
wego. Musimy mie¢ pewnos¢, ze wy-
jezdzajaca osoba bedzie swobodnie
porozumiewac sie podczas studiéw
lub praktyk. Dlatego kompetencje je-
zykowe stanowig swoiste kryterium
wejscia do programu mobilnoécio-
wego. Dodatkowo doktoranci wyjez-
dzajacy na praktyki przygotowuja list
motywacyjny, w ktérym uzasadniaja
zwiazek planowanego programu sta-
zowego z badaniami realizowanymi
wramach rozprawy doktorskiej. Swo-
ja opinie na ten temat wyrazajg réw-
niez promotorzy prac.

Uczelnie zktorych krajow cieszg sie
najwiekszym zainteresowaniem stu-
dentéw?

Najwiekszym zainteresowaniem
ciesza sie uczelnie z Hiszpanii i Por-
tugalii, a takze ze Stowenii, Czech,
Holandii, Danii i Szwecji. Co istotne,
mozna zauwazy¢, ze studenci coraz
czesciej kieruja sie w swoim wyborze
nietyle krajem, ile konkretng uczelnia
ijej oferta merytoryczna. Przyktadem
sg wyjazdy do Rumunii, do o$rodkéw
cenionych w okre$lonych dziedzi-
nach, np. medycyny weterynaryjnej.
Studenci wybierajg je $wiadomie,
wiedzac, ze poziom ksztalcenia i re-
noma jednostki przetoza sie na war-
toé¢ takiego doSwiadczenia wich CV.



To pokazuje duza dojrzato$é w podej-
mowaniu decyzji. Wyjazd w ramach
Erasmus+ przestaje by¢ postrzegany
jako okazja do pobytu watrakcyjnym
miejscu, acoraz czesciejjako przemy-
$lany etap rozwoju zawodowego. Lo-
kalizacja bywa atutem, aleniejestjuz
gléwnym kryterium wyboru.

Czy tylko Erasmus daje takie mozli-
wosci, czy sajeszcze jakies inne pro-
gramy?

Mozliwoéci wyjazdowe sg obec-
nie bardzo szerokie. Przede wszyst-
kim program Erasmus+ nie ogranicza
sie wytgcznie do Europy. W ramach
akcji KA171 co roku wnioskujemy
o fundusze na mobilnoséci z krajami
spoza Unii Europejskiej, otwierajace
drzwido tak odleglych destynacjijak
Indie, Chiny czy Algieria, a takze do
krajow batkanskich, na przyktad Ko-
sowa lub Boéni i Hercegowiny. Cho¢
obecnie z tej $ciezki czeSciej korzy-
stajg pracownicy naukowi - weryfi-
kujacy w trakcie mobilnoéci poten-
cjatbadawczo-dydaktyczny oérodkéw
zagranicznych, z ktérymi planujemy
podja¢ blizszg i bardziej intensyw-
ng wspolprace - to takze nasi studen-
cicoraz $mielej ruszajg w tamte stro-
ny. Réwnie ciekawg opcja, dziatajaca
na podobnych zasadach, jest program

CEEPUS. Skupia sie on na wspoétpra-
cy uniwersytetéw w regionie Euro-
py Srodkowej i Wschodniej. To sys-
tem oparty na sieciach akademickich,
w ktérych uczestniczy nasza Uczelnia,
oferujacy wyjazdy studentom, dok-
torantom i kadrze badawczo-dydak-
tycznej. Nadzér nad tym programem
w Polsce sprawuje Narodowa Agencja
Wymiany Akademickiej (NAWA), kt6-
radaje rowniez mozliwosci wymiany
osobowej studentéw wramach wspoét-
pracy bilateralnej. Naliscie panstw, do
ktérych mozna wyjechac - poza kra-
jami regionu - znajduja sie np. Egipt,
Tunezja, Meksyk, Japonia, Chiny, Taj-
wan czy Wietnam. Informacje o ogta-
szanych konkursachizasadach rekru-
tacji mozna znalez¢é bezposrednio na

stronach NAWA. Przekazujemy je tak-
ze w komunikatach Informatora UPP.

Zastanawiam sie, jak to sie stato, ze
objeta Panifunkcje prorektorska do
spraw wspotpracy miedzynarodo-
wej. Czy to efekt Paniogromnego do-
$wiadczeniamiedzynarodowego, czy
staty za tym jeszcze inne powody?
Rozsgdek podpowiada, ze do-
Swiadczenie byto kluczowe. Dedyko-
wana funkcja prorektorska stwarzata
szanse na przyspieszenie postepuja-
cego rozwoju umiedzynarodowie-
nia naszego uniwersytetu. A wtaénie
umiedzynarodowienie zaréwno ba-
dan, jak i dydaktyki jest dzi$§ jednym
z najwazniejszych priorytetéw i ce-
16w strategicznych uczelni wyzszych.
Moja decyzja o przyjeciu tej roli byta
réwniez zwigzana z gtebokim przeko-
naniem...

...o wartosci tych wyjazdow?

Tak. Sadze, ze gdyby nie one, nie
rozmawialybySmy dzisiaj. Nie moé-
wie tylko o funkgcji, ale o catej $ciez-
ce zawodowej. Znaczacga czeS¢ moje-
go dorobku naukowego, wtym kolejne
prace awansowe, przygotowywatam
w oérodkach zagranicznych, co dawa-
1o mi komfort pracy i dostep do zaso-
béw, ktére w Polsce nie byly wéwecezas

dostepne. To otwiera droge do zna-
komitych zespoléw projektowych
ipozwala tgczy¢ badaczy. Wierze, ze
mobilno§¢ najlepiej buduje mosty
miedzy krajami i staram sie wpajaé
to przekonanie mtodszym kolegom.
Potrzebna jest wiara, determinacja,
troche operatywnos$ciisporo odwagi,
zeby wyjs¢ ze swoistej strefy komfor-
tuizrobiéten pierwszy krok - napisaé
kilka maili z zapytaniem o mozliwo$¢
realizacji stazu. Moze to brzmi doé¢
niewiarygodnie, ale tak zorganizo-
walam swoj pierwszy staz. Wysta-
tam kilkanas$cie maili do znanych mi
z literatury profesoréw zajmujacych
sie miedzynarodowym handlem rol-
nym na uniwersytetach amerykan-
skich, a po kilku godzinach miatam
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pierwsze pozytywne odpowiedziiza-
proszenia dorealizacji stazu. Komfort
imozliwo$é sfinansowania pobytu na
Uniwersytecie Kalifornijskim w Ber-
keley dawatl mi uzyskany wcze$niej
projekt badawczy MNiSW. Na zasa-
dzie sprzezenia zwrotnego zdobyte
za granica doSwiadczenie pozwala-
o mi z sukcesem pozyskiwac kolejne
projekty i stypendia, w tym stypen-
dium Polsko-Amerykanskiej Komisji
Fulbrighta.

Kiedy to byto? W jakim czasie podjeta

Pani te probe nawiazania kontaktu?

Pierwszy staz zrealizowalam
w 2009 roku. To byt dla mnie niezwy-
kle wazny wyjazd. Nie wiem, czy jesz-
cze kilka miesiecy wcze$niej przy-
puszczatabym, ze bede pracowac
w kampusie Uniwersytetu Berkeley,
uczelnizabsolutnego top listy szang-
hajskiej,adroga doniej zacznie sie od
wystanego maila.

Czy uwaza Pani, ze dzisiaj studenci

maja podobne szanse? Czy swiat na-

uki jest otwarty naindywidualne ini-
cjatywy?

Jestem o tym przekonana, a moz-
liwosci - miedzy innymi dzieki ta-
kim instytucjom jak NAWA i funda-
cje wspierajgce rozwdj nauki - jest
coraz wiecej. Pozyskane finansowa-
nie daje wiekszg swobode wyboru
os$rodka goszczacego, a te zwykle bar-
dzo chetnie otwierajg swoje podwoje
przed osobami posiadajacymiwitasne
finansowanie. Dobre do$wiadczenia
z pobytu na stazu owocujg kontynu-
acjg wspolpracy po powrocie na ma-
cierzysta uczelnieizaproszeniamido
realizacji podobnych wizyt w przy-
szto$ci, czesto juz nie tylko dla same-
go stazysty, lecz takze dla jego wsp6i-
pracownikéw. Tutaj znowu kluczem
okazujg sie relacje i sie¢ osobistych
kontaktéw, nawigzanych w czasie
konferencji, kongreséw, wizyt studyj-
nych i spotkan projektowych. Kazdy
taki wyjazd to kolejna szansa na 13-
czenie badaczy i budowanie zespo-
16w aplikujgcych wspélnie o projekty
i prowadzacych badania. Oczywiscie
zdarza sie, ze efekty tych spotkan sa
odlozone w czasie, ale ostatecznie za-
wsze wzbogacaja nasza Sciezke zawo-
dowa.
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Poza nauka i praktykami, co jeszcze

daja studentom wyjazdy miedzyna-

rodowe?

Przede wszystkim przyjaznie
i kontakty, ktére z czasem w natu-
ralny spos6b mogga sie przerodzié
we wspdblprace na gruncie zawodo-
wym. Wyjazdy to takze budowanie
renomy uczelni. Usatysfakcjonowa-
ni zagraniczni studenci i uczestnicy
kréotkoterminowych mobilnosci to
najlepsi ambasadorzy i promotorzy
marki danego uniwersytetu. Dlate-
go tak waznym elementem umiedzy-
narodowienia uczelni i wielu progra-
moéw mobilno$ciowych sg dziatania
integrujace spoteczno$¢ akademicka
i pozwalajace blizej poznaé tradycje
ikulture kraju goszczacego. Wszyst-
ko wskazuje na to, ze jesteémy w tym
obszarze skuteczni. Dotychczas gosci-
liSmy na uczelni okolo 60 studentéw
rocznie, natomiast na nadchodzacy
semestr letni aplikacje na studia na
UPP zlozylo juz 59 oséb. To pokazu-
je znaczacy wzrost zainteresowania
naszg Uczelnia.

Jest Pani zywym dowodem na to, ze
warto zdoby¢ sie na odwage. Dzieki
Panikontaktomiosobistym doswiad-
czeniom studentom znacznie tatwiej
wej$c w te europejska sie¢ powigzan.
Czy to wtasnie wiara w sens mobilno-
$cisprawia, ze tak skutecznie zarza-
dza Pani tym obszarem na Uczelni?
Te skuteczno$¢ nie ja powinnam
oceniad, ale trudno byloby mi prze-
konywa¢ kogokolwiek do wyjazdu
na studia, praktyke czy staz zagranicz-
ny, nie wierzac wto, ze przyniosa one
wymierne korzy$ci. Mam nadzieje, ze
to przekonanie wida¢ i stychaé, kie-
dy rozmawiam ze studentami w cza-
sie wizyt w naszych uniwersytetach
partnerskich. Po jednym z takich
bezposrednich spotkan ze studen-
tami w Indiach jedna z uczestniczek
- studentka studiéw I stopnia - juz
kuluarowo zapytata: Co ja mam te-
raz zrobi¢, zeby w przyszltosci mieé
tak ciekawg i rozwijajaca prace jak
Panstwo? Te uczelnie odwiedzali-
$my wspOdlnie z kolegami z Wydzia-
tu Nauk o Zywnoéci i Zywieniu. Owa

studentka byta zafascynowana wizja
rozwoju, jaki daje wymiana mys$liido-
$wiadczen wskali miedzynarodowej.
By¢ moze oczekiwala gotowej recep-
ty na sukces, ale najwazniejsze byto
to, ze po jednym spotkaniu uwierzy-
ta w sens drogi do satysfakcjonujacej
pracy zawodowej przez wysokiej ja-
kosci edukacje i umiedzynarodowie-
nie. To jest kluczowe, poniewaz takie
przekonanie wzmacnia determinacje,
pozwala pokona¢ kazdg bariere jezy-
kowaiorganizacyjna,aprzede wszyst-
kim sprostaé trudom samodziel-
nej podrézy na drugi koniec $wiata.
Taka osoba spakuje walizke i wyruszy
W swoja pierwsza podréz, ktéra z pew-
noscig nie bedzie ostatnia.

ROZMAWIALA
Agnieszka Krzyszton

Prof. dr hab. Karolina Pawlak

Profesor nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse. Au-
torka lub wspétautorka ponad 170 oryginalnych prac twérczych
z dziedziny ekonomii miedzynarodowej i ekonomii rolnej. W ba-
daniach koncentruje sie na zagadnieniach zwigzanych z handlem
miedzynarodowym i konkurencyjno$cig miedzynarodowa sektora
rolno-spozywczego oraz na zastosowaniach modeli rownowagi
ogblnej do oceny skutkéw zmian polityki rolnej i handlowej dla
sektora rolno-spozywczego. Kierownik lub wykonawca kilkunastu
krajowych i miedzynarodowych projektéw badawczych. Stypen-
dystka Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta (edycja 2010-
2011) i NAWA. Stazystka na Uniwersytecie Kalifornijskim w Davis,
Uniwersytecie Kalifornijskim w Berkeley, Uniwersytecie Jiangnan
(Chiny), Uniwersytecie Humboldta w Berlinie i Czeskim Uniwer-
sytecie Przyrodniczym w Pradze. Cztonek miedzynarodowej sieci
badawczej GTAP, International Institute of Social and Economic
Sciences, European Association of Agricultural Economists oraz
Stowarzyszenia Ekonomistéw Rolnictwa i Agrobiznesu. Czlonek
Rady Naukowej Instytutu Badawczego IDEAS. Od 2024 r. pelni funk-
cje Prorektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu ds. Wspét-
pracy Miedzynarodowej.
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Bycie rzeczniczkq
to maraton
matych krokéw

Dlaczego dobra komunikacja to dzi$ jedna z kluczowych kompetencji - w $wiecie
nadmiaru informacji, fake newsow i btyskawicznego obiegu tresci dobra komuni-
kacjaprzestaje by¢ dodatkiem. Staje sie kluczowa kompetencja przysztosci, o czym
wiecej w rozmowie z Iwonga Cieslik, rzeczniczka prasowa Uniwersytetu Przyrod-
niczego w Poznaniu, nagrodzong przez Polska Agencje Prasowa - Nauka w Polsce
za wzorcowa polityke informacyjna.
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zalewie szumem informacyjnym i fake newsami uni-
wersytety stajg przed strategicznym wyzwaniem: jak
pozostac bastionem wiarygodnosci, nie zamykajac
sie jednoczesnie w wiezy z kosci stoniowej? Iwona
Cieslik, rzeczniczka prasowa Uniwersytetu Przyrodni-
czego w Poznaniuilaureatka prestizowej Nagrody PAP im. redaktora
Tomasza Trzcinskiego za wzorcowa polityke informacyjng udowadnia,
ze kluczem do sukcesu nie sg spektakularne fajerwerki, lecz zmud-
na praca u podstaw i autentycznosé.

Zyjemy w $wiecie nadmiaruinforma-

cji i fake newsow. Dlaczego w takiej

rzeczywistoscikomunikacjainstytu-

cjinaukowych staje sie kwestia stra-

tegiczna, a nie tylko wizerunkow3g?

Misjg uczelni, obok dydaktykiiba-
dan, jest edukacja spoteczna i dziele-
nie sie wiedza. W dobie dezinforma-
cji przedstawianie wiarygodnych
danych staje sie kluczowe, cho¢ nie
jest proste. Naukowcy zyja w Swiecie
hermetycznego jezyka, ktéry nieta-
two ,sie sprzedaje”. Jako uczelnia je-
steSmy wiec w pewnym rozkroku: mu-
simy méwic do spoleczenstwa prosto
iatrakcyjnie, ale nie mozemy splasz-
czac dialogu do poziomu banalnego
celebryctwa. Nasz przekaz musi po-
zosta¢ merytoryczny. To trudna rola,
bo naukowa merytoryka nigdy nie be-
dzie miata takiej formuty jak treéci
masowe. Sensacje i ktamstwa sg bar-
dziej noéne niz wiedza, ktéra je pro-
stuje. Naszym wyzwaniem jest wiec
wyprzedzanie faktéw, by nie by¢ za-
wsze na tej drugiej pozycji. Gdy méwie
o Uniwersytecie, w glowie przeskaku-
je mijakas zwrotnica i zaczynam go
po prostu sprzedawac. Zawsze po-
wtarzam, ze s dwa rodzaje rzeczni-
kéw: aktor, ktéry tylko wyraza opinie
orazrezyser. Ja czuje sie tym drugim.
Rezyseruje narracje i historie Uczel-
ni tak, aby media chciaty nas stuchaé
iby ten przekaz niést sie jak najdale;j.
Czyli z jednej strony ttumacze trud-
ny naukowy jezyk, a zdrugiej chronie
warto$¢ naukowg owocOw pracy na-
szych naukowcéw, profesoréw, a na-
wet studentow.

Twoja strategia zostata niedawno

bardzo doceniona.12 grudnia2025r.
podczas gali Popularyzator Nauki
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odebratas Nagrode im. redaktora
Tomasza Trzcinskiego za wzorcowg
polityke informacyjna. To prestizowe
wyroéznienie przyznawane przezre-
dakcje serwisu PAP Nauka w Polsce.
Jak na nie zareagowatas?
Cieszylam sie niesamowicie! Naj-
wazniejsze dla mnie bylo to, Zze nie
musiatam sie nigdzie zgtaszaé¢, po pro-
stu zostali$my zauwazeni. To nie jest
efekt roku pracy, ale szeéciu lat bu-
dowania wszystkiego matymi krocz-
kami. Nagroda potwierdza, ze media
chca korzystac z naszej wiedzy. Stra-

a w redakcji liczy sie kazda minuta.
,Dzisiaj” oznacza dzisiaj, a nie za ty-
dzien. Udalo nam sie to wypracowa¢
iwlasénie ta gotowos¢ do wspdipracy
zostala dostrzezona przez kapitute.
Nie da sie pewnych rzeczy przesko-
czy¢ bez regularnosci. Co roku emi-
tujemy siedemdziesigt materiatéw,
rok w rok, od szesciu lat. Poczatko-
wo dziataliémy lokalnie, teraz dzwo-
nig media ogdélnopolskie, bo wiedza,
Ze u nas to po prostu dziata. Staram
sie tez zapewniac¢ dziennikarzom kon-
takt z osobami, ktére potrafiag méwic

Ludzie naturalnie szukajg odpowiedzi w Google. Moim
marzeniem jest, zeby po wpisaniu pytania z zakresu
nauk przyrodniczych pie¢ pierwszych wynikdédw odsy-
tato do naszych ekspertdéw, naszych materiatdw i na-

szych odpowiedzi.

tegia opiera sie nadwdéch nogach: me-
rytoryceidostepnosci. Regularnie wy-
sylamy materiaty, ale nie tylko suche
doniesienia o badaniach. Staramy sie
reagowac na aktualne wydarzenia na
$wiecie, by ludzie mogli szerzej spoj-
rze¢ na dany problem. Najwieksza
duma napawa mnie jednak baza na-
szych naukowcéw. Méj telefon ,ota-
gowany” jest nazwiskami i hastami,
za ktérymi kryja sie konkretne tema-
ty. Dziennikarze wiedza, ze u nas ,to
prostodziata” - w95% przypadkéw do-
stajg eksperta od reki. A grono specja-
listow stale sie powieksza. Zaczynali-
$my od pieciu statych oséb, teraz mam
ichtrzydziesci. Najwiekszym wyzwa-
niem bylo przyzwyczajenie naukow-
coéw do tempa dziatania mediéw. Na
Uniwersytecie czas plynie inaczej,

otrudnych rzeczach w sposéb obrazo-
wy. Moze nie brzmi gérnolotnie, ale to
jest wlasnie nasza skuteczna strate-
gia: ciggte ,kapanie”, dostarczanie in-
formacji regularnie i odpowiadanie
na biezace potrzeby eksperckie. Tyl-
ko tyleiaz tyle.

Obie zgadzamy sie, ze komunikacja

iumiejetnosé wspotpracy to kluczo-

we kompetencje przysztosci. Jak

z Twojej perspektywy zmienia sie

rola rzecznika?

Jesli pytasz o kompetencje przy-
szto$ci, dla mnie najwazniejsze pozo-
staje otwarcie na drugg strone i zro-
zumienie jej potrzeb. To fundament
komunikacji. Zawsze mam przed
oczami ten stynny obrazek, na kt6-
rym dwie osoby stojg nad cyfrgijedna



widzi sz6stke, adruga dziewiagtke. Klu-
czem jest cheé przejScia na strone roz-
moéwcy, spojrzenie zjego perspektywy
i zaproszenie go do naszego $wiata.
W gaszczu informacjiiréznych punk-
téw widzenia znalezienie wspdlnego
mianownika jest kluczowe, bo utatwia
realizacje celéw. Dzisiaj dyspozycyj-
noéc¢ibycie wciggtym ruchuto podsta-
wa. Gloséw wokél jest tyle, ze jesli na
chwile sie zatrzymasz, to tak napraw-
dejuzsie cofasz. Nie ma czasu na prze-
stdj, trzeba by¢ na biezaco caty czas.

Czyli to jest walka o uwage? Czas
pedziijesli nie zareagujesz natych-
miast, to tracisz gtos Uczelni?
Dokladnie tak. Z jednej strony bu-
dujemy wlasng narracje, realizujac
konkretne cele, ale najlepiej robi¢ to
w kontekscie aktualnych wydarzen.
Podam przyklad: weczoraj wystalismy
material prasowy o tym, jak ptaki ra-
dzg sobie w czasie mrozéw. To nasza
odpowiedz na pogode, jaka mamy te-
raz za oknem i na cheé zaspokojenia
ludzkiej ciekawos$ci. Nie mozna cze-
ka¢iprzekazaétego materiatu za mie-
sigc, bo wtedy nikogo juz nie bedzie
to obchodzi¢. Beda za to kolejne aktu-
alne pytania. Dlatego staramy sie za-
spokoi¢ potrzeby informacyjne. Lu-
dzie naturalnie szukajg odpowiedzi
w Google. Moim marzeniem jest, zeby
po wpisaniu pytania z zakresu nauk
przyrodniczych pie¢ pierwszych wy-
nikéw odsytato do naszych ekspertéw,
naszych materiatéw i naszych odpo-
wiedzi. Dgzymy do tego, by taka roz-
poznawalno$¢ byla standardem. By
odbiorca, widzac nazwe Uniwersyte-
tu Przyrodniczego w Poznaniu, miat
pewnos¢, ze uzyska rzetelng i dobrze
przedstawiona wiedze. Mys$le, ze to sie
juzbuduje. Wkwestiach zmian klima-
tu czy zycia zwierzat naprawde jeste-
$my liderem. Niejeden dziennikarz
powiedzial mi wprost: ,Jesli przy-
chodzi nam do glowy pytanie o zwie-
rzeta, to w ciemno idziemy do was”.
I'wlaénie oto chodzi- zeby$my rozsze-
rzalite przestrzenie. Zeby kazdy temat
przyrodniczy od razu kierowal media
iodbiorcéw do nas, do Poznania.

W dobie sztucznej inteligencji kom-

petencje miekkie i umiejetnos¢ bu-

dowaniarelacji staja sie jeszcze waz-

niejsze.

Ja zawsze uwazalam - réwniez
wcze$niej, pracujagc wmarketingu - ze

sg dwa filary komunikacji, ktére po-
zostana state bez wzgledu na rozwdj
Internetu czy Al Jeden to wszystko,
co dzieje sie w sieci, drugi to kontakt
bezposredni. Nic go nie zastapi, cho¢
niekoniecznie musi to by¢ spotka-
nie twarza w twarz. W roli rzecznika
bezcenny jest choc¢by kontakt telefo-
niczny. Zauwazam, ze cheé bezposred-
niego kontaktuto cecha stopniowo za-
nikajgca. Znam osoby, ktére bojg sie
odebrac telefon. Moim zdaniem kaz-
dy rzecznik, ktéry bedzie otwarty na
drugiego cztowiekainie bedzie sig bat
tej interakcji, wygra.

Czyli po prostu nasza uwaznosé

i powazne traktowanie kazdej pros-

by dziennikarza, nawet jesli czasem

wydaje sie ona dziwna.

Tak. Przy okazji porusze temat
sytuacji kryzysowych, bo to dla mnie
kluczowe. Czuje sie w tym obszarze
do$¢ mocna, a moja metoda wcale
nie jest rewolucyjna: ja po prostu od-
bieram te telefony. Kiedys, przy oka-
zjikryzysu wspdlnego zinng uczelnia,
ustyszalam od innych rzecznikéw:
,hie odbierajmy telefonéw”. Uwazam,
ze to kardynalny biad. Rolg rzecznika
jest podnies¢ stuchawke. Nawet jesli
mam powiedzie¢ tylko:,Stuchaj, wtej
chwili nie znam jeszcze sprawy inie
mam odpowiedzi”, to tezjest komuni-
kat. A potem zawsze wracam z odpo-
wiedzig. Zawsze. Nasz gtos musi by¢
styszalny. Rzecznik nie moze by¢ mu-
rem, od ktérego odbijajg sie dzienni-
karze. Ma by¢ mostem, przez ktéry oni

moga przejs¢izobaczy¢, jak Swiat na-
uki wyglada od $rodka.

A jak wyglada przygotowanie na-
ukowcow UPP do wystapien w ra-
diu czy telewizji?

Przede wszystkim nigdy nie zmu-
szam nikogo do medium, ktérego nie
czuje. Jesli kogo$ kamera paralizuje,
proponuje radio. Trzeba dopasowa¢é
forme do cztowieka, inaczej odbior-
cy wyczujg sztucznos$é i pomyséla, ze

Wywiad numeru

naukowcy ,stabowypadaja”. Mamy tez
swoje ,zwierzeta telewizyjne” - osoby,
ktére przed kamerg czuja sie jak ryba
wwodzie. Czasem wystarczy im tylko
drobna wskazéwka, cho¢by dotyczaca
tego, aby zawsze sprawdzi¢ tto, na kt6-
rym sie wypowiadaja. Zauwazytam, ze
warto uczy¢tego od samego poczatku.
Dlatego zaproponowatam, aby aspekt
popularyzacjinaukiibudowania wia-
snego wizerunku eksperta wprowa-
dzié w szkole doktorskiej. Chodzioto,
by mtodzinaukowcy od poczatku wie-
dzieli,jak,sprzedawaé” swojg wiedze.
To przeciez nie tylko kwestia wize-
runku Uczelni, to ich kapital na przy-
szto$é. Gdy zrobiliSmy materiat o pré-
bach uprawy imbiru w Polsce, rolnicy
zaczeli dzwonié bezposrednio do pro-
fesora, bo chcieli to u siebie wdrazac.
Taktodziata. Natym polega,sprzeda-
wanie” eksperckosci danej jednostki,
z czego pozniej wynikaja bardzo cie-
kawe projekty.

Mam wrazenie, ze Twoja wielka za-
stugajestswiadomosc rolirzecznicz-
ki prasowej. Pozostajesz blisko $ro-
dowiska uniwersyteckiego, znasz
kompetencje pracownikow i wiesz,
kogo ,,pusci¢ przodem”, a komu po-
moc. Wspomniatas, ze jestes rezyse-
rem-czyliscenariuszemjestdlaCie-
bie zycie Uczelni, akazdy profesorto
osobna opowies$é.

Na pewno silg jest to, ze gdy dzwo-
nig media, od razu wiem, kogo zapro-
ponowac. Czesto tez podpowiadam
dziennikarzom: ,stuchajcie, w tym

temacie ciekawy bylby jeszcze taki
aspekt” - ioni to podiapuja, bo sami
na to nie wpadli. Ale to jest wlaénie
efekt tych szesciu lat pracy. To brzmi
moze mato medialnie i nudno, bo to
po prostu zmudna praca, ktérej nie
da sie zrobi¢ w tydzien. Trzeba tez
autentycznie chcie¢ poznawacé ludzi
iich stuchaé. Jamam mnéstwo pomy-
stéw inie potrafie usiedzie¢ w miej-
scu. Nikt nie narzuca mi statystyk,
nie musze wysytaé tylu materiatéw,

WIESCI AKADEMICKIE
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ale po prostu uwielbiam to robié¢. To
mnie napedza.

Bo wierzyszw te Uczelnigitychludzi.

Nasza Uczelnia jest niesamowita!
Dzieje sie tu tyle fascynujacych rze-
czy, ze chce je pokaza¢ wszystkim.
Zdajemy sobie sprawe, ze uczelnie
przyrodnicze maja trudniej z wize-
runkiem. Gdy zapytasz kogo$ na uli-
cy o uniwersytety, w pierwszej kolej-
noéci wymienite ogélne, politechniki
czy ekonomiczne. Nasze korzenie to
szkoly rolnicze. Zmiana nazwy na Uni-
wersytet Przyrodniczy byla stworze-
niem zupelnie nowej marki, a ludzie
wcigz nie maja pelnej §wiadomoéci,
jak szeroki zakres dziedzin tu reali-
zZujemy.

A jak to sie stato, ze prawniczka zo-

stata rzeczniczka prasowa? Czy byt

jaki$ moment ol$nienia, w ktérym po-
czutas, ze tak mawygladaé Twoje zy-
cie zawodowe?

Bardzo chciatam realizowac¢ sie
jako prawniczka, miatam juz nawet
wybrang nazwe swojej kancelarii.
Skoniczylam prawo na Uniwersytecie
Slaskim, ale juz wtrakcie studiéw czu-
tam, Ze to nie do konca to. W tamtych
czasach nie rzucato sie studiéw na
czwartym roku, wiec réwnolegle za-
czelam marketing i zarzagdzanie. Pra-
ce magisterska z prawa pisatam juz
o prawie reklamy, by jako$ potaczy¢
oba te §wiaty. Moja kariera zaczeta
sie w Szwajcarii, wdziale marketingu

firmy Longines. Tam po raz pierwszy
zobaczylam, jak dziata public rela-
tions. Po powrocie do Polski, juz w Po-
znaniu, rozwijatam to, pracujac w fir-
mie W. Kruk. Potem nastapit totalny
szok kulturowy, bo z branzy bizuterii
przesztam do MPK Poznan.

Dwa zupetnie rézne swiaty. Inny pro-
dukt, inniklienci, choé narzedzia niby
te same.

Doktadnie. WMPK bylam zastepca
rzecznika prasowego. Pamietam, jak
zkolezanka zastanawiatySmy sie, czy
w ogble zaktada¢ Facebooka dla MPK
ikto kliknie ,lubie to” przy komuni-
kacji miejskiej. A okazalo sie, ze byt to
strzat wdziesigtke! Potem trafiltam na
Uniwersytet Ekonomiczny jako szefo-
wa marketingu i rzeczniczka. Wtedy
jeszcze mys$latam, ze to nie dla mnie,
nietarola.Kiedyjednak z przyczyn zy-
ciowych szukalam pracy na p6t etatu,
trafilam na ogloszenie Uniwersytetu
Przyrodniczego. Pomys$latam:,Dobra,
sprébuje”. Szybko okazalo sie, ze nie
dasie byérzeczniczka na pét etatu, bo
tu trzeba by¢ na stand-by’u non stop.
Ale wilaénie tutaj odkrylam, ze to méj

zywiol.

Moze po prostu musiatas uwierzyé
wto, corobisz, by poczuc te wartos$é?
Przechodzac z Uniwersytetu Eko-
nomicznego, styszalam od znajo-
mych: ,Naprawde wybierasz tematy-
ke kréw?”. Odpowiadatam, ze pracato
praca. A na miejscu przezytam ,efekt

Iwona Cieslik

wow". Okazato sie, ze pod tg nazwa, po-
strzegang niekiedy wylgcznie przez
pryzmat rolnictwa, kryje sie szerokie
spektrum dziedzin: od nauk o zwie-
rzetach, przez nauki o zywieniu, eko-
nomie, biotechnologie i nauki inzy-
nieryjne, az po zagadnienia ro§linne
ile$ne. Mamy tu wybitnych naukow-
co6w prowadzacych spektakular-
ne badania na skale $wiatowag, ktére
istotnie wplywajg na nasze codzien-
ne zycie. Ta r6znorodnoé¢ i glebia te-
matdéw sprawia, ze caty czas sie roz-
wijam. Ludzie wcigz nie zdaja sobie
sprawy, jak fascynujace rzeczy dziejg
sie na Uniwersytecie Przyrodniczym
w Poznaniu. Ja w to po prostu wierze
ichce to pokazywad.

Pozwole sobie zamkna¢ nasza roz-
mowe taka refleksja: dobry rzecznik
to ten, ktory naprawde wierzy w to,
corobiiwludzi, ktérychreprezentu-
je. Ty jestes tego wzorcowym przy-
ktadem.
Bardzo dziekuje. Tez tak czuje, bo
tylko wtedy ten przekaz jest auten-
tyczny i wiarygodny.

ROZMAWIAEA
Agnieszka Krzyszton

Rzeczniczka prasowa Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
oraz redaktorka naczelna uczelnianego kwartalnika ,Wiesci Akade-
mickie”. Ma ponad 20-letnie doSwiadczenie zawodowe w obszarze
komunikacji, public relations i marketingu, zdobywane zaré6wno
w sektorze prywatnym, jak i w srodowisku akademickim. W swojej
karierze pelnita funkcje kierownicze w dziatach marketingu i pro-
mocji firm z sektora débr luksusowych oraz transportu publicz-
nego, a od ponad dekady zwigzana jest ze szkolnictwem wyzszym.
W roku 2025 zostata laureatka Nagrody im. redaktora Tomasza
Trzcinskiego, przyznawanej przez redakcje serwisu Nauka w Pol-
sce Polskiej Agencji Prasowej (PAP) za wzorcowg polityke infor-
macyjna i wysoki standard wspélipracy z mediami. Specjalizuje sie
w tworzeniu strategii promocyjnych, ksztaltowaniu polityki me-
dialnej oraz realizacji kampanii i dziatan wizerunkowych.
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RYNEK PRACY ZMIENIA SIE

DZIS SZYBCIEJ NIZ PROGRAMY
KSZTALCENIA, DLATEGO CORAZ
CZESCIEJ POJAWIA SIE PYTANIE
NIE TYLKO O TO, CO STUDIOWAC,
ALE PRZEDE WSZYSTKIM JAKIE
UMIEJETNOSCI WARTO ROZWIJAC
W TRAKCIE STUDIOW. TO WLASNIE
KOMPETENCJE, A NIE SAMA
NAZWA KIERUNKU, W DUZEJ
MIERZE DECYDUJA O PRZYSZtLYCH
MOZLIWOSCIACH ZAWODOWYCH.

Raportyiprognozy réznych instytucji pokazuja jasno,
ze na rynku pracy najbardziej poszukiwani bedga ci, kt6-
rzy potrafig 1aczy¢ mys$lenie analityczne, technologiczna
sprawnoé¢ i umiejetnosci spoteczne.

DLACZEGO TO MAZNACZENIE?

Coraz wiecej pracodawcéw méwi wprost, ze dyplom
jest wazny, ale decydujace sg konkretne kompetencje. Roz-
wijanie ich juz na studiach otwiera drzwi do réznych branz
idaje wieksza swobode w ksztaltowaniu kariery.

Rynek pracy bedzie sie zmieniatl - to pewne. W dobrej
sytuacji beda te osoby, ktére potrafig polaczyé¢ wiedze
kierunkowa, technologie i umiejetnoéci spoteczne. Stu-
dia moga by¢ odpowiednim miejscem, zeby krok po kro-
ku budowa¢ taki zestaw kompetencji.

Iwona Cieslik

GDZIE NA UPP ROZWIJASZ
KOMPETENCJE PRZYSZLOSCI?

Na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu kom-
petencje przysztosci rozwijane s w praktyce poprzez:
+ zajeciaterenowe - gdzie teoria spotyka sie z prak-

tyka. Podczas zaje¢ w terenie i w uczelnianych za-

ktadach do$wiadczalnych studenci majg okazje
sprawdzié, jak w rzeczywistos$ci funkcjonuja pro-
cesy, ktére omawiaja na zajeciach, pracujac z dany-

mi i technologiag bezposrednio w naturalnym Sro-

dowisku;

laboratoria - jako przestrzen do pracy z nowo-

czesnymi narzedziami i technologiami, w tym

z najnowszym sprzetem wykorzystywanym

w przemysle. Studenci zdobywaja tu praktyczne

WIESCI AKADEMICKIE

umiejetnosci, ktére mozna bezposrednio wyko-
rzysta¢ w pracy zawodowej;

projekty badawcze i terenowe - podczas ktérych
mozna nauczy¢ sie rozwigzywania ztozonych pro-
blemoéw, planowania dziatan i pracy projektowej,
czesto w warunkach dalekich od ,idealnych”;
kota naukowe - bedace najlepsza okazja do wspot-
pracy zespotowej, testowania pomystéw i budowa-
nia pierwszych kontaktéw zawodowych (wiecej na
ten temat w artykule ,Kota naukowe UPP - wiecej
niz hobby”);

programy miedzynarodowe (Erasmus+ i wspé61-
praca zagraniczna) - ktére pozwalajg sprawdzié sie
winnym kraju, jezyku i stylu pracy, rozwijajac przy
tym kompetencje miedzykulturowe i przywodcze.
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KOMPETENCJI,

KTORE BEDA

SIE LICZYC

W PRZYSZLOSCI

-

MYSLENIE ANALITYCZNE
IKRYTYCZNE, czyli
umiejetnos$¢ interpretowania
danychiwyciggania
whioskdéw, na podstawie
ktérych mozna podejmowac
$wiadome decyzje.

ROZWIAZYWANIE
Z£OZONYCH PROBLEMOW,
czyli kreatywne tgczenie
wiedzy z réznych dziedzin

i szukanie rozwigzan tam,
gdzie nie ma jednej wtasciwej
odpowiedzi.

PRACA ZESPOtOWA
IWSPOLPRACA
SIECIOWA, czyli
umiejetnosé¢ efektywnego
dziatania w zespotach
interdyscyplinarnych

i w rozproszonych
strukturach projektowych.

KREATYWNOSC
IINNOWACYJNOSC,
czylitworzenie nowych
rozwigzan, produktéw

i proceséw odpowiadajgcych
na wspotczesne wyzwania
spoteczne i gospodarcze.

ODPOWIEDZIALNOSC
IETYKA, czyli podejmowanie
decyzji zuwzglednieniem
skutkéw spotecznych,
$rodowiskowych i etycznych.

PERSPEKTYWA 2035

IADAPTACJA, czyli
gotowosé do ciggtego

(J Ny
poszerzania wiedzy
i szybkiego reagowania na
()

zmiany.

/. 2. AKTYWNE UCZENIE SIE
o

KOMPETENCJE

CYFROWE, czyli $wiadome

i odpowiedzialne korzystanie
z narzedzi cyfrowych,
analitycznych i sztucznej
inteligencji.

4.
o
6. KOMUNIKACJA
INTERPERSONALNA,
czylijasne przekazywanie
informaciji, prezentowanie
pomystéw i wspotpraca
zréznymi odbiorcami.
d 8. PRZYWODZTWO
IWPLYW SPOLECZNY,
czyliinspirowanie
innych, koordynowanie
@ 10-

dziatan i odpowiedzialne
prowadzenie zespotow.

ELASTYCZNOSC WOBEC
ZMIAN, czyli umiejetnosé
dziatania w warunkach
niepewnosci i radzenia sobie
zpresja.
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A

NIE MA TEGO W

CZEGO UCZA
IPp

NAZWIE? ’

ybor studiéw bywa trudny i rodzi wiele pytan. Dlatego oprdcz sa-

mej nazwy kierunku warto zwrdci¢ uwage na umiejetnosciido-

$wiadczenia, ktére mozna zdoby¢ podczas studiowania i ktére
naprawde przydadza sie w pracy i w zyciu. Warto tez pamietaé, ze wybor
kierunku nie musi by¢ decyzja na cate zycie i nie przesgdza o przysztosci
zawodowej. To raczej kolejny etap rozwoju, ktéry pozwala odkrywaé wia-
sne zainteresowania i stopniowo budowaé kompetencje.

Wspbliczesnie szczegdlnego znaczenia nabierajg obszary zwigzane z tech-
nologig, Srodowiskiem i klimatem, zdrowiem, zywno$cia i jej produkcja oraz
nowoczesnym zarzgdzaniem procesami. Wazne jest takze zrozumienie zasad
funkcjonowania firm i instytucji oraz catej gospodarki. Warto wiec wybieraé
kierunki odpowiadajgce tym wyzwaniom. Dobrg opcja jest oferta Uniwersy-
tetu Przyrodniczego w Poznaniu (UPP), gdzie programy studiéw tacza przy-
gotowanie praktyczne z zagadnieniami istotnymi dla wspéiczesnego rynku
pracy i odpowiadajacymi zmianom spotecznym.

wiasnymi zainteresowaniami i predyspozycjami,

przedmiotami szkolnymi, ktére sprawiajg najwieksza satysfakcje,

preferowanym stylem pracy (np. analityczny, praktyczny, zespolowy),

perspektywami zatrudnienia w danej branzy,

mozliwo$cig zdobywania praktycznego do§wiadczenia juz w trakcie stu-

diéw.

Aby utatwic¢ wyboér, przedstawiamy kierunki studiéw w podziale na obsza-
ry tematyczne, co moze by¢ pomocne w znalezieniu tych najlepiej dopasowa-
nych do zainteresowan i planéw.

Osoby zainteresowane ochrong $rodowiskaiklimatem mogg znalez¢é tu kie-
runki zwigzane zwywieraniem korzystnego wptywu na otoczenie, na ktérych
rozwing umiejetnosci analizy wplywu inwestycji na Srodowisko, planowania

WIESCI AKADEMICKIE
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zielonej infrastruktury, pracy z odnawialnymi zrédtami
energii i ochrony zasob6éw naturalnych.

Y

Ochrona ésrodowiska - uczy krytycznego mys$lenia
o skutkach dziatalnosci cztowieka i pracy z danymi
Srodowiskowymi, a takze rozwija kompetencje w za-
kresie przygotowywania ocen oddzialywania na $ro-
dowisko, prowadzenia monitoringu i doradztwa eko-
logicznego.

Ekoenergetyka - przygotowuje do projektowania, oce-
ny iwdrazania instalacji odnawialnych zrédet energii
(OZE), pozwala rozumieé ekonomiczne i prawne uwa-
runkowania zielonej transformacji; rozwija kompeten-
cje projektowe, analityczne oraz umiejetnosci zarza-
dzania projektami zwigzanymi z zielong energia.
Inzynieria ochrony klimatu - pokazuje, jak identyfi-
kowa¢ Zzr6dla emisji, planowac¢ dziatania adaptacyjne
imitygacyjne, ale tez wspdipracowac z samorzadami
ibiznesem przy wdrazaniu rozwigzan proklimatycz-
nych; rozwija umiejetnosci analizy danych klimatycz-
nych, tworzenia strategii niskoemisyjnych i komuni-
kowania zmian klimatu.

Biologia stosowana - przygotowuje do pracy w labo-
ratorium i w terenie, do analizy materiatu biologicz-
negoiprzekiadania wiedzy o procesach zyciowych or-
ganizméw na praktyczne zastosowania w rolnictwie,
przemysle i ochronie przyrody; ksztatci kompetencje
badawcze, eksperymentalne oraz w zakresie interpre-
tacji wynikéw.

Leénictwo -to odpowiedzialne gospodarowanie lasem,
poprzezlaczenie wiedzy przyrodniczej z planowaniem
przestrzennym oraz pracg z lokalnymi spotecznoscia-
mi i sektorem drzewnym; rozwija kompetencje zwia-
zane zinwentaryzacjg zasobow le§nych, planowaniem
zabiegéw hodowlanych i ochronnych oraz zarzadza-
niem zasobami naturalnym.

Gospodarka przestrzenna - ksztaltuje umiejetnosé
patrzenia na przestrzen jako catoéé: od czytania pla-
néw i danych przestrzennych, przez projektowanie
funkcjonalnych rozwigzan, po prowadzenie dialogu
z mieszkancami; ksztalci kompetencje potrzebne do
wspblpracy z GIS, przygotowywania koncepcji zago-
spodarowaniaiuczestniczenia wprocesach konsultacji
spotecznych. Studia rozwijajg kompetencje zwigzane
zanaliza wplywu inwestycji na srodowisko, planowa-
niem zielonej infrastruktury, praca z odnawialnymi
zrédiami energii i ochrong zasob6w naturalnych.

WIESCI AKADEMICKIE

TECHNOLOGIE | INZYNIERIA
- TWORZAC PRZYSZtOSCE

Kierunkitechnologiczne sg dobra propozycja dla oséb

zainteresowanych matematyka, informatyka, inzynieria
czy nowoczesnymi rozwigzaniami technicznymi, a jed-
nocze$nie pozwalajg rozwijaé kompetencje zwigzane
zanalizg danych, projektowaniem technologicznym, roz-
wigzywaniem probleméw inzynierskich itworzeniem in-
nowacyjnych rozwigzan.

-

Informatykaiinzynieria danych - to nie tylko progra-
mowanie, lecz takze nauka pracy zduzymi zbioramida-
nych, wyciggania znich wnioskéw i przygotowywania
czytelnych analiz dla biznesu, administracji czy sek-
tora przyrodniczego; rozwija kompetencje zwigzane
zmodelowaniem danych, podstawami sztucznej inte-
ligencji oraz komunikowaniem wynikéw analiz oso-
bom spoza IT.

Inzynieria srodowiska - rozwija kompetencje w zakre-
sie projektowania instalacji wodno-kanalizacyjnych,
systemo6w wodno-melioracyjnych i przeciwpowodzio-
wych oraz oceny ich wpltywu na ekosystemy, pozwa-
lajac na uzyskanie uprawnien do projektowania i kie-
rowania robotami budowlanymi w specjalnoéciach:
instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen
cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociaggowych
ikanalizacyjnych oraz inzynieryjnej hydrotechnicz-
nej; ksztalci umiejetnosci pracy zdokumentacja tech-
niczna, normami i przepisami, jak réwniez wspoipra-
cy miedzy projektantami i inwestorami.

Inzynieria hydrotechniczna - przygotowuje do ksztal-
towania i ochrony zasobéw wodnych oraz projek-
towania zbiornikéw, urzadzen i budowli wodnych;
umozliwia uzyskanie uprawnien do projektowania
i kierowania robotami budowlanymi w specjalnoéci
inzynieryjnej hydrotechnicznej, a takze obejmuje ana-
lize ryzyka powodziowego; rozwija kompetencje w ob-
szarze obliczen inzynierskich, modelowania przepty-
woOw i przygotowywania ekspertyz.

Inzynieria rolnicza - lgczy wiedze o maszynach i naj-
nowszych technologiach z rozumieniem proceséw
zachodzacych w glebie i ros§linach, uczac optymali-
zacji produkcji przy mniejszym zuzyciu zasobéw;
ksztalci umiejetnosci doboru, eksploatacji i serwiso-
wania maszyn oraz wdrazania rozwigzan rolnictwa

precyzyjnego.
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+ Technologiadrewna -to projektowanie i wytwarzanie
nowoczesnych produktéw drewnianych, optymaliza-
cja proces6w produkcyjnych zmy$la o trwatoéciizrow-
nowazonym wykorzystaniu surowca; rozwija kompe-
tencje dotyczace doboru materiatéw, kontroli jakoéci
oraz wspolpracy z branza meblarska i budowlana.

DLA TYCH, KTORZY CHCA i
ZDROWO ZYWIC SWIAT I TWORZYC
INNOWACYJNE PRODUKTY

Kierunki zwigzane z zywnoSscig, rolnictwem i ogrod-
nictwem zainteresujg osoby, ktére chcg pracowaé w ob-
szarze zdrowego zywienia, jakoéci produktéw czy tez no-
woczesnej produkcji zywnosci. Studia na tych kierunkach
otwierajg droge do pracy m.in. w firmach zajmujacych sie
produkcjaikontrola jakosci, winstytucjach odpowiedzial-
nych za bezpieczenistwo zywnosci i przy tworzeniu inno-
wacyjnych produktéw spozywczych.

+ Technologia zywnosci i zywienie czlowieka - rozwi-
ja umiejetnos$ci taczenia wiedzy inzynierskiej i tech-
nologicznej z aspektami zywieniowymi, pozwalajgce
wytwarzac bezpieczne, smaczneiwspierajace zdrowie
produkty zywno$éciowe; wyposaza w praktyczne kom-
petencje w zakresie analizy sktaduijakosci zywnoSci,
identyfikacji zagrozen zdrowotnych oraz interpretacji
przepiséw zywnoSciowych.

-+ Projektowanie zywnosci - uczy kreatywnego projekto-
wania nowych produktéw: od pomystu i sktadu, przez
dos$wiadczenia sensoryczne, po dostosowanie recep-
tur i technologii do trendéw rynkowych i oczekiwan;
rozwija kompetencje z obszaru badan konsumenckich,
pracy projektowejimenadzerskiej czy prezentacji no-
wych koncepcji produktowych.

<+ Jakoscibezpieczenstwo zywnosci - ksztaltuje umie-
jetno$¢ identyfikowania zagrozen w calym tancu-
chu produkcji zywno$ci, tworzenia systeméw kon-
troli jako$ci oraz wspblpracy z inspekcjami i firmami

certyfikujacymi; ksztatci kompetencje dotyczace wdra-
zania systeméw HACCP, norm ISO i prowadzenia au-
dytéw wewnetrznych.

+ Rolnictwo -to nowoczesne metody uprawy i hodowli,
zarzadzanie gospodarstwem z wykorzystaniem tech-
nologii cyfrowych czy reagowanie na wyzwania kli-
matu i rynku; rozwija kompetencje przedsiebiorcze,
analityczneiorganizacyjne przydatne zar6wno w pro-
wadzeniu wlasnego gospodarstwa, jak i pracy w do-
radztwie rolniczym.

+ Ogrodnictwo - rozwija praktyczne umiejetnosci pro-
dukcjiroslin: od warzyw i owocéw po rosliny ozdobne,
zmy$la o rynku lokalnym, eksporcie i sektorze hobby-
stycznym; ksztatci kompetencje w obszarze planowa-
nia produkcji, oceny jako$ci plonu i wspétpracy z od-
biorcami czy sieciami handlowymi.

ZDROWIE CZLOWIEKA | ZWIERZAT

— DLA OSOB CIEKAWYCH ZYCIA
To propozycja dla oséb, ktére cheg taczyc zaintereso-

wanie naukami przyrodniczymi z pracg z ludZzmi i zwie-
rzetami. Studia rozwijajg kompetencje zwigzane z opieka
nad zwierzetami, diagnostyka, tworzeniem spersonalizo-
wanych diet w profilaktyce i wspieraniu leczenia choréb
cywilizacyjnych oraz pracy laboratoryjnej, a takze przy-
gotowuja do tworzenia innowacyjnych produktéw i roz-
wigzan w obszarze biotechnologii.

» Dietetyka - uczy ukladania spersonalizowanych ja-
dlospiséw dopasowanych do stanu zdrowia, stylu zy-
ciaipreferencji pokarmowych, atakze krytycznej oce-
ny diet i aktualnych trendéw zywieniowych; rozwija
kompetencje komunikacyjne, edukacyjne i praktycz-
ne w zakresie prowadzenia poradnictwa zywieniowe-
goicateringu dietetycznego.

+ Biotechnologia-rozwija kompetencje w zakresie pro-
jektowania i prowadzenia do$wiadczen laboratoryj-
nych, pracy z materiatem genetycznym, wspoipracy
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w interdyscyplinarnych zespotach badawczych two-
rzacych nowe produkty lub technologie, przygoto-
wywania dokumentacji badawczej oraz wdrazania
opracowanych rozwigzan w przemy$le; ksztalci umie-
jetnosci analizy wynikéw zar6wno na poziomie poje-
dynczych czasteczek (DNA, RNA ibiatek),jakina pozio-
mie omicznym (genomu, transkryptomu i proteomu).
+ Weterynaria-uczy diagnozowaniaileczenia zwierzat,
pracy w sytuacjach wymagajacych szybkich decyzji
oraz komunikacji z opiekunami zwierzat i instytucja-
mi;rozwija kompetencje manualne,diagnostyczne oraz
w obszarze organizacji pracy gabinetu czy lecznicy.
+ Zootechnika -rozwija umiejetnos¢ planowania zywie-
nia,dobrostanuirozrodu zwierzat, atakze zarzadzania
produkcja w gospodarstwach i firmach sektora rolno-
-spozywczego; ksztalci kompetencje analityczne, or-
ganizacyjne i zwigzane z doradztwem hodowlanym.

DESIGN I NATURA,CZYLI
TWORZENIE PRZYJAZNYCH
PRZESTRZENI

Osoby, ktére lubig nature tak samo jak dobry design,
znajdg kierunki zwigzane z projektowaniem przestrzeni
oraz przedmiotamitworzonymi z mys$lg o funkcjonalnosci,
estetyce i wtrosce o Srodowisko. Studia rozwijajag kompe-
tencje planowania i aranzacji przestrzeni, projektowania
funkcjonalnych i estetycznych obiektéw oraz pracy w te-
renie i w pracowni projektowej. Przygotowujg do tworze-
nia innowacyjnych rozwigzan w branzy designu i archi-
tektury krajobrazu.

+ Architektura krajobrazu - uczy patrzenia na prze-
strzen oczamiuzytkownikaimito$nika przyrody, pro-
jektowania ogrodéw, parkow i terendw rekreacyjnych
oraz wspoélpracy z architektami, urbanistami i samo-
rzadami; rozwija kompetencje dotyczace sporzadzania
koncepcji i projektéw, pracy z narzedziami graficzny-
mi i prowadzenia konsultacji z klientami.

+ Projektowanie mebli - rozwija umiejetno$é taczenia
estetyki z ergonomig i technologia produkcji, projek-
towania prototypéw i pracy w interdyscyplinarnych
zespotach zbranzy wnetrzarskiej; ksztatci kompeten-
cje w obszarze rysunku technicznego, modelowania
3D, doboru materiatéw iwspoéipracy z przemystem me-
blarskim.

BIZNES | PRZEDSIEBIORCZOSC,

CZYLI EKONOMIA, FINANSE

Il ROZWOJ WLASNYCH INICJATYW
Osoby zainteresowane funkcjonowaniem gospodar-

ki oraz finansami, prowadzeniem projektéw lub rozwo-

jem agroturystyki mogg znalez¢ tu kierunki dopasowa-
ne do swoich pasji.

+ Ekonomia - uczy rozumienia mechanizméw rynko-
wych, analizowania danych gospodarczych i finanso-
wych oraz formutowania rekomendacji dla firm, in-
stytucji publicznych i organizacji pozarzadowych;
rozwija kompetencje analityczne, strategiczne i zwia-
zane z przygotowywaniem raportéw i audytow.

+ Finanseirachunkowos¢ - rozwija kompetencje zarza-
dzania zasobami finansowymiikapitatem, analizy da-
nych finansowych, planowania budzetu, rozumienia

WIESCI AKADEMICKIE

przepiséw podatkowych i komunikowania wynikow
finansowych osobom spoza branzy; ksztalci umiejet-
noéci obstugi systeméw finansowo-ksiegowych i pra-
cy w zespotach odpowiedzialnych za ksiegowo$¢ i fi-
nanse organizacji.

+ Agroturystyka - uczy, jak stworzy¢ atrakcyjng oferte
wypoczynku na wsi: od pomystu na marke, przez or-
ganizacje ustugiwydarzen, az po promocje wmediach
spoteczno$ciowych iwspotprace zlokalnymi partnera-
mi; rozwija kompetencje marketingowe, organizacyj-
ne oraz w zakresie budowania relacji z go§¢mi i lokal-
na spotecznoscia.

Na koniec warto podkresli¢, ze na Uniwersytecie Przy-
rodniczym w Poznaniu wiele kierunkoéw lgczy wiedze
przyrodniczaitechnologiczng z praktycznym dziataniem.
Wtrakcie studiéw rozwijane sg kompetencje, ktére nie za-
wsze odzwierciedla nazwa kierunku, a ktére majg kluczo-
we znaczenie na rynku pracy. Nalezg do nich m.in.:

-+ praca projektowa i zespotowa - planowanie dziatan,
wspolpraca winterdyscyplinarnych grupachirealiza-
cja wspblnych celéw,

+ analiza danychiformulowanie wnioskéw - krytyczne
mys$lenie, interpretowanie wynikéw badan i podejmo-
wanie decyzji na podstawie faktéw,

-+ pracaterenowailaboratoryjna-prowadzenie obserwa-
cji, do$wiadczen oraz badann w warunkach roboczych,

+ korzystanie znowoczesnych technologiiinarzedzicy-
frowych, w tym zrozwigzan opartych na sztucznej in-
teligencji,

+ tzw.kompetencje miekkie, w tym umiejetnosci komu-
nikacyjne - prezentowanie wynikéw, prowadzenie dys-
kusji, wspotpraca zr6znymi grupami odbiorcéw i prze-
kladanie wiedzy specjalistycznej na zrozumiaty jezyk.

Dobrze wykorzystany czas studiéw moze stac sie okre-
sem $wiadomego odkrywania wiasnych predyspozycji,
zdobywania pierwszych do$wiadczen zawodowych iroz-
wijania kompetencji potrzebnych do podjecia przemy$la-
nej éciezki kariery. To wlaénie wtedy rodza sie pomysty,
pasje i kierunki rozwoju, ktére w przysztosci przektada-
ja sie na satysfakcjonujaca prace i poczucie sensu tego,
co sie robi.

Zyczymy odwagi w podejmowaniu decyzji i ciekawo-
$ci do odkrywania nowych mozliwoéci. Niech kazdy wy-
boér bedzie krokiem w rozwoju i otwiera drzwi do kolej-
nych inspirujacych doswiadczen.

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
Wiecej informacji: up.poznan.pl/kandydat



GEODEZJA | KARTOGRAFIA _
NOWOSC W OFERCIE STUDIOW UPP

Od roku akademickiego 2026/2027 Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu uruchamia nowy kierunek
studiéw inzynierskich - GEODEZJA I KARTOGRAFIA.
To propozycja dla oséb zainteresowanych nowoczesny-
mi technologiami pomiaréw, geowizualizacji i anali-
zy przestrzeni, ktére chca zdoby¢ praktyczne umiejet-
nosci oraz kompetencje poszukiwane na rynku pracy.
Kierunek odpowiada na rosnace zapotrzebowanie na
specjalistéow potrafigcych precyzyjnie mierzy¢, inter-
pretowaciwizualizowaé przestrzen, anastepnie wyko-
rzystywac te dane w praktyce - od projektowania infra-
struktury po zarzadzanie Srodowiskiem i rozwoj miast.

Studia tgcza wiedze techniczng, srodowiskowg
i spoteczng, umozliwiajgc absolwentom wykorzysta-
nie najnowszych technologii - od geodezji inzynieryj-
nej i satelitarnej, dronéw, skaningu laserowego i GIS,
geoportali po wizualizacje 3D, kartografie mobilno-
-multimedialng i opracowanie map komercyjnych,
urzedowych i wojskowych. Po ukonczeniu studiow
absolwenci otrzymuja tytut inzyniera i moga ubie-
gaé sie o panistwowe uprawnienia geodety i kartogra-
fa, co znacznie zwieksza ich konkurencyjno$¢ na ryn-
ku pracy.

"_'

Dynamiczny rozwdj inwestycji, technologii sateli-
tarnych i systeméw informacji przestrzennej sprawia,
ze geodeciikartografowie naleza dzi$ donajbardziej po-
szukiwanych specjalistow w administracji publicznej
isektorze prywatnym.

PO TYM KIERUNKU MOZESZ...

..wykonywa¢ pomiary geodezyjne realizacyjneiin-
wentaryzacyjne.

..wytycza¢ obiekty budowlane, kontrolowac¢ infra-
strukture i monitorowac¢ przemieszczenia terenu.

...opracowywac standardowe mapy urzedowe topo-
graficzne i tematyczne.

...projektowaé¢ modele 3D w systemach GIS i CAD
oraz multimedialne geowizualizacje.

..wdrazaé nowoczesne technologie w geodezjiikar-
tografii oraz teledetekcji.

..pozyskiwaé dane przestrzenne z pomiaréw bez-
poérednich i zdalnych, dronéw, skaningu laserowego,
geoportaliiinnych.

..kreowa¢ produkty kartografii mobilnej i interne-
towej oraz geowizualizacje immersyjne.

...zdoby¢ kwalifikacje umozliwiajgce samodziel-
ne prowadzenie prac geodezyjnych i kartograficznych
zgodnie z uprawnieniami zawodowymi.

WIESCI AKADEMICKIE
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WYDZIAL
ROLNICTWA,
OGRODNICTWA

I BIOTECHNOLOGII
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BIOTECHNOLOGIA
Por fyz« Kieruuky wozesz...

..rozwija¢ nowoczesng medycyne i farmacje.
Pracowac nad lekami, diagnostyka i terapiami w laboratoriach ba-
dawczych oraz firmach farmaceutycznych.

..tworzy¢ innowacje w przemy$le spozywczym.
Udoskonala¢ procesy produkcji, jakos¢ i bezpieczenstwo zywnoSci
oraz rozwija¢ nowe produkty.

..wdraza¢ biotechnologie w ochronie $érodowiska.
Projektowac rozwigzania oparte na mikroorganizmach, od biopaliw
po oczyszczanie rodowiska.

..pracowa¢ w nauce i projektach badawczo-rozwojowych.
Prowadzi¢ badania, analizowaé¢ dane biologiczne i rozwija¢ innowa-
cje technologiczne.

ARCHITEKTURA KRAJOBRAZU
Po fyz« Kieryuky wozesz...

..projektowac przestrzenie publiczne i prywatne.
Tworzy¢ ogrody, parki i zielone osiedla w pracowniach projektowych
lub jako freelancer.

..zmienia¢ miasta na bardziej zielone.
Zarzadza¢ zielenig miejska i wspottworzy¢ projekty rewitalizacji prze-
strzeni.

..pracowac przy obiektach historycznych.
Uczestniczy¢ w rewaloryzacji ogrodéw zabytkowych i dziataniach in-
stytucji kultury.

..prowadzi¢ wlasna dzialalnos¢ projektowa.
Realizowa¢ projekty zieleni od koncepcji po wykonanie i opieke nad
nimi.

OGRODNICTWO
Por fyz« Kieruuky (ozesz...

..prowadzi¢ wtasng produkcje roslinna.
Tworzy¢ gospodarstwa ogrodnicze i rozwija¢ marke wtasnych pro-
duktow.

..pracowaé w branzy ogrodniczej i sprzedazy.
Zajmowac sie doradztwem, produkcja i obstugg klientéw w centrach
ogrodniczych.

..projektowa¢ i pielegnowac zielen.
Tworzy¢ oraz utrzymywac tereny zielone w miastach i firmach pry-
watnych.

..dziata¢ w przemys$le i ochronie przyrody.
Pracowaé w przetwdrstwie ro§linnym i instytucjach $érodowiskowych.

AGROTURYSTYKA
Po fya Kieruuku aozesz...
..prowadzi¢ wlasne gospodarstwo turystyczne.

Tworzy¢ miejsca wypoczynku oparte na naturze i autentycznych do-
Swiadczeniach.

WIESCI AKADEMICKIE
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..zarzadzac ofertg turystyki wiejskiej.
Pracowac jako menedzer obiektéw lub specjalista ds. ekoturystyki.
..organizowa¢ wydarzenia i warsztaty tematyczne.

Przygotowywaé pobyty edukacyjne, warsztaty i wydarzenia plene-
rowe.

..laczy¢ nature z przedsiebiorczoscia.
Rozwija¢ wlasne projekty turystyczne i produkty regionalne.

ROLNICTWO
Po fym Kieryaky wozesz. .

...prowadzié nowoczesne gospodarstwo.

Wdrazaé rolnictwo precyzyjne i technologie cyfrowe w produkcji
rolnej.

...zarzadzac przedsiebiorstwem rolnym.

Pracowac jako specjalista produkecji lub menedzer agrobiznesu.
..rozwija¢ innowacje technologiczne.

Testowac rozwigzania ekologiczne i nowe technologie produkcyjne.
..dziata¢ jako doradca lub przedsiebiorca.

Wspiera¢ gospodarstwa i rozwijaé wlasne projekty biznesowe.

OCHRONA SRODOWISKA
Po fyz« Kieryaky wozesz. .

..prowadzi¢ analizy i audyty srodowiskowe.

Pracowac przy ocenach oddzialywania i doradztwie ESG.
...dziala¢ w sektorze zielonej energii.

Rozwija¢ projekty OZE itechnologie ekologiczne.
..laczy¢ nauke z biznesem.

Pracowac w konsultingu i laboratoriach $rodowiskowych.
..tworzy¢ wlasne rozwigzania ekologiczne.

Rozwija¢é startupy i projekty z obszaru zielonych technologii.

WYDZIAL LESNY LESNICTWO
| TECHNOLOGII . )
DREWNA Po )‘7&« Kioruuky (ozesz. ..

..pracowac¢ w gospodarce le$nej i ochronie przyrody.

Dziata¢ w Lasach Panstwowych, parkach narodowych i instytucjach
Srodowiskowych.

..zarzadzaé zasobami naturalnymi.

Planowac¢ gospodarke le$nga i certyfikacje zréwnowazonej produkcji.
..1aczy¢ przyrode z technologia.

Pracowa¢ w firmach ustugowych i biurach urzadzania lasu.
..rozwija¢ projekty badawcze lub wtasny biznes.

Realizowa¢ inicjatywy przyrodnicze i dzialania edukacyjne.

TECHNOLOGIA DREWNA
Po tye Kieruuku wozesz...
...tworzy¢ nowoczesne produkty z drewna.

Projektowac¢ materialy i rozwigzania dla przemystu meblarskiego
ibudowlanego.

24 WIESCI AKADEMICKIE
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..pracowac jako inzynier produkg;ji.
Nadzorowac¢ procesy technologiczne i wdrazaé¢ innowacje.
..dziata¢ w zrbwnowazonym budownictwie.
Rozwija¢ ekologiczne konstrukcje i prefabrykacje.
..rozwijac projekty bioekonomii.
Tworzy¢ ekologiczne rozwigzania materiatowe i start-upy technolo-
giczne.

PROJEKTOWANIE MEBLI
Po fyz« Kieruuky tuozesz. ..

..projektowaé meble i elementy wyposazenia.

Tworzy¢ funkcjonalne i estetyczne rozwigzania dla uzytkownikéow.
..pracowacé przy rozwoju produktéw.

Laczy¢ technologie, ergonomie i design w procesie projektowym.
..budowa¢ wiasng marke projektowa.

Tworzy¢ autorskie kolekcje i dziatac¢ jako niezalezny projektant.
..rozwija¢ ekodesign i zrbwnowazone materiaty.

Projektowa¢ produkty przyjazne Srodowisku.

OCHRONA PRZYRODY | EDUKACJA
PRZYRODNICZO-LESNA

Po fyz« Kieruuky wozesz...

..prowadzi¢ edukacje przyrodnicza.

Tworzy¢ programy i warsztaty w centrach edukacyjnych.
...dziala¢ w parkach i administracji Srodowiskowej.

Realizowa¢ projekty ochrony przyrody.
..pracowa¢ w mediach i popularyzacji nauki.

Tworzy¢ tre$ci edukacyjne i materiaty popularnonaukowe.
..rozwija¢ wlasne projekty edukacyjne i turystyczne.

Prowadzi¢ konsulting érodowiskowy lub turystyke przyrodnicza.

BIOLOGIA STOSOWANA
Po fyz« Kieruuky (ozesz. ..

..pracowac¢ w laboratoriach biologicznych.

Prowadzi¢ analizy diagnostyczne, Srodowiskowe i badawcze.
..dziala¢ w branzy biotech i farmacji.

Wspoéltworzyé rozwigzania dla zdrowia i przemystu.
..monitorowa¢ srodowisko naturalne.

Analizowa¢ wplyw czlowieka na ekosystemy.
..pracowaé w edukacji i popularyzacji nauki.

Prowadzi¢ dziatania edukacyjne i projekty przyrodnicze.

WETERYNARIA
Po fyz« Kieruuky (uozesz. ..

..leczy¢ i diagnozowac zwierzeta.

Pracowac w lecznicach, klinikach i laboratoriach diagnostycznych.
..dba¢ o bezpieczenstwo zywnosci.

Dziata¢ w inspekcji weterynaryjnej i sektorze publicznym.

WIESCI AKADEMICKIE
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..rozwija¢ badaniaifarmacje weterynaryjna.
Bra¢ udziat w pracach nad nowymi lekami i rozwigzaniami terapeu-
tycznymi dla zwierzat.

..1aczy¢ praktyke kliniczng z innymi $ciezkami.
Dziata¢ w branzy edukacji, administracji lub prowadzié wtasna prak-
tyke.

ZOOTECHNIKA
Po fyz« Kieruuky (uozesz. ..

..zarzadzac¢ produkcjg zwierzeca.

Planowa¢ hodowle i dobrostan zwierzat w gospodarstwach.
..tworzy¢ rozwigzania zywieniowe i paszowe.

Rozwijaé produkty dla branzy paszowej i pet food.
...pracowaé¢ w administracji i kontroli jako$ci.

Pelni¢ funkcje analityczne i inspektorskie.
...pracowac ze zwierzetami w praktyce.

Zajmowac sie hodowla i opieka nad zwierzetami.

DIETETYKA
Po fyz« Kieryaky wozesz. .

..prowadzi¢ poradnie dietetyczna i catering dietetyczny.
Tworzy¢ plany zywieniowe i wspiera¢ zdrowe nawyki.
...pracowac¢ w ochronie zdrowia.
Wspodlpracowac z zespotami terapeutycznymi w placéwkach medycz-
nych.
..tworzy¢ produkty zywnoéciowe i diety specjalistyczne.
Wspéipracowaé z branza spozywczg i producentami.
..dziata¢ w edukacji zdrowotnej.
Prowadzi¢ warsztaty i kampanie promujace zdrowy styl zycia.

JAKOSC 1 BEZPIECZENSTWO ZYWNOSCI
Po fyz« Kieryaky wozesz. .

..nadzorowac jakos¢ produkgcji.
Pracowac jako auditor lub menedzer jakosci.
..kontrolowaé bezpieczenstwo zywnosci.
Prowadzi¢ analizy i wspélpracowaé z instytucjami nadzorczymi.
..wdraza¢ systemy jakosci.
Tworzy¢ procedury HACCP i standardy produkcyijne.
...pracowac¢ w §rodowisku miedzynarodowym.
Dziata¢ w certyfikacji i globalnych firmach spozywczych.

PROJEKTOWANIE iYWNOéCI
Po fyz« Kieruuky wozesz. .

..tworzy¢ nowe produkty spozywcze.

Pracowac w dziatach R&D i projektowaniu receptur.
...zarzgdzaé produktem i jego rozwojem.

Planowa¢ proces od pomystu po sprzedaz.



WYDZIAL
INZYNIERII
SRODOWISKA

I INZYNIERII
MECHANICZNEJ

Edukacja

..1aczy¢ technologie z marketingiem.

Analizowa¢ potrzeby rynku i wspiera¢ wdrozenia.
..rozwija¢ wtasne marki spozywcze.

Tworzy¢ start-upy i autorskie projekty produktowe.

TECHNOLOGIA ZYWNOSCI | ZYWIENIE
CZLOWIEKA

Por fyz« Kieryaky wozesz. ..

..pracowac jako technolog zywnoSci.

Nadzorowac procesy produkcyjne i wdraza¢ innowacje.
..kontrolowac¢ jako§¢ produktow.

Prowadzi¢ analizy laboratoryjne i ocene bezpieczenstwa.
...projektowa¢é zywienie zbiorowe.

Tworzy¢ programy zywieniowe dla instytucjii firm.
..rozwija¢ wlasne projekty spozywecze.

Laczy¢ technologie z przedsiebiorczoscia.

EKOENERGETYKA
Po fyz« Kieruuky (ozesz. ..

..tworzy¢ i rozwija¢ zielong energetyke.
Projektowac i nadzorowacé instalacje OZE - fotowoltaiczne, biogazowe
czy systemy oparte na biomasie - pracujgc w firmach technologicz-
nych i projektowych.

..zarzadza¢ produkcjg energii w praktyce.
Obstugiwac i optymalizowa¢ dzialanie instalacji energetycznych
w przedsiebiorstwach, samorzadach i sektorze przemystowym.

..prowadzi¢ wlasne projekty energetyczne.
Rozwija¢ farmy fotowoltaiczne, biogazownie lub dziatalnos¢ dorad-
cza w obszarze efektywno$ci energetycznej.

..dziata¢ na styku technologii i polityki klimatycznej.
Pracowa¢ w administracji publicznej, wspierajac transformacje ener-
getyczna i rozwdj zrOwnowazonych systemdéw energii.

GOSPODARKA PRZESTRZENNA
Po fyz« Kieryuky wozesz...

..planowac rozwéj miast i regionéw.
Tworzy¢ plany zagospodarowania przestrzennego i strategie rozwoju
w pracowniach urbanistycznych i instytucjach publicznych.
..pracowac z danymi przestrzennymi i mapami cyfrowymi.
Analizowa¢ dane GIS i wspiera¢ decyzje inwestycyjne oraz srodowi-
skowe.
..faczy¢ urbanistyke z biznesem i nieruchomosciami.
Dziata¢ w agencjach rozwoju, konsultingu i sektorze inwestycyjnym.
..wplywacé na jako$¢ zycia mieszkancéow.
Projektowa¢ funkcjonalne, bezpieczne i przyjazne przestrzenie pu-
bliczne.
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Edukacja

INFORMATYKA I INZYNIERIA DANYCH
Por fyz« Kieruuky (ozesz. ..

..tworzy¢ systemy IT i aplikacje.
Projektowac oprogramowanie dla firm technologicznych, przemy-
stowych i start-upow.

..analizowac dane i rozwijac¢ Al
Pracowac jako analityk danych, specjalista machine learning lub data
engineer.

..zarzadzaé infrastruktura cyfrowa.
Administrowa¢ sieciami, bazami danych i systemami informatycz-
nymi.

..dziata¢ winterdyscyplinarnych projektach technologicznych.
Eaczy¢ informatyke z rolnictwem, Srodowiskiem czy Przemystem 4.0.

INZYNIERIA HYDROTECHNICZNA
Po fyz« Kieruuky wozesz...

..projektowac infrastrukture wodna.
Tworzy¢ zapory, kanatly, systemy retencji i ochrony przeciwpowo-
dziowej.

...pracowaé¢ w gospodarce wodnej.
Zajmowac sie zarzadzaniem zasobami wodnymi w administracjii fir-
mach konsultingowych.

...zdoby¢ uprawnienia budowlane.
Rozwijaé kariere jako projektant lub kierownik inwestycji hydrotech-
nicznych.

..analizowa¢ dane $rodowiskowe i przestrzenne.
Wspiera¢ planowanie inwestycji z wykorzystaniem teledetekcjiimo-
delowania.

INZYNIERIA OCHRONY KLIMATU
Por fyz« Kieruuky (ozesz. ..

..tworzy¢ strategie adaptacji do zmian klimatu.
Wspiera¢ miasta i firmy w ograniczaniu skutkéw ekstremalnych zja-
wisk pogodowych.

..prowadzi¢ audyty i analizy Srodowiskowe.
Oceniac¢ $lad weglowy i wplyw dzialalnosci na klimat.

..wdrazac¢ zielone technologie.
Pracowa¢ przy rozwigzaniach ograniczajacych emisje i zuzycie ener-
gii.

...dziala¢ w projektach badawczych i miedzynarodowych.
Wspdttworzy¢ innowacje klimatyczne w zespotach naukowych i tech-
nologicznych.

INZYNIERIA ROLNICZA
Po tyu Kieruuku wozesz...
..zarzgdzaé technologia w nowoczesnych gospodarstwach.

Optymalizowa¢ produkcje dzieki automatyzacji i rolnictwu precy-
zZyjnemu.
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WYDZIAL
EKONOMICZNY

Edukacja

..pracowac przy projektowaniu i serwisie maszyn.

Wspiera¢ rozwéj technologii rolniczych w firmach produkeyjnych.
..1aczy¢ inzynierie z handlem i marketingiem technicznym.

Doradza¢ klientom i rozwija¢ sprzedaz nowoczesnych rozwigzan.
..tworzy¢ innowacyjne projekty technologiczne.

Rozwija¢ start-upy i wdrozenia w sektorze agro-tech.

INZYNIERIA éRODOWISKA
Po fyz« Kieruuky wozesz. ..

..projektowa¢ instalacje wodne i sanitarne.
Tworzy¢ systemy melioracyjne, wodociggowe i kanalizacyjne.
..pracowacé przy inwestycjach infrastrukturalnych.
Nadzorowaé budowy i modernizacje systeméw $§rodowiskowych.
..zarzadzaé gospodarka wodna i odpadami.
Wspieraé¢ miasta i firmy w zréwnowazonym rozwoju.
..prowadzi¢ wlasne projekty ekologiczne.
Realizowa¢ inwestycje zwigzane z rekultywacja terenéw i ochrong
Srodowiska.

EKONOMIA
Po fyz« Kieryaky wozesz. ..

..analizowa¢ rynek i wspieraé rozwéj firm.
Pracowac¢ jako analityk biznesowy, specjalista ds. strategii lub pro-
wadzi¢ ksiegowo$¢ i doradztwo gospodarcze.
..dziata¢ wmarketingu i e-commerce.
Planowac¢ i konsultowac¢ sprzedaz internetowa, kampanie cyfrowe
irozwdj produktow.
..pracowaé¢ w administracji, instytucjach publicznych i sektorze finansowym
(bankowym, ubezpieczeniowym).
Tworzy¢ strategie rozwoju lokalnego i regionalnego oraz wspieraé
projekty finansowane ze $érodkéw publicznych.
..prowadzi¢ wlasna dziatalnoé¢ gospodarcza.
Laczy¢ wiedze ekonomiczng z przedsiebiorczo$cig i budowaniem
marki.

FINANSE | RACHUNKOWOSC
Po ;‘74« Kieruuky (uozesz. ..

..pracowacé w bankowosci, ubezpieczeniach i instytucjach finansowych.
Analizowa¢ dane finansowe, doradza¢ klientom i ocenia¢ inwestycje.
..prowadzi¢ ksiegowo§¢ i doradztwo podatkowe.
Obstugiwad firmy i przedsiebiorcéw jako specjalista finansowy.
..zajmowac sie audytem i kontrolg finansowa.
Wspiera¢ bezpieczenistwo finansowe organizacji.
..rozwijac kariere w konsultingu lub wiasnym biznesie.
Doradza¢ firmom w zarzadzaniu finansami lub prowadzi¢ wiasne
biuro rachunkowe.
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ZA CO STUDENCI

DOCENIAJA
SWOJE
STUDIA?
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Pytanie numeru

Studia to nie tylko wyklady i egzaminy, ale i laboratoria,
projekty, praktyki, kola naukowe, wyjazdy zagraniczne
i codzienne doswiadczenia, ktore ksztattujqa umiejetnosci
czy pasje. Zapytali$my studentow UPP, co w studiach
jest dla nich najcenniejsze i co naprawde wyrédznia ich
codzienna nauke?

Jako studentka medycyny wete-
rynaryjnej szczegblnie cenie swoje
studia za wyjatkowa réznorodno$é
i praktyczny charakter. Jest to bar-
dzo trudny kierunek studiéw, a kaz-
dy dzien u$wiadamia mi, jak szeroka i odpowiedzialng
dziedzing jest weterynaria. L.aczy ona wiedze z zakresu
nauk podstawowych, takich jak anatomia, fizjologia czy
biochemia, z umiejetnoéciami klinicznymi z obszaru in-
terny i chordb zakaznych. Ta interdyscyplinarno$¢ spra-
wia, ze nauka jest wymagajaca, ale jednoczeénie satysfak-
cjonujaca.

Ogromna wartoécig studiéw jest dla mnie mozliwo$é
kontaktu z praktyka. Zajecia laboratoryjne, éwiczenia kli-
niczne oraz praktyki pozwalaja nie tylko utrwali¢ wiedze
teoretyczna, lecz takze uczg taczenia faktow, mys$lenia
przyczynowo-skutkowego, odpowiedzialnosci, pracy ze-
spotowejipodejmowania decyzji wtrudnych sytuacjach.
Dzieki nim zaczynam rozumie¢, jak wyglada codzienna
pracalekarza weterynarii, zaréwno w gabinecie, jakiw In-
spekcji Weterynaryjnej czy rzezni.

Bardzo rozwijajaca jest rowniez dziatalno$é stowarzy-
szenia IVSA (International Veterinary Students Associa-
tion). Obejmuje ona organizacje wykladéw na rézne cie-
kawe tematy, dotyczace zwierzat gospodarskich, koni,
zwierzat towarzyszacych czy egzotycznych.

Wymiany studenckie, praktyki zagraniczne, Erasmus +
pozwalaja nie tylko poznac¢ wiele nowych miejsc iludzi,
lecz takze osobi$cie sie przekonadé, jak wyglada naukaiza-
wod lekarza weterynarii poza granicami Polski.

Cenie sobie rowniez Srodowisko akademickie, ktére
tworza wykladowcy i studenci. Spotykam ludzi z pasja,
zaangazowanych igotowych do dzielenia sie swoim boga-
tym do$wiadczeniem. Studiowanie medycyny weteryna-
ryjnej uczy zawodu, ale rowniez cierpliwosci, wytrwatosci

ipokory wobec wiedzy, co sprawia, ze mimo trudnosci je-
stem dumna z wybranej drogi.

Studiuje rolnictwo na Uniwersy-
tecie Przyrodniczym w Poznaniu juz
drugirok. Wybor tego kierunku to byta
najlepszadecyzja wmoim zyciu. Na po-
czatku pojawily sie pewne wyzwania.
Kluczowym problemem byla dla mnie logistyka. Miesz-
kam 150 km od Uniwersytetu, co sprawilo, ze codzienne do-
jazdy na zajecia bytyby niemozliwe. Na szczeScie Uniwer-
sytet dysponuje akademikami, ktére w peini rozwiagzaty
ten problem. Na Uczelni bltyskawicznie sie zaaklimatyzo-
watem. Odnalaztem swoje miejsce w Kole Naukowym Rol-
nikéw oraz w Samorzadzie Studenckim. Zaimponowata mi
kultura proaktywnosci wtych organizacjachizachecanie
do samorozwoju, co bardzo motywowato mnie do pracy.

Dlamnie najwazniejsza jest obecnie dziatalno$¢ w Kole
Naukowym Rolnikéw UPP, ktéra zdecydowanie poszerzyla
moje horyzonty. Wyjazdy, spotkania z ekspertami z bran-
zy,aleirozmowy zinnymi studentamirozwinely mnie na-
ukowo. Z drugiej strony aktywno$¢ w Samorzadzie Stu-
denckim pozwolita mi podszlifowaé umiejetno$ci miekkie.
Doéwiadczenie wkoordynacji wydarzen, negocjacjach czy
szybkiej adaptacji do zmian uwazam za bezcenne w dzi-
siejszych czasach.

Wyjatkowo doceniam ogromnga wiedze nauczycieli aka-
demickich na naszym kierunku. W mojej opinii sg to eks-
perci w skali ogélnopolskiej. Pomimo ich renomy oraz po-
pularnosci kadra dydaktyczna jest wyjgtkowo otwarta na
studentéw. Zawsze mozna z nimi porozmawia¢ na tema-
ty rolnicze, nie tylko w sali wyktadowej, ale nawet niefor-
malnie na korytarzu. Widaé, ze sa to prawdziwi pasjonaci.
W trakcie zajeé dostrzegam duzy nacisk na tgczenie nauki
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z praktyka rolnicza. Jest to dla mnie - jako miodego rolni-
ka - kluczowe, abym wiedze zdobyta na zajeciach méogt
wdrozy¢ w moim rodzinnym gospodarstwie.

Podsumowujac, czuje sie spetniony, studiujgc na Uni-
wersytecie Przyrodniczym w Poznaniu. Moje studia wy-
réznia inspirujaca kadra, praktyczne podejscie do nauki
iakademicka atmosfera.

Studiowanie na Uniwersytecie
Przyrodniczym w Poznaniu otworzyto
mi wiele drég rozwoju zaréwno nauko-
wego, jakiosobistego. Jestem student-
ka biologii stosowanej, a studia sg dla
mnie czyms$ wiecej niz realizowaniem programu studiéw
izaliczaniem kolejnych semestréw. To przestrzen, w kto-
rej moge sie rozwijaé, 1aczy¢ teorie z praktyka i stopnio-
wo odkrywa¢, wjakim kierunku chce podazaé zawodowo.

Jedna z rzeczy, ktére cenie najbardziej, jest r6znorod-
no$¢.Zjednej strony sa zajecia laboratoryjne i projektowe,
ktoére ucza precyzji, odpowiedzialno$ciipracy zespotowej,
z drugiej - mozliwos¢ udzialtu w badaniach naukowych
oraz konferencjach. Dzieki temu mozna przekonac sie, jak
wygladanauka ,od kuchni”ijak duze znaczenie ma wspot-
praca oraz wymiana doéwiadczen. Udziat w badaniach
ipracawlaboratorium pozwolity milepiej zrozumie¢ pro-
ces badawczy i znaczenie rzetelnej pracy naukowej.

Szczegblnie wazna jest dla mnie praca ze zwierzetami,
ktérg umozliwit mi staz realizowany pod opieka jedne-
go z profesoréw. To do$wiadczenie pozwolito mi potgczyé
wiedze akademicka z praktyka i upewnic¢ sie, ze wladnie
ten obszar biologii jest minajblizszy. Indywidualne podej-
$cie i otwarto$¢ pracownikéw naukowych na zaintereso-
wania studentéw to ogromna warto$¢ studiéw.

Istotnym elementem mojego studiowania jest takze
dziatalno$é w samorzadzie studenckim. Dzieki niej ucze
sie organizacji, pracy zespotowej, odpowiedzialnosciire-
prezentowania intereséw innych studentéw. To do$wiad-
czenie pokazuje, ze studia to nie tylko nauka, ale r6wniez
aktywne wspéttworzenie zycia akademickiego.

Biologia stosowana wyré6znia sie tym, ze daje swobode
wyboru Sciezki rozwoju, ajednocze$nie zapewnia solidne
podstawy merytoryczne. To studia, ktére ucza samodziel-
nosci, otwartosci i odwagi w szukaniu wtasnej drogi, za-
réwno w nauce, jak i w przyszlej pracy zawodowej.

Najbardziej cenie studia zato, ze sg
bardzo praktyczne i zapewniajg przy-
gotowanie do pracy w zawodzie. Pod-
czas specjalizacji z hodowli zwierzat
gospodarskich przy niemal kazdym
omawianym gatunku uczestniczylam w jednodniowych
wyjazdachiodbywalam praktyki studenckie. Wten sposéb
przygotowanie teoretyczne tgczytam z praktyka - mogtam
zobaczy¢, jak wyglada rutyna w gospodarstwach, z czym
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naprawde mierzg sie hodowcy ijak wiedza zdobyta na stu-
diach sprawdza sie w codziennej pracy.

Bardzo waznym elementem moich studiéw byta réw-
niez dziatalno$¢ w Samorzadzie Studenckim. To wlaénie
tam najbardziej sie rozwinetam - nie tylko jako studentka,
ale tez jako mtoda osoba. Nauczytam sie organizacji wy-
darzen, planowania, pracy zespotowej, a przy okazji zdo-
bylam pierwsze do$wiadczenia z grafiki, marketingu i za-
rzadzania.

Ogromnym atutem jest wsparcie wiadz Wydziatu,
w szczegblnosci prodziekana. Dzieki temu mogtam kil-
kakrotnie skorzysta¢ z praktyk oraz szkolenr miedzyna-
rodowych, w Stanach Zjednoczonych i we Wtoszech. Wy-
jazdy pozwolity mirozwija¢ sie w dziedzinie zootechniki
iwybraé waski zakres, w ktérym juz obecnie pracuje. Dzie-
ki temu laczenie pasji oraz pracy jest dla mnie naturalne.

Wielu mtodych ludzi, stojac przed
nielatwym pytaniem:,Co studiowaé?”,
diugo szuka wlasciwej odpowiedzi.
Doskonale to rozumiem, bo kilka lat
temu bytam dokladnie w tym samym
miejscu. Le$nictwo nie byto moim pierwszym pomystem
na siebie, ale los mi sprzyjat.

Moglabym teraz napisaé, ze nasz wydzial jest jedna
znajlepszych jednostek akademickich w kraju, ksztatca-
ca $wietnych specjalistéw. Moglabym wspomnie¢ o wy-
sokim poziomie zaje¢ i bogatej ofercie dydaktycznej. Ale
umoéwmy sie - to wszyscy juz wiemy.

Studia na kierunku le$nictwo daly mi znacznie wiecej
niztylko wiedzeirozwdjnaukowy. Koto Lesnikéw to prze-
strzen pelna pasji, energii i pomystéw. Dzialajagce wjego
ramach sekcje naukowe pozwolily mi rozwing¢ zaintere-
sowania, zdoby¢ nowe do$wiadczenia i, co najwazniejsze,
zbudowa¢ przyjaznie na lata. To wladnie tam poczutam
prawdziwg site naszej ,leSnej braci”.

Aktywno$¢é w Kole nauczyta mnie takze wielu kompe-
tencji miekkich, ktére z pewnos$cia zaprocentuja w przy-
szlej pracy. Z kolei dzieki Sekcji Muzycznej wrécitam do
gry na instrumencie. Juz na pierwszym roku dotgczylam
do Samorzadu Studenckiego, gdzie odkrytam w sobie zyt-
ke organizacyjng. Wspéitworzenie wydzialowych inicja-
tyw, ktére integrowaty studentéw i pracownikéw, byto jed-
nym z najcenniejszych do$wiadczen.

Studia le$ne to nie tylko nauka na wydziale z piekna
historia. To takze zajecia terenowe, ktére co semestr przy-
nosza nowe wspomnienia powracajgce wrozmowach jesz-
cze dtugo po ich zakoniczeniu.

Ciepto wspominam réwniez krétkoterminowe wy-
jazdy w ramach programu Erasmus+ i wyprawy organi-
zowane w programie ,Lasy Swiata”. Dzieki nim mogtam
zobaczy¢ przyrode Ameryki Potudniowej, Azji czy Afry-
ki - to do$wiadczenia, ktére trudno poréwnac z czymkol-
wiek innym.

Pisze te stowa jako osoba, ktérej studia na Wydziale
Le$nym i Technologii Drewna juz dobiegajg konca. Czuje
przede wszystkim wdzieczno$¢é i mam poczucie dobrze



wykorzystanego czasu. Ostatnie lata nauczyly mnie wie-
cej niz mogtam sie spodziewaé. Zdobytam ogromna wie-
dze merytoryczna ipoznatam warto$ciowych ludzi. Wspo-
mnienia z tych lat zostang ze mna na dlugo.

Po ukoniczeniu studiéw inzynier-
skich na kierunku le$nictwo na na-
szym Uniwersytecie nadszed! czas na
decyzje, w ktérym kierunku p6jsé da-
lej. Trzy i p6t roku studiéw pozbawilo mnie ztudzen: pra-
caleénika nie polega na spedzaniu czasu na tonie natury,
lecz przede wszystkim na gospodarowaniu drewnem jako
surowcem. Mozliwosci byty dwie: albo kontynuowac stu-
dia le$ne, albo sprébowac czego$ nowego i zapisac sie na
studia o dtugiej i z pozoru nieporecznej nazwie ,Ochrona
przyrody i edukacja przyrodniczo-lesna”.

To byt strzat wdziesigtke! Kierunek ten jest prowadzo-
ny w formie miedzyuczelnianej: Uniwersytet Przyrodniczy
w Poznaniu umozliwil nam poznanie technicznej i prak-
tycznej strony ochrony przyrody, z kolei Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza - sfery stricte naukowej i laborato-
ryjnej. Bardzo zréznicowane grono profesorskie, z ktérym
mogliémy pracowaé, pozwolitlo nam uzyskaé duzo szerszy
poglad na wiele aspektéw ochrony przyrody.

Dzieki temu, ze plan zaje¢ zostat ulozony z uwzglednie-
niem lokalizacji (zajecia na UPP byly skumulowane wjed-
nym dniu, na UAM w inne), latwiej byto zagospodarowa¢é
czas i satysfakcjonujaco taczy¢ studia z zyciem zawodo-
wym i prywatnym. Duze znaczenie miata takze elastycz-
nos$¢ i wyrozumiato$¢ prowadzacych.

Sama lokalizacja zaje¢ tezjest moim zdaniem na ,plus”
-wszystkie zajecia stacjonarne na UPP odbywaty sie w Ko-
legium Cieszkowskich, a na UAM - na Wydziale Biologii.
Dzieki temu nie musieli$my biega¢ po r6znych kampusach
w krétkich przerwach miedzy zajeciami.

Pracowaliémy wniewielkiej grupie, co zapewniato bar-
dziej indywidualne podejscie. Kazdy student mogt swo-
bodnie pyta¢ bez obawy o o§mieszenie. Prowadzacy wy-
raznie zachecali do zadawania pytan, takze o podstawowe
zagadnienia, majgc $wiadomos§é, ze nie wszyscy maja przy-
gotowanie le$ne. Dzieki naszym réznorodnym hobby (chi-
ropterologia, ornitologia, herpetologia, ichtiologia, bota-
nika, entomologia i wiele innych) zajecia byty ciekawe.
Mogli$my dzieli¢ sie wiedzg, méwigc o tym, w czym czuje-
my sie pewnieibezpiecznie. Nie raz zdarzalo sie, ze prowa-
dzacy sami proponowalinam herbate czy kawe (to ostatnie
szczegblnie, gdy widzieli, ze kto$ jest bardzo niewyspa-
ny. Je$li kto$ z nas mial problem z dotarciem na zajecia,
réwniez wykazywali sie zrozumieniem (mozna tu przy-
toczy¢ sytuacje ze stycznia biezacego roku, kiedy niespo-
dziewany atak zimy i gotoledzi sprawit problemy z dojaz-
dem na Uczelnie, w zwigzku z czym dostaliSmy propozycje
przeprowadzenia zaje¢ w formie hybrydowej - kto nie byt
w stanie sie pojawié, mégt sie potaczyé zdalnie z domu).

Bardzo ludzkie i wyrozumiate podejscie kadry profe-
sorskiej, bogata oferta dydaktyczna, urozmaicone zajecia
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stacjonarneiterenowe,lokalizacjaiorganizacja planu za-
je¢, wszystko to na przestrzeni ostatnich 2 lat potwierdzi-
o stuszno$é wyboru OPiEPL-u na kontynuacje studiéw.

Najbardziej cenie sobie mozli-
wos¢ aktywnego uczestnictwa w do-
datkowych zajeciach w ramach kota
naukowego. Duzym atutem studiéw
jest dla mnie réwniez otwarto$¢ pro-
wadzacych na wspotprace ze studentami, ich dostepnoéé
oraz cheé dzielenia sie wiedzg, zwtaszcza w kwestii prak-
tycznej. Pozwala to zdoby¢ umiejetnosci, ktére sa istot-
ne z perspektywy dalszego rozwoju naukowego i zawo-
dowego. Istotna jest dla mnie takze przyjazna atmosfera
na Uczelni, sprzyjajaca zaangazowaniu i rozwojowi wia-
snych zainteresowan.

Jedna zrzeczy, za ktére najbardziej
cenie swoje studia, jest interdyscypli-
narno$¢. Szczegdlnie cenie mozliwosé¢ wieloaspektowe-
go poznawania technologii Zzywno$ci w trakcie studiéw.
Daje to szeroka baze wiedzy, ktérag mozna p6zniej rozwijaé
w wybranej specjalizacji. Dzieki temu studia sg dla mnie
naprawde ciekawe irzadko pojawia sie poczucie nudy. Mu-
sze przyznad, ze nauki i zaje¢ bywa sporo, jednak widze,
ze godziny spedzone na zajeciach praktycznych przyno-
szg rezultaty. Dodatkowa motywacjg jest dla mnie to, ze
wiele poruszanych tematéw przydaje mi sie w pracy za-
wodowej, a z czesci tej wiedzy korzystam réwniez w co-
dziennym zyciu.

Odchodzac od tematu samego kierunku, studia na Wy-
dziale Nauk o Zywnoéci i Zywieniu daly mi wiele mozli-
wos$cirozwoju takze poza nauka akademicka. Aktywnosé
w Kole Naukowym przyblizyta mi, jak wyglada praca na-
ukowa. Pozwolila réwniez pozna¢ wielu wartosciowych
ludzi, a praca w zarzadzie nauczyla mnie lepszej organi-
zacji, wspoélpracyirozwigzywania probleméw. Wspieraja-
ce srodowisko sprawilo, ze uwierzytam w sens dziatania
iwto, ze wspdlnie mozna osiagnaé wiecej, niz poczatkowo
sie wydaje. Udzial w programie tutoringu rozwingt moja
samodzielno$¢ badawcza, a projekt zagraniczny otworzyt
mnie na nowe mozliwo$ci. Ostatnie lata byly wymagaja-
ce,alemam poczucie, ze studia daly mi wiecej, niz sie spo-
dziewatam.

Z perspektywy kilku lat studiowa-
nia moge powiedzieé, Ze najwazniejsze
w procesie ksztalcenia jest odpowied-
nie wywazenie wszystkich elementéw
oferowanych studentom przez nasza
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Uczelnie: od uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych,
przez inspirujace projekty i laboratoria, po dziatalno$é
w kotach naukowych, wyjazdy zagraniczne oraz zaanga-
zowanie w zycie samorzgdowe.

Zajecia dydaktyczne umozliwiajg zdobycie szerokiej
wiedzy zaréwno teoretycznej, jak i praktycznej. Podczas
laboratoriéw i ¢wiczen mozna nie tylko poznaé procesy
zwiazane zjakos$cia ibezpieczenstwem zywnosci, lecz tak-
ze samodzielnie je analizowac i realizowaé w praktyce.

Duza wartoscia tych studiéow jest rowniez mozliwo$é
uczestniczenia w procesie tutoringu, ktéry polega na in-
dywidualnej wspdtpracy studenta (tutee) zwybranym wy-
ktadowcg (tutorem). To pozwala rozwijaé sie w obszarach
zgodnych z wlasnymi zainteresowaniami, realizowa¢ in-
dywidualne cele naukowe i zawodowe oraz §wiadomie pla-
nowa¢ dalsza Sciezke rozwoju.

Aktywnos§¢ w Samorzadzie Studenckim umozliwia roz-
wijanie kompetencji miekkich, takich jak praca zespoto-
wa, organizacja wydarzen, komunikacja czy odpowiedzial-
noé¢. Udzial w tego typu inicjatywach uczy w praktyce
idaje mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia, ktéregonie dasie
w pelni uzyska¢ wylacznie podczas zaje¢ dydaktycznych.

Dodatkowym atutem sa mozliwosci wyjazdéw iudzia-
luwrdznych projektach i kotach naukowych, ktére posze-
rzaja horyzonty i pozwalaja spojrze¢ na studiowany kieru-
nek z szerszej perspektywy. Wszystko to sprawia, ze studia
na kierunku jako$¢ i bezpieczenistwo zywnos$ci majg cha-
rakter kompleksowy i dobrze przygotowuja do przysziej
pracy zawodowej.

Studiujac dietetyke na Wydziale
Nauk o Zywnoéci i Zywieniu Czlowie-
ka, najbardziej cenie praktyczny cha-
rakter studiéw oraz przyjazna, pro-
studencka atmosfere. Podczas pierwszych semestréow
zdobywa sie wiedze teoretyczna, ktdra jest kluczowa na
dalszym etapie nauki. Dodatkowo duzy nacisk ktadzio-
ny jest na zajecia praktyczne, tj. laboratoria, ¢wiczenia
oraz prace projektowe, ktére daja okazje do wykorzysta-
nia zdobytej wiedzy teoretycznej. Dzieki wczes$niejsze-
mu przygotowaniu teoretycznemu sprawiajg one duzo
przyjemnosci i wzbudzaja zainteresowanie. Nie uczy-
my sie wylacznie ,z ksigzek”, ale mamy mozliwos¢ pra-
cy z nowoczesnym sprzetem badawczym i poznawania
metod stosowanych w praktyce zawodowej dietetyka.

Bardzo waznym elementem studiéw jest rbwniez moz-
liwos¢ udziatu w projektach i kotach naukowych. Dziatal-
noéétapozwala doswiadczyé, jak w rzeczywistoéci wygla-
da proces prowadzenia badan. Od planowania przez prace
zprawdziwa grupa badawczg az po analize wynikéw. Wten
sposob teoria przekiada sie na praktyke i zdobywa sie do-
Swiadczenie, ktérego nie zapewnig zajecia dydaktyczne.
Wydzial stwarza takze okazje do wyjazdoéw zagranicznych,
dajacych szanse poszerzenia perspektyw na przysztosc.

Prowadzacy na naszym wydziale sg otwarci, pomocni
inastawieni na wspoélprace ze studentami. Zawsze znaj-
duja zgrupa ni¢ porozumienia, aich podejécie sprawia, ze
studiowanie jest mniej stresujgce i bardziej motywujace.

WIESCI AKADEMICKIE

Duzymwydarzeniem jest integracja spotecznoéci wydzia-
lowej, m.in. poprzez coroczng impreze ,Grill u Pyry”, pod-
czas ktorej studenci moga spotka¢ sie z wykltadowcami
poza salg wykladowa i lepiej sie poznaé.

Réwnie wazny jest fakt, ze nasz Wydziat oferuje po-
kéj studenta oraz wygodne umeblowanie, gdzie mozna sie
uczyc¢iodpoczaé. Wszystko to sprawia, ze studia wyrdznia-
ja sie nie tylko wysokim poziomem nauki, lecz takze wy-
jatkowga atmosferaiwygodng przestrzenia dla studentow.

Moja droga na Wydziale Lednym
g i Technologii Drewna Uniwersytetu
‘ Przyrodniczego w Poznaniu to opo-
wies¢ o tym, jak tradycja splata sie

z nowoczesnoscia, a sportowy upor przekuwa sie w suk-
cesy naukowe. Wszystko zaczelo sie od rozméw ztrenerem,
ktoéry jako pierwszy wspomnial mi o tym kierunku. Decy-
zja o podjeciu studiéw dojrzewata we mnie podczas wspo6l-
nych treningéw iszybko okazala sie strzalem w dziesiagtke.

Drewno towarzyszylo mi wlasciwie od zawsze. To tata
idziadek wszczepili mi szacunek do tego surowca, a stu-
dia pozwolity rozwingé te rodzinne fundamenty w rzetel-
ng, profesjonalng wiedze. Moja przygoda rozpoczela sie od
obozu adaptacyjnego StartUPP. To wilaénie tam, zamiast je-
dynie,poczu¢ klimat”, miatem okazje poznaé strukture wy-
dziatéw Uczelniispotkac fantastycznych ludzi z réznych
kierunkéw. Szybko zrozumiatem, ze technologia drewna
to nie tylko tradycyjne rzemiosto, ale przede wszystkim
wszechstronna inzynieria. Wspétczesny technolog musi
by¢ przeciez multizadaniowcem, ktéry sprawnie porusza
sie w obszarze nauk technicznych, takich jak mechanika,
termodynamika czy automatyka, a jednoczesénie trzyma
reke na pulsie nowoczesnych technologii, w tym wkracza-
jacej do przemystu sztucznej inteligencji.

Podczas zaje¢ skupiamy sie na fundamentach: nauce
odrewnie i chemii drewna. Badamy anatomie surowca
oraz jego wtasciwosci fizykochemiczne, a jednym z naj-
ciekawszych doswiadczen byta dla mnie praca w labo-
ratorium, gdzie testowali§my wytrzymato$¢ rodzimych
iegzotycznych gatunkéw tego surowca zgodnie z obowia-
zujagcymi normami. Zakres branzy jest wrecz nieograni-
czony - od tartacznictwa i produkcji plyt, przez meblar-
stwo, uszlachetnianie powierzchni, az po zaawansowane
konstrukcje drewniane. Drewno jest aktualnie stosowane
nawet w technologiach kosmicznych.

Moje zycie na Uczelni zawsze wykraczalo poza ramy
samych wykladéw. Przez caly okres studiéw stacjonar-
nych udawato mi sie tagczyé nauke zlicznymi pasjami. Re-
prezentowalem barwy AZS OS Poznan oraz KU Uniwer-
sytetu Przyrodniczego w rzucie oszczepem, zdobywajac
pierwszg klase sportowa, a po Dniach Otwartych dota-
czylem do Zespotu Pie$nii Tanca ,Eany”. Moje zaciecie
naukowe zaowocowato publikacjg artykutu pt. ,Influen-
ce of Drill Bit Wear on Screw Withdrawal Resistance in
Pinewood”, bazujacego na napisanej wczesniej pracy in-
zynierskiej. Wytrwalos¢ pozwolila mi takze wygrac¢ wy-
dzialowy konkurs ,Lasy Swiata”, otwierajac przede mna
drzwi do Etiopii.



Na Technologii Drewna znalaztem miejsce, w ktérym
wszystkie sfery mojego zycia wzajemnie sie uzupeinity:
zdobylem rzetelng wiedze, realizowalem sie w sporcieipa-
sji artystycznej, a nawet... odnalaztem mito$é. To wiaénie
tutaj poznatem swojg narzeczona, ktéra w dniu naszego
pierwszego spotkania zazartowatla, ze wygladam jak praw-
dziwy drwal. Jesli szukasz kierunku, ktéry taczy praktyke
z ogromnymi mozliwoSciami rozwoju, jest to miejsce dla
Ciebie. Warto pamieta¢ o stowach Alberta Einsteina, kt6-
re towarzyszyly mi na wyktadach z nauki o drewnie i sta-
nowig dla mnie sedno tej dziedziny: ,Wpatrz sie gteboko
w przyrode, a wtedy wszystko zrozumiesz”.

Studia na Wydziale Inzynierii Sro-
dowiska i Inzynierii Mechanicznej
wyrdzniajg sie réznorodnoscia form
ksztalcenia i mozliwoscig aktywne-
go udziatlu w projektach. Szczegdlnie
warto$ciowe sg dla mnie przedmioty prowadzone w for-
mie laboratoriéw i projektéw zespotowych, ktére w przy-
szloéci bedg przydatne w pracy zawodowej. Duzg zaletg
na tych studiach jest dla mnie mozliwo$¢ udziatu w ko-
lach naukowych. Koto Naukowe Ekoenergetyki pomaga
mirozwijaé¢ zainteresowania i zdobywaé nowe kompeten-
cje.Wazne jest dla mnie takze wsparcie i otwarto$¢ prowa-
dzacych, ktérzy chetnie dzielg sie swoim doSwiadczeniem,
motywujac studentéw do dalszego rozwoju. Istotnym ele-
mentem ksztalcenia sg takze praktyki zawodowe, zwlasz-
cza mozliwo$¢ ich realizacji w murach Uniwersytetu. Po-
zwalajg na praktyczne wykorzystanie wiedzy zdobytej
podczas studiéw. Dzieki praktykom mozna lepiej poznaé
specyfike branzy energetycznejiprzygotowac sie do przy-
sztych wyzwan zawodowych. Wsparcie oferowane studen-
tom przez Centrum Wsparcia i Rozwoju wyraznie podnosi
komfort studiowaniaisprzyja rozwojowi. Studenci moga
bra¢ udzial w szkoleniach, warsztatach i konsultacjach,
ktére pomagaja radzié sobie zwyzwaniami studiéwi$wia-
domie planowac¢ przyszlos¢ zawodowa. Uwazam, ze stu-
dia na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu wyroz-
niaréznorodnos$¢ form ksztalcenia, zaangazowanie kadry
dydaktycznejirozbudowany system wsparcia studentow.
Te elementy sprawiaja, ze studia dobrze przygotowuja do
pracy zawodowej.

Jako student WISiIM UPP moge powiedzieé, ze studia
na tym wydziale dajg mi poczucie rozwoju, a nie tylko za-
liczania kolejnych przedmiotéw. Najbardziej doceniam
balans miedzy wykladami a zajeciami praktycznymi. Teo-
ria daje solidne podstawy i pomaga zrozumie¢, skad biorg
sie konkretne rozwigzania, natomiast laboratoriaiprojek-
ty pozwalajg doszlifowaé wiedze teoretyczng w prakty-
ce. Dzieki temu nauka jest bardziej zrozumiata i ma wiek-
sze przelozenie na przyszig prace. Kadra akademicka jest
bardzo pomocna i oferuje wsparcie takze poza godzina-
mi zaje¢, wyjadniajac niejasnosci zwigzane z omawiany-
mi tematami.
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Duze znaczenie maja dla mnie réwniez aktywnosci
poza zajeciami, takie jak kota naukowe, projekty i rézne-
gorodzajuwydarzenia organizowane na uczelni. Umozli-
wiajg onerozwijanie zainteresowan, poszerzanie kompe-
tencji, zdobywanie do$wiadczen zawodowych. To wlasnie
te dodatkowe dzialania pomagajg mi okresli¢ kierunek dal-
szego rozwoju w trakcie studiéw. Duzym atutem jest tak-
ze program Erasmus +, ktory wspiera w podejmowaniu de-
cyzjidotyczacych dalszej Sciezki ksztalcenia. Wszystko to
sprzyja mojemu rozwojowi, poszerzaniu zainteresowan
ilepszej integracji z zyciem Uczelni, umozliwiajac stop-
niowe budowanie kariery zawodowej.

Najbardziej doceniam swoje studia
za ich praktyczny charakter i mozli-
wo§¢ bezposredniego tgczenia wie-
dzy teoretycznej z doSwiadczeniem.
Ten kierunek pozwala lepiej zrozu-
mie¢ procesy zachodzgce w miastach i regionach, a jed-
noczeénie uczy odpowiedzialnego podejscia do plano-
wania, ochrony §rodowiska ijako$ci zycia mieszkancow.
Dzieki temu studia majg dla mnie nie tylko warto$¢ edu-
kacyjna, ale réwniez spoteczna. Szczegdlnie cenie sobie
mozliwo$¢ uczestniczenia w praktykach, podczas ktérych
mozna znacznie poszerzy¢ i utrwali¢ wiedze zdobyta na
zajeciach dydaktycznych. Dowiedziatam sie dzieki temu,
jak zagadnienia omawiane na wyktadach i ¢wiczeniach
funkcjonuja w rzeczywistosci i zrozumiatam role specja-
listéw zajmujacych sie planowaniem przestrzennym. Te-
raz wiem, jak istotne znaczenie ma dobrze zaplanowana
przestrzen. Duzg warto$¢ majg dla mnie réwniez zajecia
terenowe, ktére wyrédzniaja ten kierunek. Mozliwo$¢ pra-
cy w plenerze i korzystania ze specjalistycznego sprzetu,
takiego jak narzedzia geodezyjne czy drony, byla szansa
na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy irozwijanie
umiejetnoéci technicznych. Zajecia te byly nie tylko inte-
resujace, lecz takze bardzo rozwijajace, poniewaz uczyly
dokladnosci, pracy zespotowejiodpowiedzialnosci za wy-
konywane pomiary i analizy. W studiowaniu najwazniej-
szejest dla mnie przygotowanie do wyzwan zawodowych,
atakze nauka praktycznego podejs$cia do problemow prze-
strzennych i mozliwo$¢ ciggtego rozwijania kompetencji.
Dzieki temu czuje, ze zdobywana wiedza ma zastosowa-
nieibedzie przydatna w mojej przysztej pracy.

Na studiach najbardziej podobato
mi sie to, ze Uczelnia stawia na bezpo-
Sredni kontakt zzawodem, pozwalajac
studentom dos$wiadczy¢ realiéw pra-
cy inzynierskiej juz na etapie eduka-
cji. Podczas wyjazdow i zajec terenowych mieliSmy okazje
sie przekona¢, jakie zastosowanie ma wiedza teoretyczna
w rzeczywistych warunkach. MogliSmy lepiej zrozumieé
niektére zagadnieniainauczy¢ sie korzystania ze specjali-
stycznego sprzetu. Waznym elementem studiéw byt takze
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kontakt z branza. Organizowane targi pracy czy spotka-
nia z przedstawicielami firm umozliwily poznanie aktu-
alnych potrzeb rynku inawigzanie pierwszych kontaktow
zawodowych. Wyjazdy organizowane przez Koto Miodych
SITWM do takich firm jak Veolia czy Wavin przyblizyty mi
nowoczesne technologie irozwigzania stosowane w bran-
zy. Zkolei wizyta w sztucznym zbiorniku Jeziorsko uswia-
domita mi ogromng skale obiektéw, z jakimi przychodzi
mierzy¢ sie w pracy zawodowej.

Jako student inzynierii rolniczej
wtrybie zaocznym, ajednoczeénie oso-
ba pracujgca w zawodzie i zwigzana

‘A z rolnictwem na co dzien najbardziej
doceniam mozliwo$¢ taczenia studiéow z praktyka. Studio-
wanie na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu jest
dla mnie szczegdlnie warto$ciowe, poniewaz pozwala mi
jednocze$nie zdobywa¢ doswiadczenie zawodowe i teo-
retyczng wiedze dotyczaca tego, co obserwuje i wykonu-
je w codziennej pracy. Wiedza na temat silnikéw spalino-
wych czy ciggnikéw rolniczych odnosi sie bezposrednio do
realiéw pracy rolnikaiinzyniera mechanizacjirolnictwa.
Duzym plusem byta dla mnie mozliwo$¢é odbycia praktyk
iwyjazdu na program Erasmus+, z ktérego obecnie korzy-
stam. Studiujac na uczelni o profilu rolniczym za granica,
realizuje przedmioty bardzo zblizone do tych na uczelni
macierzystej, ajednoczes$nie poznaje inne podejscie do rol-
nictwaimechanizacji. Waznym elementem tego wyjazdu
sa rowniez nowo poznane osoby, ktére podobnie jakja pra-
cujg wrolnictwie, co pozwala na wymiane doSwiadczen
iposzerzenie wiasnej perspektywy. Dzieki potgczeniu stu-
diéw, pracy zawodowej oraz do§wiadczen zdobytych za
granicg czuje, ze koniczac studia, bede dobrze przygoto-
wany do dalszej pracy i rozwoju w rolnictwie, szczegdl-
nie wobszarze mechanizacji. W kontek$cie wojewddztwa
wielkopolskiego Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
uwazam za bardzo dobre miejsce do naukiirozwoju wtej
dziedzinie, a zdobycie wyzszego wyksztalcenia traktuje
jako naturalny i wazny krok w swojej Sciezce zawodowej.

TET
lIczy - F
v

Cenie studia przede wszystkim
za ich interdyscyplinarny charakter,
laczacy zagadnienia z zakresu nauk
przyrodniczychiinzynierskich. To po-
zwala mi spojrze¢ na problemy w spo-
sOb szeroki i praktyczny, a zdobywane
kompetencjejuznaetapie studiéow przekladaja sie na sze-
rokie mozliwos$ci na rynku pracy. Wiele ofert stazowych
jest w zasiegu moich umiejetnosci, a cze$¢ rekrutacji za-
konczyla sie sukcesem, co utwierdza mnie w przekonaniu
o trafno$ci wybranego kierunku. Podczas studiéw istot-
nym elementem byly dla mnie réwniez wymiany studenc-
kie oraz praktyki zagraniczne. Doswiadczenia te bardzo
duzo wniosty nie tylko do mojego wyksztalcenia, lecz tak-
ze do rozwoju osobistego. Szczegdlnie cenne okazaty sie
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nauka samodzielno$ci, otwartoéci na drugiego cztowie-
ka oraz nawigzywania i podtrzymywania relacji w §rodo-
wisku miedzynarodowym. Kontakt z innymi kulturami
istylami pracy pozwolil mi spojrze¢ na nauke i wspétpra-
ce znowej perspektywy. Po takich wyjazdach pozostaje tez
ciekawos¢ $wiata i Swiadomo$¢, ze mozna go poznawacd
na wiele sposobdw, a nauka jest jednym z bardziej war-
to$ciowych.

Najbardziej doceniam swoje studia
za mozliwo§¢ zdobywania praktycz-
nej wiedzy, ktéra w znaczacy sposéb
uzupeiniaipoglebiatresciteoretyczne
przekazywane podczas zajec. Szczeg6l-

na warto$¢ majg dla mnie realizowane wramach studiéw
wyjazdy studyjne ibranzowe, podczas ktérych mamy oka-
zje odwiedzac rézne przedsiebiorstwaiinstytucje. Bezpo-
$redni kontakt ze srodowiskiem zawodowym ulatwia mi
zrozumienie specyfiki pracy wdanej branzy czy uzyskanie
wiedzy na temat kompetencjiiumiejetno$ci wymaganych
w przysztej pracy zawodowej. Inzynieria Srodowiska jest
dziedzing o kluczowym znaczeniu dla prawidtowego funk-
cjonowania wspélczesnych spoteczenstw, poniewaz bez-
poérednio wptywa na jako$§¢ zycia ludzi, bezpieczenistwo
sanitarne i ochrone zasob6w wodnych. W zwigzku z tym
wymaga ona nieustannego rozwoju technologii, wdraza-
nia nowoczesnych rozwigzan projektowych i ksztatce-
nia wysoko wykwalifikowanych specjalistéw. Studia re-
alizowane na wydziale przygotowujg do podejmowania
tych wyzwan poprzez potgczenie podstaw teoretycznych
z praktycznym podej$ciem do projektowania i realizacji
instalacji sanitarnych oraz sieci wodno-kanalizacyjnych.
Nieodlgcznym elementem mojego rozwoju akademickie-
go byly réwniez kota naukowe, ktére odegraty kluczowa
role w ksztaltowaniu otwarto$ci na zdobywanie nowych
doéwiadczen i poszerzanie horyzontéw. To wiaénie dzia-
lalnos¢ w kole naukowym umozliwita mi udziat w pierw-
szych wyjazdach o charakterze naukowym i branzowym,
ktére staly sie dla mnie impulsem do dalszego rozwoju.
Dzieki nim mogtam nie tylko poglebié swojg wiedze z za-
kresu interesujacych mnie zagadnien, lecz takze zdoby¢
dodatkowe umiejetnosci, takie jak praca zespotowa, orga-
nizacja wydarzen czy nawigzywanie kontaktéw zawodo-
wych. Podsumowujac, studia postrzegam jako niezwykle
warto$ciowy etap rozwoju, przede wszystkim ze wzgle-
du na ich praktyczny charakter i mozliwosci aktywnego
uczestnictwa w zyciu akademickim.

Moja przygoda z projektowaniem
mebli zaczetla sie dos¢ przypadkowo.
Za cel obralem miasto Poznan, jednak
nie bylem pewien kierunku studiow.
Od zawsze ciggnelo mnie w strone
przedmiotéw, ktérych tworzenie wymaga umiejetnosci in-
zynierskich. Chciatem projektowaé i uwielbiatem uzywa¢é



elementdw sztukijako narzedzia ekspresji. Czulem jednak,
ze nie pasuje do uniwersytetu artystycznego ani politech-
niki, ktéra jawita mi sie jako ,zbyt Scista”.

W ostatnich dniach rekrutacji przejrzatem oferte Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. Stwierdzitem, ze
meblarstwo to bedzie kierunek dla mnie. Po latach okaza-
1o sie, ze byla to najlepsza decyzja mojego zycia. Jako fan
designu ipracy manualnej zakochatem sie w matej archi-
tekturze mebli i przedmiotéw codziennego uzytku i za-
czalem wigzac z ta branzg swoja przysztos¢ zawodows.

Wydzial Le$ny i Technologii Drewna juz pierwszego
dnia zrobil na mnie ogromne wrazenie. Kampus uniwer-
sytecki przy ulicy Wojska Polskiego w piekny letni dzien
byt skapany w zieleni, otoczony drzewami, stawamiitere-
nami zielonymi. Nie wiedzialem jeszcze wtedy, ze spedzi-
my tu zprzyjaciéimiprawie kazdg przerwe. Samarozmowa
zkomisjg rekrutacyjnaiinauguracja roku akademickiego
spowodowala, ze zniknal stres zwigzany z pierwszymi kro-
kami w catkowicie nowym otoczeniu i mieScie.

Dobra atmosfera panujgca na Wydziale, ciepte spojrze-
nia i uSmiechy, rozmowy z wyktadowcami i przyjaciétmi
zachecaty do przychodzenia na zajecia. Motywowaty mnie
inadal motywuja do pracy i samorozwoju. Zapragnatem
wnieé¢ od siebie co$ dobrego do tego miejsca, ktére sta-
1o sie dla mnie drugim domem. Chociaz nie zawsze byto
latwo, wspdlnymi sitami zorganizowali$my wiele cieka-
wych wydarzen. Bratem udziat w bardzo inspirujacych
projektach naukowych i wyjazdach szkoleniowych, kt6-
re bede pamietal przez diugie lata po ukonczeniu stu-
di6éw. UPP, poza rozwojem intelektualnym, dat mi spo-
ro zyciowych lekcji. Nauczytem sie wspodipracy w grupie,
empatiiiotwarto$ci na potrzeby i problemy innych ludzi.
Wzmocnitem swojg pewno$¢ siebie, a dzieki przewodni-
czeniu Kotu Naukowemu Projektantéw Mebli zdobytem
doswiadczenie w organizacji.

Jestem wdzieczny za to, ze prawie cztery lata temu zde-
cydowatem sie postawié¢ na projektowanie mebli. Kiedy
pewnego dnia moje studia dobiegna konca, wiem, ze nie
odejde z pustymi rekami i poczuciem straconego czasu,
apeten pozytywnej energii, do$wiadczen, wiedzy, zcudow-
nymiwspomnieniamiiprzyjaciélmina reszte zycia. Dzie-
kuje wszystkim za to, ze wspoélnie uczyniliémy ten okres
tak wartoSciowym i pieknym.

Pytanie numeru

Wybratem finanse irachunkowo$é,
poniewaz kierunek ten 1gczy solidne
podstawy teoretyczne z praktyczna
wiedzg, ktdra jest cenionaiprzydatna
na rynku pracy. Studiowanie na tym
kierunku sprawia mi duzg satysfakcje, a jako tzw. pracu-
jacy student zdobywam umiejetnosci, ktére wykorzystu-
je zarébwno w pracy zawodowej, jakiw codziennym zyciu.

Na Uczelni panuje przyjazna i motywujgca atmosfera,
ktoéra sprzyja nauce i rozwojowi. Wyktadowcy na naszym
Wydziale to osoby kompetentne, zaangazowaneiotwarte
na studentéw. Chetnie dzielg sie swoim doS§wiadczeniem
istuza pomoca. Dzieki temu studiowanie finanséw i ra-
chunkowoéci jest nie tylko warto$ciowe, ale tez naprawde
przyjemne. Zdecydowanie polecitbym ten kierunek kaz-
demu, kto interesuje sie finansami i chce zdoby¢ solidne
wyksztalcenie.

Studia na kierunku ekonomia na
Uniwersytecie Przyrodniczym w Po-
znaniu sg dla mnie naturalnym wy-
borem. Interesuje sie ta tematyka,
ajednocze$nie pochodze zrodziny pro-
wadzacej gospodarstwo rolne. Dlatego wybratam Uczel-
nie, ktérej profil idealnie tgczy te dwa obszary. Program
ksztalcenia jest skonstruowany tak, aby - obok klasycz-
nych zagadnien z zakresu ekonomii, ktére mozna odna-
lez¢ w uniwersytetach ekonomicznych - zdoby¢ réwniez
wiedze zwigzang z sektorem agrobiznesu, ktéry jest roz-
wojowy i kluczowy dla catej gospodarki.

Istotne jest dla mnie to, ze i na Uczelni, i na Wydziale
moge liczy¢ na wsparcie pomystéw i inicjatyw, ktoére re-
alizuje wramach Samorzadu Studenckiego. Wykladowcy
traktuja nas po partnersku. Nie jesteémy dla nich ,nume-
rami albumoéw”, lecz studentami, ktérych znaja i ktérym
pomagaja w rozwoju.
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Uczelnia

UPP POTWIERDZA
SILNA POZYCJE

W MIEDZYNARODOWYCH RANKINGACH 2025

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu utrzymuje silng pozycje w krajowych i miedzy-
narodowych rankingach uczelni wyzszych, potwierdzajgc swodj potencjat badawczy,
dydaktyczny i innowacyjny. Najnowsze zestawienia SClmago Institutions Rankings,
CWUR, Research.com, Times Higher Education, ShanghaiRanking GRAS oraz PER-
SPEKTYWY pokazujg, ze UPP jest jednym z wiodgcych osrodkdéw nauk przyrodniczych
w Polsce i zyskuje coraz wieksze uznanie na swiecie. Warty podkresienia jest fakt, ze
w minionym roku Uczelnia az trzykrotnie zajeta pierwsze miejsce wsroéd uczelni przy-

rodniczych w Polsce.

Tr11 SCIMAGO
111 insTimoTions
RANKINGS

el

Rosearch.com

Plant Science
and Agronomy

Poland
2025
LEADER
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SCIMAGO INSTITUTIONS RANKINGS 2025
Wrankingu SCImago Institutions Rankings 2025 UPP zajat 33. miejsce w Pol-
sce i3635. miejsce na $wiecie, co plasuje Uczelnie w 38% najlepszych jednostek
edukacyjnych globalnie. Najwieksze sukcesy Uniwersytet odnotowat w ob-
szarze badan naukowych. W krajowych klasyfikacjach wyrdznia sie przede
wszystkim w naukach rolniczych i biologicznych (3. miejsce w Polsce, 1. wéréd
uczelni rolniczo-przyrodniczych), weterynarii (6. miejsce), naukach o érodo-
wisku (21. miejsce) oraz naukach spotecznych (16. miejsce). Ranking SCImago
bazuje na danych Scopus i SciVal, uwzgledniajac publikacje, cytowania, zgto-
szenia patentowe oraz obecno$¢ uczelni w mediach i sieci.

CENTER FOR WORLD UNIVERSITY RANKINGS
(CWUR) 2025

W zestawieniu CWUR UPP utrzymatl pozycje jednej z czolowych uczelni przy-
rodniczych w Polsce, zajmujac 29. miejsce w kraju i 2. miejsce wérdd uczelni
przyrodniczych, ustepujac jedynie SGGW. W globalnym rankingu Uczelnia
awansowala z 1570. na 1563. miejsce, plasujac sie w gronie 7,3% najlepszych
szkét wyzszych na §wiecie. Réwniez w rankingu europejskim UPP popra-
wil swoja pozycje, przesuwajac sie z 529. na 517. miejsce. Metodologia CWUR
opiera sie na mierzalnych wskaznikach, takich jak jako$¢ ksztalcenia, zatrud-
nienie absolwentéw, dorobek kadry naukowej i wyniki badan, bez korzysta-
nia z ankiet czy danych przesylanych przez uczelnie.

RESEARCH.COM 2025
W rankingu Research.com UPP utrzymat wysokie pozycje w czterech obsza-
rach naukowych:

-+ Plant Science & Agronomy - 324. miejsce na $wiecie, 2. w Polsce,
Animal Science & Veterinary - 325. miejsce na §wiecie, 2. w Polsce,
Ecology & Evolution - 637. miejsce na $wiecie, 7. w Polsce,

Chemistry - 1467. miejsce na éwiecie, 23. w Polsce (D-index 43).

4 3
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Uczelnia

W rankingu wyrézniono réwniez naukowcé4w UPP wsrdd lideréw Swia-
towej nauki. Portal Research.com przyznat Uczelni tytul Plant Science and
Agronomy LEADER, a UPP zajelo 19. miejsce w Polsce i 1580. na $wiecie w ze-
stawieniu ogélnym.

TIMES HIGHER EDUCATION (THE) WORLD
UNIVERSITY RANKINGS 2026

W rankingu THE, obejmujgcym 2191 uczelni ze 115 krajéw, UPP znalazl sie
w przedziale 1201-1500, utrzymujac tym samym pozycje najlepszej uczelni
przyrodniczej w Polsce. Ranking THE ocenia szkoly wyzsze w pieciu obsza-
rach: nauczanie, badania, cytowania, wspotpraca miedzynarodowa oraz trans-
fer wiedzy. Wynik potwierdza stabilng pozycje UPP w globalnym $rodowisku
akademickim i wysoki poziom ksztalcenia oraz umiedzynarodowienia ofer-
ty dydaktycznej.

SHANGHAIRANKING — GLOBAL RANKING OF
ACADEMIC SUBJECTS (GRAS 2025)

W rankingu GRAS 2025 UPP znalaz! sie w przedziale 51-75 w dziedzinie
Agricultural Sciences, co stanowi najwyzszg lokate w Polsce wérdd uczelni
przyrodniczych. Winnych dyscyplinach Uczelnia uzyskata przedziaty 201-300
w Veterinary Sciences i 301-400 w Food Science & Technology. Wyniki te po-
kazuja szeroki zakres kompetencji badawczych UPP oraz wplyw na rozwaj
nauk rolniczych i przyrodniczych w skali globalnej.

QS SUSTAINABILITY RANKINGS 2025

W rankingu QS Sustainability UPP zajeto pozycje 1501+. Wskazniki §rodo-
wiskowe uczelni (Environmental Sustainability) réwniez wskazuja na wyso-
ka pozycje UPP w por6wnaniu z innymi polskimi o§rodkami.

PERSPEKTYWY 2025

W krajowym rankingu Kierunkéw Studiéw Perspektywy 2025 kolejny raz
zanajlepsze w Polsce zostaly uznane zootechnika oraz kierunki zwigzane z zy-
wieniemizywno$cia, prowadzone na Uniwersytecie Przyrodniczym w Pozna-
niu. Znalazt sie réwniez na podium w kategorii uczelni przyrodniczo-rolni-
czych, zajmujac 3. miejsce. Ranking Perspektywy 2025 to jedno z najbardziej
rzetelnych i przejrzystych zestawient edukacyjnych w kraju, posiadajace mie-
dzynarodowy certyfikat jakosci ,IREG Approved”.

NAJBARDZIEJ WPLYWOWI NAUKOWCY UPP
Kazdego roku roénie liczba naukowcéw UPP obecnych wrankingu Top 2%
najczesciej cytowanych badaczy na $wiecie, publikowanym przez Elsevier.
W tegorocznym zestawieniu wyrdzniono 29 naukowcéw znaszej Uczelni, a bio-
rac pod uwage caloSciowy dorobek kariery ujeto 13 oséb, co potwierdza zna-
czaca role UPP w krajowej i miedzynarodowej przestrzeni badawczej.
Najnowsze rankingi dowodzg, ze Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
jest jednym z wiodacych oS§rodkéw nauk przyrodniczych w Polsce, a jego po-
zycja w §wiatowych zestawieniach stopniowo sie umacnia. UPP 1gczy wyso-
kiej jako$ci ksztalcenie z dynamiczng aktywno$cia badawczg, innowacyjno-
$cigiumiedzynarodowieniem, co czyni Uczelnie atrakcyjnym partnerem dla
studentéw, naukowcoéw iinstytucji badawczych w Polsce i na $wiecie.

prof. UPP dr hab. Dominik Kmiecik
petnomocnik Rektora ds. rankingéw

Iwona Cieslik
rzeczniczka prasowa UPP
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~Irzeba biec najszybciej, jak sie da, zeby zosta¢ w tym
samym miejscu” - méwi Czerwona Krdlowa do Alicji
w ksigzce Po drugiej stronie lustra. Ta XIX-wieczna me-
tafora stata sie fundamentem hipotezy Czerwonej Krélo-
wej w biologii ewolucyjnej: gatunki musza nieustannie
sie zmieniaé nie po to, by ,wygraé”, lecz by nie przegrad.
Ewolucja nie zna stanu spoczynku. Zmienno$é¢ érodowi-
ska wymusza ciggla adaptacje, alepiej przystosowany or-
ganizm skuteczniej zdobywa ograniczone zasoby - $§wia-
tto, wode, przestrzen.

W tej perspektywie natura jest nie tylko ttem, ale ina-
uczycielka. Od dawna ,podpatrujemy” jej rozwigzania:
ptasie skrzydila inspiruja aerodynamike, struktura lisci -
materiaty i przeplywy, a zachowania spoteczne zwierzat -
modele wspbtpracy. Nie chodzi jednak o proste kopiowa-
nie. Najciekawsze lekcje kryjg sie wmechanizmach: wtym,
jak organizmy minimalizujg koszty, wykorzystuja infor-
macje, rozdzielaja ryzyko, budujg odpornoéé (resilience)

ipozostawiajg sobie margines na btagd. Ewolucja to dlugie
pasmo prébiselekcji-,dziata” nie dlatego, ze jest idealna,
tylko dlatego, ze jest wystarczajaco dobra i stale korygo-
wana. Podobnie jest zrozwojem kompetencji: liczy sie ite-
racja, uczenie sie na danych, gotowos§¢ do zmiany taktyki.

Dzi$ niemal ta sama logika rzgdzi rynkiem pracy. Za-
wody przyszlosSci czesto jeszcze nie majg nazw, alejuz wie-
my, ze kluczowe bedzie taczenie kompetencji - przynaj-
mniej w uprawianych przez nas dyscyplinach: biologia +
dane, technologia + odpowiedzialno$¢ klimatyczna, ana-
liza + komunikacja. Rynek pracy dziata jak ewolucja: nie
stoi w miejscu. Wybierajac studia, liczymy, ze dyplom za-
pewninam przewage. Coraz cze$ciejjednak on sam nie wy-
réznia, a czasem bywa... obcigzeniem. Pracodawcy szukaja
przede wszystkim doS§wiadczenia, potaczonego z otwarto-
$cig i kreatywnoScia.

Uniwersytet moze pomoc je zdoby¢, ale nie wystarcza
obowigzkowe praktyki. Potrzebne jest aktywne zaangazo-
wanie studentéw: projekty badawcze, kota naukowe, wo-
lontariat w wybranych katedrach. Wielu studentéw nie
wie, Ze poza minimalnym programem istnieje przestrzen
do prawdziwego rozwoju i wyrdznienia sie. Jak podkre-
$la prof. Joseph Fuller z Harvardu, najwazniejszg kompe-
tencja przysztosci jest zdolno$é¢ uczenia sie przez cate zy-
cie - umiejetno$¢, ktérag mozna trenowac albo zaniedbac.
Naszym zdaniem najlepszym treningiem sg projekty: od

Nauka i badania

zbierania danych w terenie, przez analize, po publikacje
ikomunikacje wynikéw.

Umiejetnoé¢ pokazania swojej pracy - takze w me-
diach spotecznoéciowych - staje sie dzisé istotng przewa-
g3 konkurencyjng. Media wymagajg zwieztego, atrakcyj-
nego wizualnie przekazu, czesto w krétkich klipach wideo.
Skuteczna komunikacja to juz nie tylko wiedza meryto-
ryczna, lecz takze narracja i $§ledzenie trend6w. Ciggte do-
ksztalcanie wspomagajg narzedzia - zaréwno software
(Canva, CapCut), jak i hardware (smartfon z dobrym apa-
ratem czy dron). Skoro z mediéw spoteczno$ciowych ko-
rzystajg dzi$ niemal wszyscy (nie tylko mtodzi), zapotrze-
bowanie na adaptujacych sie specjalistow stale roénie.
W przewidywalnej przysziosci sztuczna inteligencja nie
wypelni tej luki. Bedzie raczej poteznym asystentem, ale
nadawanie sensu danym, odkrywanie powigzan, rozumie-
nie kontekstuibudowanie relacji pozostang ludzka dome-
na. W edukacji SI moze wspieraé, lecz nie zastapi dobre-
go wychowawcy. Dlatego w dalszym ciggu potrzebujemy
ludzi ztwarda wiedzaielastyczno$cia, gotowych bra¢ od-
powiedzialno$¢ - a uniwersytety nadal sg kuznia takich
specjalistéw.

Bieg trwa, meta ucieka. Studiowanie tojuznie zalicza-
nie przedmiotéw, lecz nauka uczenia sie: samoksztalcenie,
testowanie narzedzi, praca zespotowa, gotowos$¢ na kry-
tyke. Kierunek powinien odpowiada¢ pasjom i predyspo-
zycjom, bo tylko wtedy staje sie prawdziwg droga rozwo-
juwarsztatu, ktory przyda sie w kazdej branzy. Adaptacja
wymaga czasem odwagi: ambitniejszych celéw, wyjécia ze
strefy komfortu, a nawet zmiany kierunku. Uczelnia po-
winna promowac postawe ,poszukiwacza wiasnej drogi”.

I sugestia na koniec: cho¢ musimy biec, adaptacja to
nie sprint. Ewolucja tez nim nie jest - to rytm wysitkuire-
generacji, préb i przerw, ekspans;ji i stabilizacji. Potrzeb-
ny jest odpoczynek, spojrzenie na las, ptaki, owce i reflek-
sja: po cowlasciwie biegniemy. Bez sensu najszybszy bieg
prowadzi bowiem donikad.

mgr inz. Eliza M. Bartolik
prof. dr hab. Piotr Tryjanowski
Katedra Zoologii

dr hab. Marek Urbaniak
Pracownia Meteorologii
Katedra Budownictwa i Geoinzynierii

Udziatl w wielu szkoleniach i mozliwo$¢ obstugi najnowszych urzadzen re-
alizowano dzigki érodkom z ustugi badawczej ,Wptyw budowy farm wiatro-
wych na populacje ptakéw inietoperzy wlasach nizinnych Polski” realizowa-
nej przez Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, a finansowanej ze $rodkéw
funduszu leénego na zlecenie Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych.
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Nauka i badania

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu oferuje studentom szerokie mozliwosci rozwijania
pasijii zainteresowan naukowych w ramach 23 preznie dziatajgacych Studenckich Két Na-
ukowych (SKN), funkcjonujacych zaréwno w jezyku polskim, jak i angielskim. Tematyka
prowadzonych dziatah badawczych jest zgodna z profilem poszczegdlnych wydziatdw,
ajednoczesnie pozostaje otwarta na pomystowosé, inicjatywe i kreatywnosc¢ studentow.

zacjabadan naukowych, jednak réwnie istotna role

pelnitworzenie przyjaznejiinspirujacej przestrze-
nido rozwoju naukowego, zawodowego oraz spolecznego.
Studenckie Kota Naukowe skupiajg osoby pozytywnie na-
stawione, ktére wzajemnie sie wspieraja, zaréwno pod-
czas badan laboratoryjnych i terenowych, jak i w trakcie
warsztatow, przygotowywania wystapien publicznych, od-
powiadania na trudne pytania, redagowania publikacji
naukowych czy rozwijania kompetencji miekkich. Dziatal-
no$¢ w SKN umozliwia takze zdobywanie do$wiadczenia
podczas stazy, praktyk zawodowych oraz udziatu w kon-
ferencjach naukowych i branzowych.

Dotaczajac do Kota Naukowego, studenci zyskuja nie
tylko mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan, lecz
takze szanse na zdobycie praktycznych umiejetnosci, po-
znanie inspirujgcych ludzi i solidne przygotowanie do
przyszlej kariery zawodowej, w tym do rekrutacji do szko-
ly doktorskiej. Warto pamieta¢, ze idealna $ciezka karie-
ry zawsze zaczyna sie od pierwszego kroku. W przypadku
SKN proces ten jest wyjatkowo prosty - wystarczy powia-
za¢ wlasne zainteresowania z dziatalno$cig danego Kota
i zgtosié cheé uczestnictwa opiekunowi lub prezesowi
SKN. Jezeli w aktualnym katalogu Studenckich Két Na-
ukowych brakuje obszaru odpowiadajgcego zaintereso-
waniom studentéw, jest to wyrazny sygnal, ze wilaénie ta-
kich kreatywnych i spostrzegawczych os6b potrzebujemy!
Uczelnia oferuje mozliwos$¢ zatozenia nowego SKN zgod-
nie z indywidualnymi pasjami i pomystami studentéw.

Kolejnym etapem dziatalno$ci w SKN jest aktywne bu-
dowanie spolecznosci, w ktérej wymiana mysli, pogladow,
burze mb6zgoéw oraz konstruktywne dyskusje prowadza do
rozwijania idei naukowych, realizacji celéw badawczych,
weryfikacji hipotez, a w konsekwencji do formulowania

P odstawowga aktywno$cia cztonkéw SKN jest reali-

wnioskéw majacych wplyw na otaczajacy nas $wiat.

Wsparciem dla tych dziatan jest uczelniany konkurs ,MO-

TYWATOR”, wramach ktérego student moze sprawdzi¢ sie

w roli kierownika projektu, uzyska¢ dodatkowe finanso-

wanie czy realizowa¢ autorskie badania naukowe.
Dziatalno§¢ SKN nie ogranicza sie jednak wylgcznie

do pracy laboratoryjnej czy gromadzenia wynikéw badan.

Jedna z kluczowych misji K6t jest upowszechnianie osiag-

nie¢ naukowych studentéw poprzez prezentowanie ich

na wydzialowych sympozjach, uczelnianych sesjach na-
ukowych, a takze podczas ogélnopolskich i miedzynaro-
dowych konferencji. Wyjazdy te umozliwiajg nie tylko roz-
woéj kompetencjii zdobywanie doéwiadczenia, lecz takze
budowanie trwatych relacji oraz nawigzywanie nowych
kontaktéw naukowych i zawodowych.

Najambitniejsi studenci moga ubiegac sie o udziat

w projektach finansowanych przez Ministerstwo Nauki

iSzkolnictwa Wyzszego wramach programu ,Studenckie

Kota Naukowe Tworza Innowacje”. Na Uniwersytecie Przy-

rodniczym w Poznaniu zrealizowano lub realizowane sg

m.in. nastepujace projekty:

+ SKN Projektantéw Mebli - ,Opracowanie i komercja-
lizacja rozwigzania wielopunktowego dopasowania
geometrii fotela biurowego”

+ SKN Technologéw Drewna - ,Technologia laserowego
uszlachetniania powierzchni kompozytéw lignocelu-
lozowych spojonych grzybnig”

+ SKN Medykéw Weterynaryjnych - ,Bezpieczenstwo
stosowania zwigzku pochodzenia roslinnego z wy-
branymi lekami weterynaryjnymi - badania in vitro”

+ SKN Zootechnikéw i Biologdéw - ,,Ro§liny inwazyjne
aredukcja emisji metanu”.

Uczestnictwo w studenckich przedsiewzieciach to
réwniez doskonata okazja, by poznaé rynek pracy. SKN
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aktywnie wspierajg studentéw w poszukiwaniu, orga-
nizacjiirealizacji stazy czy praktyk zawodowych. Wiele
Két wspélipracuje z przedsiebiorstwami, ktére angazuja
sie wdzialania naukowe przez realizacje badan w swoich
centrach badawczo-rozwojowych lub przekazywanie ma-
teriatéw do analiz. Niejednokrotnie taka wspodtpraca skra-
cadroge do zatrudnienia, a studenci otrzymuja oferty pra-
cy jeszcze w trakcie studiow.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom ambitnych i kre-
atywnych studentéw, podjeto decyzje o modyfikacji kata-
logu osiagnie¢ naukowych, stanowigcego podstawe spo-
rzadzania list rankingowych studentéw ubiegajacych sie
ostypendium Rektora. Aktualnie obowigzujacy regulamin

inz. Liliana Ciesielska, studentka kierunku zootech-
nika, SKN Zootechnikéw i Biologéw

Podjecie decyzji o dotgczeniu do SKN bylo strzatem
w dziesigtke. Dzieki realizacji badan moge w prakty-
ce sprawdza¢ swojg wiedze i caly czas sie doszkalag,
poznawac¢ inspirujgcych ludzi o podobnych zaintere-
sowaniach istale ¢wiczy¢ jezyk angielski z cztonkami
SKN z zagranicy. Moje studenckie sukcesy sg w duzej
mierze zwigzane wla$nie z dziatalnoscig w Kole, czyli
m.in. zdobywanie nagrdéd na konferencjach oraz uzy-
skanie stypendiéw Rektora i Marszatka Wojewo6dztwa
Wielkopolskiego. Obecnie traktuje SKN jako solidny
rozbieg przed rekrutacja do szkoty doktorskiej. Warto
dodaé, ze dzieki dziatalnos$ci w SKN w lutym 2026 r.
mam mozliwo$¢ odbycia stazu zawodowego w firmie
paszowej. Serdecznie zachecam wszystkich do dziata-
nia w SKN - to nie tylko praca, ale tez rozwéj i $wiet-
na zabawa.

Pawel Sym, student kierunku rolnictwo, SKN Inzy-
nierii Rolniczej oraz SKN Rolnikéw

Dzialajacjako student Uniwersytetu Przyrodnicze-
go w Poznaniu, z pelnym przekonaniem moge powie-
dzie¢, ze aktywnos¢ w Studenckich Kotach Naukowych
jest jednym z najbardziej wartoSciowych elementéw
moich studiéw. Naleze do Studenckiego Kota Nauko-
wego Inzynierii Rolniczej oraz do Studenckiego Kota
Naukowego Rolnikéw, co pozwala mi rozwijaé rézno-
rodne zainteresowania i swobodnie tgczy¢ pasje, bez
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ktadzie nacisk na jako$¢ osiagnieé, zaangazowanie oraz
pracowito$¢ studentdw, ktore sg wiasciwie doceniane
iodpowiednio gratyfikowane (Zarzadzenie Rektora UPP
z dnia 26 wrzeénia 2025 r., nr 76/2025).

Wszystkich studentéw zainteresowanych aktywnym
udziatem w zyciu naukowym Uczelni serdecznie zapra-
szamy do wspdlpracy. Wyrazamy nadzieje na owocne
spotkaniaiwspoélne realizowanie ambitnych projektow.

prof. UPP dr hab. Bartosz Kieronczyk
petnomocnik Rektora ds. Studenckich Két Naukowych

ograniczen czy barier. Wramach dziatalno$ci K6t bio-
re udziat w projektach naukowych realizowanych we
wspolpracy z renomowanymi firmami. Dzieki temu
poznaje realia rynku, mam kontakt znajnowoczes$niej-
szymi technologiami i jestem na biezgco z dynamicz-
nierozwijajaca sie branza. Liczne wyklady otwarte do-
datkowo przyblizaja mi §wiat zawodowy i pozwalajg
czerpaé¢ wiedze bezposrednio od praktykéw, ktorzy sa
czesto na przystowiowe ,wyciagniecie reki”. Dziatal-
noé¢ w Kole to takze inspirujacy ludzie i szczere rela-
cje. Wspélnie tworzymy wydarzenia, integrujemy sie,
uczymy pracy zespotowej i odpowiedzialno$ci. Repre-
zentujemy siebie, nasze Kota oraz Uniwersytet, budu-
jacjednoczesnie poczucie wspdlnoty i dumy ztego, ze
studiujemy na UPP. Regularnie uczestnicze rowniez
w konferencjach naukowych, ktére przynosza mi wy-
réznieniainagrody. To doswiadczenia, ktore nie tylko
rozwijaja naukowo, ale tez ksztattujg charakter, ucza
konsekwencji, odwagi w prezentowaniu wtasnych po-
mystéw i przygotowujg do przysztych wyzwan. Dla
mnie Kota Naukowe sg swoistg kuznia, w ktérej stop-
niowo wykuwa sie kompetencje, pewnos¢ siebie, go-
towo$¢ do dalszych dziatanicharakter. Z perspektywy
czasu widze, ze dziatalnos¢ w Studenckich Kotach Na-
ukowych nadaje studiom glebszy sens. To przestrzen
rozwoju, inspiracjiinowych mozliwosci, dlatego z pet-
nym przekonaniem polecam kazdemu studentowi Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Poznaniu takie zaangazo-
wanie w zycie Studenckiego Kota Naukowego.



SZKOLA

DOKTORSKA

UNIWERSYTETU
PRZYRODNICZEGO
W POZNANIU

Dziatajgca od 2019 roku Szkota Doktorska
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
jest odpowiedzig na potrzebe sSrodowiska
naukowego, ktdéra streszcza sie w stowach
»polska nhauka powinna by¢ ambitna, nowo-
czesna, interdyscyplinarnaibazowadé na ta-
kich wtasnie naukowcach”. W naszej Szkole
doktoranci zdobywajg cenng wiedze oraz
umiejetnosci badawcze, zwtaszcza dzieki
wsparciu doswiadczonych naukowcdw oraz
pracy z wykorzystaniem nowoczesnej infra-
struktury.

Gléwnym celem ksztalcenia w Szkole jest przygotowanie
rozprawy doktorskiej, ktérej obrona - koficzaca sie uzy-
skaniem stopnia doktora - potwierdza umiejetno$¢ pro-
wadzenia samodzielnych badah naukowych.

Ksztalcenie w Szkole trwa osiem semestréw, jest bez-
platneioparte naindywidualnym planie badawczym oraz
programie ogdlnym i dyscyplinowym.

Program ksztalcenia dostosowany jest do miedzynaro-
dowych standardéw - zajecia oparte na aktualnej wiedzy
prowadzone sg w jezyku angielskim. Szkota jest otwarta
dla wszystkich - zaréwno obywateli Polski, jak i cudzo-
ziemcow, ktoérzy pragna rozwijac swoja kariere naukowa.

Nauka i badania

REKRUTACJA DO SZKOtY
PROWADZONA JEST W DZIESIECIU
DYSCYPLINACH NAUKOWYCH:

1. NAUKI LESNE

2. ROLNICTWOIOGRODNICTWO

3. TECHNOLOGIA ZYWNOSCIIZYWIENIA

4.  WETERYNARIA

5. ZOOTECHNIKAIRYBACTWO

6.  INZYNIERIA MECHANICZNA

1. INZYNIERIA SRODOWISKA,
GORNICTWO I ENERGETYKA

8. NAUKI BIOLOGICZNE

9. EKONOMIATFINANSE

10. BIOTECHNOLOGIA
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Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa sie na zasa-
dzie konkursu, aliczba dostepnych miejscjest ograniczo-
na. Je$li wiec chcesz sprébowaé swoich sit, warto przygo-
towac sie wezeéniej!

1 WYBOR TEMATU I PROMOTORA

° Zanim zlozysz dokumenty, warto zapoznac sie
z dostepnymi tematami badawczymi i znalezé
potencjalnego promotora. To kluczowy etap, bo
to wiasnie promotor bedzie Twoim mentorem
przez caly okres ksztalcenia.

2 ZEOZENIE DOKUMENTOW

e Proces aplikacji realizowany jest online. Kan-
dydaci przygotowuja komplet wymaganych
dokumentéw, w tym miedzy innymi podanie
o przyjecie do Szkoty Doktorskiej, CV, odpis dy-
plomu magistra z suplementem, opinie promo-
tora, opis aktywnosci naukowej, opis koncepcji
badan naukowych oraz pozostate o$§wiadczenia.

3 ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

e Po pozytywnej ocenie formalnej ztozonych do-
kumentéw kandydaci sg zapraszani na egzamin
ze znajomosci jezyka angielskiego (szczegdlnie
jezyka fachowego) oraz na rozmowe kwalifika-
cyjna. To okazja, aby zaprezentowaé swojg mo-
tywacje, wiedze oraz potencjal badawczy przed
komisja rekrutacyjna.

4 WYNIKI I ROZPOCZECIE KSZTALCENIA

e Osoby, ktére przejda pomyslnie caty proces rekru-
tacji oraz uzyskajg liczbe punktéw w granicach
limitu przyje¢ w danej dyscyplinie, otrzymujg de-
cyzje o wpisie na liste doktorantéw i moga roz-
poczaé ksztalcenie w Szkole od pazdziernika. Co
wazne, doktoranci, ktérzy nie majg stopnia dok-
tora, otrzymuja stypendium.

asza Szkola to miejsce dla ludzi z pasja, ktore
N pozwala na poszerzenie wiedzy i rozwdj zain-
teresowan naukowych. Poznacie tu wielu in-
teresujacych ludzi, ktérzy beda Was wspieraé w po-
szerzaniu horyzontéw. To jest wiasciwe miejsce do
poszukiwania autorytetéw i nawigzywania przyjaz-
ni. Otrzymywane stypendium daje mozliwo$é skupie-
nia sie na realizowanym przez Was doktoracie.
Mozecie probowacé swoich sil, wybierajac tradycyj-
ne ksztatcenie w Szkole Doktorskiej UPP lub system
dualny, wjakim prowadzony jest doktorat wdrozenio-
wy. Zapewniamy Wam mozliwo$¢ rozwigzywania in-
teresujacych problemoéw w zakresie badan podstawo-
wych, stosowanych i poszukiwania czy projektowania
innowacyjnych technologii.

WIESCI AKADEMICKIE

Jesli masz pasje do nauki i chcesz do-
laczy¢ do grona miodych naukowcéw,
sprawdz aktualne informacje na stronie
internetowej Szkoty Doktorskiej UPP
iaplikuj!

Wiecej informacji znajdziesz na stronie:
https://puls.edu.pl/szkola_doktorska/dla-kandydata

Naszym gléwnym celem jest dazenie do ksztalce-

nia kadr naukowych najak najwyzszym poziomie, ale
Szkota daje Wam tez umiejetnosci potrzebne do dal-
szego rozwoju kariery, na przyklad w przemysle czy
biznesie.

Jeélichcecie rozwija¢ pasje naukowe i dydaktyczne,

podejmowa¢ wyzwania badawcze i wzmacnia¢ kom-
petencje interpersonalne, warto sprébowaé - moze to
wilasnie tutaj znajdziecie swoje miejsce? Czekamy na
Was!

prof. UPP dr hab. Magdalena Zielifiska-Dawidziak
dyrektor SD UPP
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OPINIE

NASZYCH DOKTORANTOW

! MGR DAGMARA PTASZYNSKA -
dyscyplina: technologia zywnoSci
izywienia, I rok

Jestem bardzo usatysfakcjonowa-
na wysokim poziomem wsparcia oraz
liczbg inicjatyw organizowanych dla
doktorantéw przez Szkote Doktorska
UPP, a takze doskonatlg organizacja i wzorowa wspotpra-
ca. Wszystkie formalnos$ci mozna zatatwic szybko, spraw-
nie i z pelnym wsparciem na kazdym etapie ksztalcenia.
Dodatkowo program ksztalcenia jest starannie dopraco-
wany, umozliwia osiggniecie wysokiego poziomu nauko-
wego, ar6znorodne i interesujace zajecia prowadzone s3
przez zaangazowanych oraz wspierajacych nauczycieli.

MGR WERONIKA KOZEREWICZ -
dyscyplina: ekonomia i finanse, II rok

Polecam ksztalcenie wnaszej Szko-
le Doktorskiej. Jest miejscem przyja-
znym oraz dobrze zarzgdzanym. Dzieki
ksztalceniu w naszej Szkole Doktor-
skiej bardzo sie rozwinelam i pozna-
lam wiele wspaniatych oséb.

MGR RIBI RAMADANTI MULTISO-
NA - dyscyplina: technologia zywno-
$ciizywienia, III rok

The recruitment process was pro-
fessional and well organised, with
aclear emphasis on selecting the best
PhD candidates. Thanks to this, I now
work with excellent colleagues in a highly scientific and
supportive environment,and as an international student
I truly appreciate the strong support from the Doctoral
School throughout my PhD research.

MGR MUHAMMAD RUMMAN As-
LAM - dyscyplina: zootechnika iry-
bactwo, III rok

I was impressed by the Doctoral
School’s transparent and merit-ba-
sed recruitment process, as well as its
structured yet flexible doctoral frame-
work. The supportive and approachable staff make the
School avery welcoming environment for PhD candidates.

MGR RAKIB HOSSAIN RAIHAN -
dyscyplina: inzynieria Srodowiska,
goérnictwo i energetyka, IV rok

The PULS Doctoral School provi-
des awell-structured research environ-
ment that effectively supports doctoral
candidates in developing independent
scientific thinking and international research collabora-
tion. The recruitment process was transparent, well-or-
ganized, and professionally conducted, ensuring equal
opportunity and clear communication at every stage.

MGR INZ. PIOTR KLIMOWICZ -
dyscyplina: technologia zywnoSci
izywienia, IV rok

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej
UPP byla przejrzysta i profesjonalnie
zorganizowana, a na kazdym etapie
ksztalcenia mozna liczy¢ na wsparcie.
Szczegllnie cenie zyczliwe i otwarte podej$cie pracowni-
koéw Szkoty oraz przyjazne Srodowisko sprzyjajace rozwo-
jowi naukowemu i wspoétpracy miedzynarodowej.
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Uczelnia

JAK STUDENCI
KSZTALTUJA

PRZYSZtOSCE UPP?

Jednqg z najwazniejszych sit napedowych zmian na Uczelni sqg studenci,
szczegodlnie ci, ktdrzy aktywnie dziatajg w Konwencie Samorzgdu
Studenckiego UPP. To oni inicjujg projekty, organizujg wydarzenia i dbajg
o to, by gtos studentdw byt styszalny. Za kulisami juwenalidéw, obozdw
integracyjnych, szkolen czy inicjatyw naukowych i charytatywnych kryjg
sie konkretne historie, wyzwania i doswiadczenia, ktore uczg wiecej niz
niejeden podrecznik. W ponizszych wypowiedziach cztonkowie Konwentu
Samorzgdu Studenckiego UPP opowiadajg o tym, jok wyglgda ich
dziatalnosc¢ od srodka, co daje im satysfakcje, czego uczy i dlaczego

zaangazowanie studenckie ma sens.

BARTOSZ DZIERLA,
przewodniczacy Konwentu Samorza-
du Studenckiego UPP
" Samorzad Studencki to dla mnie
miejsce, w ktérym studenci ucza sie
dzialania, a nie tylko stuchaja. Oczy-
wiécie reprezentujemy studentéw, ale
réwnie wazne jest to, ze rozwijamy sie przy okazji kazde-
gorealizowanego projektu. Organizacja wydarzen, rozmo-
wy z partnerami, pilnowanie budzetéw czy radzenie sobie
z presja czasu to codziennosé, ktéra szybko uczy odpowie-
dzialnosci i samodzielno$ci.

Dobrym przykladem takiego dziatania jest Bal Przy-
rodnika. Towydarzenie, ktére z zewnatrz wyglada jak ele-
gancka zabawa, ale od $rodka to setki decyzji, kontaktéw
iszczegbtéw do dopilnowania. Z kolei Juwenalia Poznan-
skie pokazuja skale wspéipracy miedzy uczelniamiidajg
mozliwoéé poznanialudzi, zktérymi czesto spotykamy sie
pézniej zawodowo. Dzieki takim doSwiadczeniom studia
przestaja by¢ tylko teoria, a stajg sie praktyka zyciaipracy.

ALEKSANDRA GRABSKA,

cztonkini Komisji Rewizyjnej Kon-

wentu Samorzadu Studenckiego UPP
Samorzad to dla mnie przede

wszystkim ludzie i dziatanie na

ich rzecz. Zaczynatam od pracy na
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wydziale, pézniej trafitam do Konwentu i z kazdym kolej-
nym projektem widziatam, jak bardzo rozwijam sie w prak-
tyce, od komunikacji i negocjacji po planowanie dziatan
ikoordynacje pracy zespotow.

Najwieksza szkola zycia byt obéz ,StartUPP 2025”. Ty-
dzien intensywnej pracy zduza grupa os6b pokazal nam,
ze plany na papierze to jedno, a rzeczywisto$¢ to czesto
zupelnie coinnego. Kazdego dnia pojawiaty sie nowe wy-
zwania, ktére trzeba bylto rozwigzaé tuiteraz. To doswiad-
czenie nauczylo mnie szybkiego reagowania, wspétpracy
izachowania spokoju nawet wtedy, gdy wszystko dzieje
sie jednoczes$nie. Dla mnie samorzad to ciggte wychodze-
nie ze strefy komfortu i ogromna satysfakcja, gdy widzi
sie efekty wspélnej pracy.

PAWEE SYM,
cztonek Komisji Rewizyjnej Konwen-
tu Samorzadu Studenckiego UPP
Samorzad Studencki wplywa na
funkcjonowanie Uczelni, od spraw
dydaktycznych po wydarzenia inte-
gracyjne i naukowe. Jeste$my gczni-
kiem miedzy studentamiawtadzamiidbamy oto, by gltos
naszej spolecznosci byt styszany.
Najbardziej cenie projekty integrujace studentow,
np. Otrzesiny UPP. To moment, w ktérym nowe osoby za-
czynaja czud, ze sg czeScig wiekszej spotecznosci. Praca




w samorzadzie nauczyta mnie dziatania pod presja czasu,
wspblpracy z r6znymi Srodowiskamiipodejmowania de-
cyzji, ktére majag wplyw na innych. Najwieksza warto$cia
jest jednak poczucie sprawczoéci i §wiadomo$é, ze nasze
dzialania co$ zmieniaja.

JuLiA KOzIOL

Samorzad to przestrzen, w ktérej
studenci mogg dziataé, rozwijac¢ sie
imie¢ wplyw na to, jak wyglada Uczel-
nia na co dzien. Mozna angazowac sie
nawiele sposobéw: w prace projektowa
| iorganizacyjna, komunikacje czy udziat
w zespotach doradczych.

Najwieksza warto$cia jest to, ze kazdy znajduje tu miej-
sce dla siebie. Jedni organizujg wydarzenia, inni zajmuja
sie promocjg albo pracg koncepcyjna. Przy okazji rozwija-
my umiejetnosci, ktére przydaja sie niezaleznie od kierun-
ku studiéw, takie jak wspotpraca, zarzadzanie projektami,
kreatywno$¢ czy elastyczno$¢. To doSwiadczenie pokazu-
je, ze nauka na Uczelni stanowi tylko jeden z elementéw
studenckiego rozwoju.

JOANNA WYRWAL

Konwent Samorzgdu Studenckie-
go to spotecznoéé tworzona przez stu-
dentéwidla studentéw. Zjednej strony
reprezentujemy interesy spotecznos$ci
akademickiejiwspoéipracujemy z wia-
dzami Uczelni, z drugiej - organizuje-
my wydarzenia, szkoleniaiinicjatywy, ktére ozywiaja zy-
cie akademickie.

Praca przy juwenaliach, warsztatach czy akcjach cha-
rytatywnych pokazuje,jak r6znorodne moga by¢ dziatania
samorzgdu. Dla wielu oséb to pierwsza okazja, by sprébo-
wac swoich sit worganizacji duzych projektéw i pracy ze-
spotowej. To do$wiadczenie uczy samodzielnosci i odpo-
wiedzialno$ci, ktérych nie da sie zdoby¢ tylko na zajeciach.

JULIA HORLA

Samorzad toludzie, ktérzy chca co$
zmienia¢ i majg na to wptyw. Repre-
zentujemy studentéw, przekazujemy
ich opinie wladzom Uczelni i poma-
gamy w sprawach zwigzanych ze stu-

o diami. Kazdy moze dotaczy¢ i zaanga-
zowa¢ sie na swdj sposdb czy to w prace w zespotach, czy
realizacje wilasnych pomystéw.

Dlamnie najwazniejsze jest poczucie sensu dziatania.
Projekty skierowane bezposrednio do studentéw pokazu-
ja, ze nasze inicjatywy naprawde poprawiajg codzienne
funkcjonowanie studentéw na Uczelni. Przy okazji uczy-
my sie organizacji pracy, wspétpracy i odpowiedzialno-
§ci, czyli kompetencji, ktére zostaja z nami na cale zycie.

Uczelnia

AGNIESZKA KACZMAREK

Samorzad to przestrzen, w ktérej
mozna ksztattowaé zycie Uczelniimieé
poczucie, ze robi sie co§ waznego dla
innych. Uczestnicze w konsultacjach,
organizuje wydarzeniaiwspieram ini-
cjatywy studenckie, akcjeintegracyjne
icharytatywne. Najwiekszg wartoscig jest dla mnie moz-
liwo$¢ wspdlpracy z réznymi Srodowiskami i rozwijanie
umiejetnosci, ktére trudno zdoby¢ wytacznie podczas za-
jeé. Samorzad nauczyl mnie odpowiedzialnoéci, odwagi
w podejmowaniu decyzjiidziatania wdynamicznych wa-
runkach. Dzieki temu studia staty sie dla mnie czyms$ wie-
cej niz tylko realizacjg programu. To doS§wiadczenie, kt6-
re zjednej strony ksztaltuje moje kompetencje zawodowe,
azdrugiej- postawe zaangazowanego i swiadomego czton-
ka spotecznosci uczelnianej.

JAKUB ZUBOWICZ

Samorzad Studencki reprezen-
tuje studentéw w sprawach jakosci
ksztalcenia i warunkéw studiowania.
Wspoipracujemy z wladzami Uczel-
ni, przekazujemy potrzeby studen-
téw i wypracowujemy rozwigzania
usprawniajgce przebieg studiéw. Réwnolegle przygoto-
wujemy wydarzenia i wspieramy inicjatywy studenckie,
ktére rozwijajg umiejetnos$ci pracy zespotowej, komuni-
kacji i koordynacji dziatan. Ta aktywno$¢ stanowi prak-
tyczne uzupeinienie edukacji akademickie;j.

KAROLINA FLIS

W Konwencie Samorzadu Studenc-
kiego zajmuje sie m.in. mediami spo-
leczno$ciowymi, co pozwala mi roz-
wijaé kreatywno$¢ i umiejetnosci
komunikacyjne. Samorzad to miejsce,
w ktérym studenci maja rzeczywisty
wplyw na zycie Uczelniimoga realizowac wlasne pomysty.

Organizujemy wydarzenia takie jak ob6z StartUPP,
ktéry pomaga nowym studentom odnalez¢ sie na Uczel-
ni, czy choc¢by Bal Przyrodnika, stanowigcy wyjatkowa
okazje do integracji. Waznym elementem sg tez szkole-
nia z praw i obowigzkow studenta, ktére pomagajg lepiej
funkcjonowaé w realiach akademickich. Osobiscie cenie
wszystkie realizowane przez nas projekty, poniewaz kaz-
dy z nich daje mozliwo$¢ rozwoju i zdobywania nowych
doswiadczen.

WIESCI AKADEMICKIE

49



4

Cic:

4 {
-;/ 8 Jl‘;‘f 3
27

YLIJAK U

: S U O ey e S
NIKACJI INF
B b e NAE oA KT A

A
/ 7k

T ‘ Y=
e e | 7R W
& R
YLEJA
P S T
o = 1%

e
(1

%
Ay

WKOM!

[

: !_;_.';,, ) ].

ol !
Ja=
5 ;:(E 4
RN
v




Uczelnia

Wspodtczesny krajobraz marketingu edukacyjnego w Polsce przechodzi fundamentalng
transformacje, ktéra wymaga wchodzenia w nowe obszary komunikacji. Coraz
bardziej odchodzi sie od form tradycyjnych i statycznych na rzecz dynamicznych,
relacyjnych strategii cyfrowych. Influencer marketing, o ktérym pisatam w numerze
2 (274)/2024 ,Wiesci Akademickich”, zdobywa kolejnych fandw, zarowno wsrod firm
z branzy, jak i odbiorcow tych tresci. Dlatego kontynuujemy dziatania ukierunkowane
Na nawigzywanie wspotpracy w tym zakresie.

CO MOZE POJSC NIE TAK?

Jak pokazuja branzowe do$wiadczenia, tajemnica uda-
nejrelacjinie poleganatym,aby znalezé twoérce i dyktowaé
mu, comarobié¢lubjak ma przedstawia¢ konkretne tresci.
Dotkliwie przekonato sie o tym ministerstwo promujgce
projekt Polski Atom, ktére wynajeto do kampanii topowa
polska influencerke Wersow. Agencja dala jej do czytania
korporacyjny tekst i przygotowata wizualizacje, wyglada-
jace inaczej niz codzienne tresci tej tworczyni. Droga re-
klama okazatla sie...niewypatem. Odbiorcy zarzucali Wer-
sow, ze nagranie jest catkowicie oderwane od tresci, ktére
od lat pokazuje na swoich kanatach, a ona sama wyglagda
w filmie jak statystka.

»A” JAK AUTENTYCZNOSC

Analiza dostepnych badan zlat 2021-2026 wskazuje, ze
wyboér kierunku studiéw staje sie elementem budowania
tozsamos$ci mtodych ludzi, w ktérym kluczowa role odgry-
wa autentyczno$¢ przekazuizaufanie do rekomendacji bli-
skich os6b. To nie tylko rodzina i znajomi, lecz takze oso-
by, ktérych tresci oraz codzienne zycie obserwujg na co
dzien. Wybor odpowiedniego influencera wymaga drobia-
zgowej analizy jego treéci, relacji zodbiorcami czy promo-
wanych warto$ci. Musi on po prostu naturalnie pasowacé
do marki. Jak pokazujg badania z2024 r., 78% przedstawi-
cieli tej grupy bardziej ufa rekomendacjom influenceréw
niz tradycyjnym reklamom graficznym, a posty tworcow
generuja o 45% wieksze zaangazowanie niz standardowe
formaty cyfrowe. Dzieje sie to jednak pod warunkiem, ze
komercyjna wspélpracajest spéjna zwartoSciami wyzna-
wanymi przez twoérce ijego stylem wizualnym.

JUBILEUSZ UPP W KADRZE
W2026r1.0obchodzimy 75-lecie autonomii Uczelni. Dzial
Marketingu i Komunikacji nawigzat wiec wspotprace zlo-
kalnym mikroinfluencerem, ktéry ma swoja widownie,
aprzede wszystkim ciekawie opowiada o Poznaniu. Wraz
z Fifnym Przewodnikiem stworzono 12 rolek, ktére poka-
zuja ciekawostki zwigzane z Uczelnia ijej bogata historig,
a wszystko to w kontekécie miasta, w ktérym powstata.
Treéci pojawiaja sie co miesigc do konica roku jubileuszo-
wego,alejuz pierwsze odcinki cieszg sie duzym zaintereso-
waniem odbiorcéw. Budujg wspdlng tozsamos¢ cztonkow
wspoélnoty akademickiej, integruja absolwentéw i wyklta-
dowcéw. W komentarzach pod filmami pojawiaja sie zar-
ty, wspomnienia i anegdoty, a polubienia zostawiajg tak-
ze branzowe firmy czy przedstawiciele wladz miasta (!).
Koniecznie obejrzyjcie te serie na uczelnianym YouTube:
youtube.com/@up_poznan, a takze inne materialty Jaku-
ba Skrzypczaka, czyli wlasnie Fifnego Przewodnika: in-
stagram.com/fifny_przewodnik.

Zkolei Karolina Czakjest ma-
kroinfluencerka, ktéra grono fa-
néw gromadzi gtéwnie na YouTu-
beilnstagramie. Promuje zdrowe
podejécie do ciata, madrego tre-
ningu w zgodzie z sobg i zréw-
nowazonego jedzenia. W wy-
wiadach, jakich udzielila m.in.
Onetowi, méwi o byciu dla sa-
mego siebie wsparciem, a nie
katem, o wyrozumiato$ci dla tego, zZe czasem ma sie gor-
szy dzien, a nie karania sie i obwiniania. Twérczyni ma
takze trzy koty, co pozwolito nam na nawigzanie wspéi-
pracy wtasnie wokot tego tematu. Influencerka zapytata
swoich odbiorcéw, co chcieliby wiedzie¢ o kotach. W cia-
gu 24 godzin fani zadali ponad 160 pytan! Po ich przejrze-
niu i selekcji odpowiedzi na najciekawsze udzielila San-
dra Kazmierczak z Katedry Zoologii Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzetach. Materiat ukazat sie
na kanale youtube.com/@karolina_czakiby! promowany
na Instagramie twoérczyni. Zaowocowatl wieloma komen-
tarzami i polubieniami.

REKLAMA, KTOREJ CHCE SIE
SLUCHAC JESZCZE RAZ

W polskim kontekscie akademickim badania z 2024
roku przeprowadzone wérdd studentéw Politechniki Bia-
lostockiej potwierdzity, ze 57% mtodych ludzi dokonato
zakupu produktu lub ustugi pod wptywem rekomenda-
cjiinfluencera. W przypadku studiéw, ktére sg inwesty-
cja dlugoterminowa, wptyw ten jest bardziej subtelny, ale
réwnie istotny. Kandydaci obserwujg aktywnos$¢ influen-
cer6w wielokrotnie w ciggu dnia (42% badanych), szukajac
nie tylko inspiracji, ale i konkretnych korzysci, takich jak
kody znizkowe na kursy czy zaproszenia na wydarzenia
organizowane przez marki. Warto wiec czasem pojawiaé
sie wtej niestandardowej przestrzeni, by potem moc czy-
ta¢ komentarze takie jak te pod odcinkiem stworzonym
wspolnie zkanatem ,Historia bez cenzury”: ,,@oiomeu Ko-
lejny ciekawy odcinek z dobrze wkomponowang reklama,
ktéra nie jest kaszbekiem, tylko sensowna reklama. Dzie-
ki ze jestescie:)”, ,@Zico14796 Najlepsza reklama jaka sty-
szalem xd”, ,@activeprotravel Takie ciekawe reklamy to ja
rozumiem:)”, ,@Bibiandthelovies M6éj uniwerek. Pozdra-
wiam z UPP”,,,@ryszardmikke Takie reklamy na koniec to
jarozumiem:)”.

Katarzyna Lesinska
Dziat Marketingu i Komunikacji
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Proces aplikowaniana studia jest podobny do kupowania w sklepie internetowym. Czasem o wyborze kierunku, szczegélnie gdy
podobne kierunki sa takze na innych uczelniach, na ostatnim etapie decyduja niuanse. Dlatego Dziat Marketingu i Komunika-
cji UPP chce zapewni¢ szybki dostep do waznych informacji, ktore mogtyby zawazy¢ na podjeciu decyzji o aplikowaniu na UPP.

JAK SIE KOMUNIKUJEMY
PODCZAS ZAKUPOW?

Zmiany w sposobach komunikowania sie klientow
zmarkami wyraznie pokazuja przesuwanie sie preferen-
cji w kierunku narzedzi cyfrowych. Nie znaczy to jed-
nak, ze tradycyjne formy porozumiewania sie odchodza
w zapomnienie. Kontakt glosowy jest wazny w sprawach
bardziej ztozonych i wymagajacych indywidualnego po-
dej$cia. W 2024 r. 61% konsumentéw deklarowato, ze naj-
chetniej kontaktuje sie zmarkami za posrednictwem kana-
16w online. Tendencjatajest szczegdlnie widoczna wsrod
mtlodszych uzytkownikéw, czyli millenialséw, wéréd kto-
rych odsetek ten wynosi 65%, oraz przedstawicieli pokole-
nia Z (61%). Dla tych grup komunikacja pisemna stanowi
najbardziej naturalny, szybkiiintuicyjny sposéb interak-
cjil. Réwnoczeénie dane wskazuja, ze mimo dynamiczne-
gorozwoju automatyzacjiinarzedziopartych na sztucznej
inteligencji polski rynek e-commerce wlatach 2024-2025
pozostaje do$¢ zachowawczy w kwestii wyboru kanatéw
kontaktu z obstuga klienta. Zraportu ,,E-commerce w Pol-
sce 2025” wynika, ze najcze$ciej preferowanym sposobem
komunikacji nadal jest e-mail, wskazywany przez 31% re-
spondentéw. Kolejne miejsca zajmujg: rozmowa telefo-
niczna (26%) oraz czat z konsultantem (17%). Chatboty sa
zjawiskiem stosunkowo nowym. By¢ moze dlatego poziom
ich akceptacji jest jeszcze do$¢ niski. Za preferowany ka-
nal kontaktu uznaje je 8% badanych2. By¢ moze wynika
to z faktu, ze jesli juz decydujemy sie na kontakt z obstu-
ga klienta, oczekujemy spersonalizowanego podejscia,
anie wsparcia automatu. Chatboty sg jednak przydatne
jako szybka alternatywa i mogg by¢ traktowane bardziej
jako wsparcie niz pelnoprawny kanat obstugi.

Analizujac temat z perspektywy psychologii konsu-
menckiej, zasadnicza warto$cia, jaka uzytkownicy przypi-
Suja czatom na zywo oraz asystentom opartym na sztucz-
nej inteligencji, pozostaje szybkos$¢ reakcji. Jak sie bowiem
okazuje, az 72% klientéw oczekuje obstugi niemal natych-
miastowej (w §rodowisku cyfrowym oznacza to czas od-
powiedzi wynoszacy mniej niz 10 min). Jednoczeénie az

1 1stplace AI w Polsce i na $wiecie, https://1stplace.pl/blog/ai-w-polsce-i-na-
-swiecie-poznaj-statystyki-badz-na-biezaco/

2 1stplace AI w Polsce i na §wiecie, https://1stplace.pl/blog/ai-w-polsce-i-na-
-swiecie-poznaj-statystyki-badz-na-biezaco/
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67,9% Polakoéw deklaruje gotowo$¢ do oczekiwania w ko-
lejce, jesli alternatywa jest natychmiastowa interakcja
zbotem. Ankietowani obawiajg sie niezrozumienia kon-
tekstuiniuanséw zglaszanego problemus3. Pokazuje to jed-
nak, ze sztuczna inteligencja moze dobrze spetniaé swo-
ja role jako pierwszy punkt kontaktu, przejmujac ok. 80%
powtarzalnych zapytan i odcigzajac zespoty obstugi, kto6-
re moga skoncentrowac sie na sprawach wymagajacych
pogtebionej analizy“.

Fundamentem proponowanego rozwigzania sg dobrej
jakosci dane. Baza wiedzy dla naszego uniwersyteckiego
asystenta Al jest tworzona na podstawie dotychczasowych
doswiadczen i powtarzajacych sie zapytan, ktoére trafiajg
do Dziatlu Studiéw i Spraw Studenckich, dziekanatéw, Wy-
dzialowych Komisji Rekrutacyjnych oraz do Dziatu Mar-
ketingu i Komunikacji. Zrédtem kluczowych informacji sa
ponadto uczelniane ustawy i uchwaty rekrutacyjne, atakze
oferta kierunkéw studiéw i praktyczne wskazéwki doty-
czace m.in. dzialalnos$ci jednostek studenckich, znalezie-
nia pokoju w akademiku czy uzyskania wsparcia finan-
sowego.

OczywisScie kazde tego typu wdrozenie nalezy realizo-
wac ostroznie. Rekrutacjana rok akademicki2026/2027be-
dzie wiec testem, ktéry pozwoli wyciagna¢ wnioski i sko-
rygowac problemy. Zaplanowano wdrozenie modelu tzw.
human-in-the-loop, w ktérym sztuczna inteligencja ob-
shuguje proste, powtarzalne sprawy, a cztowiek pozosta-
je wsparciem w indywidualnych problemach i ostatnim
ogniwem decyzyjnym. Rozwigzanie to wspolgra z dany-
mi: 99% klientéw deklaruje wieksze poczucie bezpieczen-
stwa, gdy finalne rozstrzygniecie ich sprawy lezy po stro-
nie konsultanta5, zwlaszcza w sytuacjach nietypowych lub
obcigzonych emocjonalnie, a do takich moze niewatpli-
wie nalezeé¢ nowy rozdziat w zyciu kandydatéw na studia.

Katarzyna Lesinska
Dziat Marketingu i Komunikacji

3 Armatis: Boty w contact center oczami Polakéw [badanie], https://aboutmar-
keting.pl/armatis-boty-w-contact-center-oczami-polakow-badanie/

4 Master of Code Global Chatbot Statistics: How Al Is Powering the Rise of Digi-
tal Assistants, https://masterofcode.com/blog/chatbot-statistics

5  1stplace AIw Polsceina $wiecie, https://1stplace.pl/blog/ai-w-polsce-i-na-swi-
ecie-poznaj-statystyki-badz-na-biezaco/
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NAJLEPSZE POMYSLY
RODZA SIE Z PASJI STUDENTOW,

CZYLI O KULTURZE, KTORA LACZY

Kultura studencka w Polsce od kilku lat ponownie znajduje sie¢ w centrum uwagi
srodowisk akademickich. Organizowane ogélnopolskie fora kultury studenc-
kiej pokazuja, Ze jej znaczenie wykracza daleko poza dziatalno$é artystyczna
- to przestrzen budowania wspdlnoty, wzmacniania dobrostanu studentow
oraz rozwijania kompetencji spotecznych i kreatywnych. Fora te staja sie nie
tylko miejscem wymiany doswiadczen, lecz takze punktem wyjscia do rozméow
o przysztosci kultury w uczelniachi o roli, jaka odgrywa ona w zyciu akade-
mickim. W tym kontekscie rozmawiamy z kierownikiem Centrum Kultury Stu-
denckiej UPP Pawtem Antkowiakiem-o tym, jak postrzega kulture studencka
dzis, czego najbardziej potrzebuja mtodzi twércy i jak kultura moze ksztatto-
wac doswiadczenie studiowania na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.

Iwona Cieslik (IC): Jak Pan postrzega

role kultury studenckiej w codzien-

nym zyciu studentéw? Czy to tyl-
ko dziatalno$é artystyczna, czy co$
wiecej?

Pawel Antkowiak (PA): Zycie aka-
demickie to nie tylko sale wyktadowe,
to przede wszystkim zywa wspdlno-
ta tworzona przez studentéw, row-
niez poprzez ich dziatania artystycz-
ne.Kultura studencka wyrazana przez
sztuke wzmacnia przestrzen dialogu
miedzy studentamiorazangazujeich
w projekty spoteczneiartystyczne, co
ma duzy wplyw na ich kompetencje
i postawe obywatelska. Dziatalno$é
ta pozytywnie wptywa nie tylko na
spotecznoé¢ lokalna, lecz sprawdza
sie takze w kontekscie edukacyjnym,
poniewaz wspiera praktyczne umie-
jetnosci studentéw. Liczy sie przede
wszystkim integracja i wzmacnianie
relacji.

Kultura studencka to przestrzenie,
ktoére skupiajg ludzi o podobnych za-
interesowaniach, wrazliwo$ciicieka-
wo$ci $§wiata. To miejsca budowania
wiezi, relacjiizespotéw, w ktérych ro-
dza sie przyjaznie, partnerstwa twor-
cze i Srodowiska wspéipracy. Aka-
demickie zespoly pieéni i tafica czy
orkiestry tojeden znajbardziej rozpo-
znawalnych i trwatych filaréw kultu-
ry studenckiej. Eacza tradycje z mto-
doscig, historie z terazniejszoscia,
adziedzictwo kulturowe z energia ko-
lejnych pokolen studentow.

Kultura studencka to nie tylko
scena, koncert czy wystep - to wspél-
nota ludzi o podobnej pasji, miejsce

WIESCI AKADEMICKIE

spotkan, wspétpracy ibudowania re-
lacji. Wielogodzinne proby, wyjazdy,
wspOlne przezycia i emocje tworza
wiezi, ktére czesto trwajg znacznie
dluzej niz studia. Dla wielu studen-
toéw zespoly iorkiestry sa takze szko-
13 odpowiedzialno$ci, pracy zespoto-
wej i konsekwencji. Ucza dyscypliny,
wrazliwo§ci artystycznej i szacunku
do tradycji, jednocze$nie dajac prze-
strzen do twérczego rozwoju i arty-
stycznego spelnienia.

Akademickie zespoty artystycz-
ne pelnig ré6wniez wazna role amba-
sadoréw kultury studenckiej. Repre-
zentujg one uczelnie i Srodowisko
akademickie wkrajuiza granica,, bu-
dujac pozytywny wizerunek Uczelni
ipokazujac, ze kultura studencka to
zywa, dynamiczna i wspélnotowa
przestrzen.

IC: W jaki sposob aktywnosé kultu-
ralna wptywa na motywacje do na-
uki i budowanie wiezi ze wspdlnota
akademicka?

'FORUM
KULTURY i
STUDENCKIE)

—

]

tworza, wspoélnie ksztattuja i piele-
gnuja. Mozna powiedzied, ze to jeden
znajsilniejszych motoréw budowania
inkluzywnej i kreatywnej wspdélnoty
akademickiej.

IC: A z jakimi wyzwaniami mierzy
sie dzi$ kultura studencka, zwtasz-
cza w kontekscie zmieniajacych sie
oczekiwan mtodego pokoleniairéz-
norodnosci srodowiska akademic-
kiego?

PA: To innowacyjnoé¢ form réz-
nych dziatan artystycznych i edu-
kacyjnych, konieczno$§¢ wymiany
dos$wiadczenn miedzy uczelniami
i instytucjami kultury, budowania
partnerstw i wspolpracy miedzysek-
torowej. Niezbedne sg rozwigzania
systemowe, finansowe i kadry eks-
perckie, profesjonalizacja dziatan...
Jak widag, jest tego wiele.

Kultura studencka to motor budo-
wania zaangazowanej spotecznosci,
ktéra nie rezygnuje ze studiéw i two-
rzy niepowtarzalny klimat. Kultura

Najlepsze pomysty rodza sie z pasji studentdéw. Pasja
zmienia sie w projekt, samotnosé w studenckiejtawce
zamienia sie w poczucie wspdlnoty, a stres znajduje
ujScie w twdrczym dziataniu.

PA: Studenci poprzez aktywno$¢
w projektach artystycznych, festiwa-
lach, wydarzeniach kulturalnych czy
spotecznych tworza wiezi, ktére prze-
kraczajg granice wydziatéwikierun-
koéw studidéw, budujac kulture wspdél-
noty. To formutla dzialania, w ktoérej
studenci nie tylko uczestniczg, ale jg

odgrywa kluczowa role w zyciu aka-
demickim, a zaangazowanie w zycie
Uczelni pomaga w niej zosta¢. Naj-
lepsze pomysty rodzg sie z pasji stu-
dentbéw. Pasja zmienia sie w projekt,
samotno$¢ w studenckiej lawce za-
mienia sie w poczucie wspélnoty,
a stres znajduje ujécie w twérczym



dziataniu. Staramy sie, by kazdy stu-
dent moégl poczud, ze jest nie tylko nu-
merem w indeksie, ale wazng czescia
zywej, tetnigcej kreatywnoscia spo-
lecznosci. Dziatamy, by budowad, in-
spirowa¢izmienia¢ na lepsze. To cel,
zadanieiwyzwania stojgce przed kul-
turg studencka.

IC: Jesli mowimy o wyzwaniach, to

czy kultura studencka moze by¢ na-

rzedziem przeciwdziatania wyklu-
czeniu, osamotnieniu czy rezygnacji
ze studiow? Jakie dziatania s dzis

w tym obszarze najwazniejsze?

PA: Na III Ogdélnopolskim Forum
Kultury Studenckiej prébowaliSmy
odpowiedzieé na wiele pytan zwia-
zanych z aktualnymi wyzwaniami
Srodowiska akademickiego. Poruszy-
liémy m.in. kwestie dobrostanu psy-
chicznego studentéw, popularyzacji
nauki i roli kultury w budowaniu re-
lacjii komunikacji. Jednym z kluczo-
wych punktéw debaty byto zjawisko
drop-outu, czyli rezygnacji ze studiow.
Temat ten referowatem wspdlnie z ko-
lega z Centrum Kultury Studenckiej
Mrowisko z Gliwic. Przeprowadzono
badanie wéréd 238 studentéw i dok-
torantéw z catej Polski, aby spraw-
dzié, jak kultura studencka wptywa
na utrzymanie ciggtoéci edukacji.

Wyniki sg jednoznaczne: 93,7% stu-
dentéw deklaruje, ze kultura studenc-
ka zwiekszytaich poczucie przynalez-
nosci, 65,8% wskazuje, ze dziatalnos¢
kulturalna wptyneta na ich decyzje
o kontynuowaniu studiéw, a 42,6%
ocenia ten wplyw jako wysoki.

To pokazuje, ze kultura tworzy
wiezi,tozsamo$¢imotywuje, chroniac
przed wycofaniem sie ze studiéw - to
skuteczna profilaktyka drop-outu.

Lespoly artystyczne

Udzial w zespotach artystycznych po-
zwala poznaéludzi, ktérzy wzajemnie
wplywaja na swoje zycie. Uczelnia sta-
je sie drugim domem, daje poczucie
przynalezno$ci do wspdlnoty akade-
mickiej. Student czuje sie potrzeb-
ny, wazny, zyskuje poczucie wlasnej
warto$ci. Rozwija sprawczoé¢idume,

znajduje przestrzen radzenia sobie ze
stresem, wsparcie i pewnos§¢, ze nie
jest sam. Zaangazowany student to
ten, ktéry zostaje. A wspdlnota, ktora
tworzy kultura, stanowi fundament
stabilnej uczelni.

IC: Jakie kierunki rozwoju kultury
studenckiejuwaza Pan zanajwazniej-
szedlaprzysztosciUczelni? Jakmoze
ona wspierac studentéw i budowaé
tozsamos¢ Uniwersytetu?

PA: Kultura studencka stanowi
istotny, lecz wcigz niedostatecznie
wykorzystany element misjii strate-
gii rozwoju uczelni wyzszych. Jej po-
tencjat wykracza poza sfere artystycz-
na - wplywanadobrostan psychiczny
studentéw, wspiera integracje érodo-
wiska akademickiego, rozwija kre-
atywno$¢ i poczucie sprawczoéci,
a takze popularyzuje nauke. Kultu-
ra studencka powinna sta¢ sie bar-
dziej integralnym elementem polity-
ki Uczelni. Powinna by¢ skuteczniej
wlaczana w strategie rozwoju i dzia-
lania na rzecz dobrostanu catego
Uniwersytetu. Potrzebne sg mecha-
nizmy finansowe i organizacyjne
wzmacniajace jednostki kultury stu-
denckiej. Ministerstwo i instytucje

partnerskie powinny wspélnie two-
rzy¢ spojny system wsparcia, a wy-
maga to zmian legislacyjnych i gran-
tow systemowych.

Kultura studencka wspoéttworzy
tez tkanke miejska. Wzmacnia wize-
runek miasta akademickiego, przy-
cigga mtodych ludzi, a zarazem staje

sie przestrzenig wspoétpracy miedzy
uczelniami, samorzadami i instytu-
cjami kultury. Budowanie partnerstw
w tym obszarze to nie tylko kwestia
promocji kultury, lecz takze wspélna
odpowiedzialno$¢ za rozwdéj kapita-
lu spotecznego i twérczego. Kultura
studencka ma moc kreowania zmian.

Misja Ogdlnopolskiego Forum Kul-
tury Studenckiej, wktérym nasze Cen-
trum Kultury Studenckiej uczestniczy
jako czlonek i wspoéizatozyciel, jest
stworzenie stalego systemu wspar-
cia dla kultury studenckiej - takiego,
ktéry integruje, profesjonalizuje, za-
pewnia dtugofalowe wsparcie studen-
tom wich dzialalnoéci kulturalno-ar-
tystycznej.

IC: Dziekuje za rozmowe. Mam na-
dzieje, ze zacheci ona studentéw do
aktywnego udziatu w zyciu kultural-
nym Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu.

ROZMAWIAEA
Iwona Cieélik
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Iwona Cieslik (IC): To moze zacznij-
my od tego, jaka role powinien od-
grywac sport w zyciu akademickim
wspotczesnego studenta?
Stawomir Juryta (SJ): Oczywiscie
istotng! Studia to czas intensywnego
rozwoju intelektualnego, ale takze
okres duzego stresu, presji i siedza-
cego trybu zycia. Aktywnos¢ fizycz-
na pomaga zachowaé¢ ro6wnowage

miedzy nauka a zdrowiem psychicz-
nym i fizycznym. Regularna aktyw-
no$¢ poprawia kondycje, wzmacnia
odporno$¢iprzeciwdziata chorobom
cywilizacyjnym, takim jak otytos¢ czy
problemy z kregostupem, ktére czesto
dotykaja studentéw spedzajacych
wiele godzin przy biurku. Ruch poma-
gatakze redukowa¢ stresinapiecie, co
przeklada sie na lepsze samopoczu-
cie i wieksza efektywno$¢é w nauce.
Ponadto zajecia sportowe, druzyny
akademickie czy silownie sg miej-
scem integracji, nawigzywania rela-
cjiibudowania poczucia wspélnoty.
Uprawianie sportu uczy samodyscy-
pliny, systematyczno$ciizarzadzania
czasem. Studenci aktywni fizycznie
czesto lepiej planuja swoje obowiazki
ipotrafig zachowa¢é zdrowe proporcje
miedzy praca aodpoczynkiem. I moz-
na by takwymieniaé dalej... Sport, jak
wida¢, to same korzysci.

IC: Czy aktywnosc¢ fizycznamoze by¢
antidotum na wyzwania codzienne-
go zycia?

SJ: Wspoéiczes$nie mlodzi ludzie
funkcjonujg w warunkach znacznie
bardziej obcigzajacych psychicznie
ifizycznie niz wczeéniejsze pokolenia.
Stres, presja osiggnie¢ oraz siedzacy
tryb zycia staty sie codzienno$cia,
aruch jest jednym z najskuteczniej-
szych sposobéw przeciwdziataniaich
negatywnym skutkom. Podczas wy-
sitku organizm wytwarza endorfiny,
ktére poprawiajg nastréjiobnizaja po-
ziom napiecia. Regularny ruch sprzy-
ja takze lepszej jakosci snu, co ma
kluczowe znaczenie dla regeneracji
psychicznejizdolnosci koncentracji.
W Swiecie cigglych egzaminéw i po-
réwnywania w mediach spoteczno-
$§ciowych sport staje sie naturalnym

,bezpiecznikiem” dla zdrowia psy-
chicznego. Uczy takze radzenia sobie
z porazka, wytrwatoéci oraz cierpli-
wosci, pomagajagc miodym ludziom
lepiej znosi¢ niepowodzenia i napie-
ciazwiazane zrywalizacja czy wysoki-
miwymaganiami. Siedzacy tryb zycia
ibrak ruchu prowadza do probleméw
z kregostupem, nadwagi, spadku
energii i pogorszenia samopoczucia.

Regularna aktywnosc¢ fizyczna prze-
ciwdziata tym skutkom, poprawiajac
postawe, wydolno§¢ organizmu iogdl-
ng jakos§¢ zycia.

IC: Mowa byta tez o tym, ze sportin-
tegruje. W jaki sposdb dzieje sie to
na UPP?

SJ: Sport tworzy przestrzen do
spotkan iwspotpracy studentéw, kté-
rzy na co dzien rzadko majg ze soba
kontakt. Wspélna aktywno$é fizyczna
sprzyja przelamywaniu barier wyni-
kajacych zréznic kierunkéw studiow,
lat nauki czy Srodowisk spotecznych.
Wychowanie fizyczne, zajecia sporto-
weisekcje akademickie tgczg studen-
téw wokot wspdlnego celu, jakim jest
trening, rywalizacja, aktywne spedza-
nie czasu czy reprezentowanie Uni-
wersytetu w rozgrywkach akademic-
kich. Na boisku, sitowni czy w sali
gimnastycznej znikajg formalne po-
dziaty, nie liczy sie rok studiéw ani
wydzial, lecz wspdipraca, zaangazo-
wanie i wzajemne wsparcie. Mtodsi
studenci moga nawigzywac tu rela-
cje ze starszymi, co sprzyja wymia-
nie doSwiadczen ilatwiejszej adapta-
cji w srodowisku akademickim.

IC: Ajak dzi$ wyglada oferta sporto-

wa na UPPinaile odpowiada onana

zroznicowane potrzebyizaintereso-

wania studentow?

SJ: Uniwersytet Przyrodniczy
w Poznaniu dysponuje rozbudowa-
ng baza sportowa, odpowiednia dla
réznych aktywnosci. Centrum Kul-
tury Fizycznej (CKF) ma pelnowy-
miarowa hale sportowa, cztery kor-
ty tenisowe, sitlownie, sale do indoor
cyclingu, boiska do siatkéwki plazo-
wej z oS§wietleniem, a w Rolniczym
Gospodarstwie Do$wiadczalnym

Wiesci sportowe

w Swadzimiu odbywa sie nauka jaz-
dy konnej. To daje studentom szero-
ki wybér miejsc do aktywnoéci - od
treningéw indywidualnych po zaje-
cia grupowe.

Uczelnia oferuje r6znorodne zaje-
cia sportowe irekreacyjne,dopasowa-
ne do zainteresowan i pozioméw za-
awansowania. Obowigzkowe zajecia
wychowania fizycznego to np. pitka
nozna, koszykéwka, siatkéwka, uni-
hokej, tenis, ptywanie, aerobik, indoor
cycling. Wszystkopoto,abyangazowaé
studentéw o ré6znym stopniu spraw-
noéci. Ponadto organizowane s3 zaje-
cia rehabilitacyjne lub adaptowane.

Nie mozna zapomnieé¢ tak-
ze o uczelnianym Klubie AZS, kté6-
ry umozliwia udziat w treningach
w wielu dyscyplinach sportowych,
reprezentowanie Uczelni w zawo-
dach regionalnych, ogélnopolskich
czy miedzynarodowych i - co wazne
-uzyskanie stypendium sportowego
dla wyrézniajacych sie zawodnikéw.

IC: Jestem ciekawa, jakie formy ak-
tywnosci ciesza si¢ obecnie najwiegk-
szym zainteresowaniem wsrod stu-
dentéw?

SJ: Najchetniej wybierane formy
aktywnosci fizycznej to sporty sito-
we, pitka nozna, siatkéwka, koszy-
koéwka, kolarstwo gorskie i tenis sto-
lowy. To wlasénie te dyscypliny naleza
do najpopularniejszych zaje¢ grupo-
wych i sekcji sportowych, w ktérych
studenci chetnie biorag udziat, zaréw-
no rekreacyjnie, jak i w rozgrywkach
Akademickiego Zwigzku Sportowego.

IC: Ajakie wyzwania stoja dzis$ przed

sportem akademickim na Uniwersy-

tecie Przyrodniczym w Poznaniu?

SJ: Z perspektywy organizacyj-
nej, spotecznejirozwojowej to przede
wszystkim utrzymanie i zwiekszanie
zaangazowania studentéw w sporto-
we zycie Uniwersytetu. Chociaz ofer-
tajest szerokaiodpowiadaréznym za-
interesowaniom, stalym wyzwaniem
pozostaje zachecanie jak najwiekszej
liczby studentéw oraz pracownikéw
doregularnejaktywnosci. Polaczenie
obowigzkéw akademickich z aktyw-
noscia fizyczng wymaga elastycznych
godzin zaje¢, dostepu do infrastruktu-
ryistatego aktywizowania spoteczno-
$ci akademickiej.

Jest tez wyzwanie czysto sporto-
we. Uniwersytet ma dobra pozycje
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w klasyfikacjach sportowych (od 3 lat
zajmujemy 2. miejsce w Generalnej
Klasyfikacji Wielkopolskich Uczel-
ni, zaraz za Uniwersytetem im. Ada-
ma Mickiewicza),ale utrzymanieipo-
prawa wynikéw na tle innych uczelni
wymaga statego wsparcia, promocji
irozwoju struktur sportowych. Z per-
spektywy Uczelni sport moze by¢ na-
rzedziem przeciwdzialania proble-
mom takim jak rezygnacja ze studiéw
i niska motywacja do studiowania,
m.in. przez budowanie spotecznoéci
i zdrowych nawykéw. Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu podejmu-
je takie inicjatywy w ramach progra-
mow wsparcia studentéw, co poka-
Zuje, ze sport w szerszym kontekscie
moze peni¢ funkcje wspierajacag inne
obszary zycia akademickiego.

IC: Na koniec mam pytanie o kierun-

kirozwoju oferty sportowej UPP.Co

bedzie w niejkluczowe i wjaki sposob
sportmoze wspieraé budowanie po-
zytywnego wizerunku Uczelni?

SJ: W najblizszych latach klu-
czowe dla rozwoju sportowej oferty
Uniwersytetu Przyrodniczego w Po-
znaniu powinno by¢ jej dalsze do-
stosowywanie do zmieniajacych sie
potrzeb studentéw oraz Swiadome
wykorzystanie sportu jako elementu

WIESCI AKADEMICKIE

budujacego atrakcyjny wizerunek no-
woczesnej Uczelni.

Pierwszym kierunkiem powinno
by¢ wzmacnianie i profesjonaliza-
cja sportu akademickiego w ramach
AZS. Inwestowanie w infrastruktu-
re, zaplecze trenerskie i warunki dla
studentéw - sportowcéw pozwala
nie tylko utrzymac konkurencyjnosé
UPP w rywalizacji miedzyuczelnia-
nej, ale takze przyciggaé utalentowa-
nych kandydatéw, ktérzy chcea taczyé
studia z rozwojem fizycznym. Sukce-
sy sportowe, dobrze zorganizowane
wydarzenia akademickie czy aktywny
udziat studentéw w zawodach regio-
nalnychiogdlnopolskich wzmacniajg
rozpoznawalno$¢é marki UPPibuduja
jej prestiz. Sport akademicki wnaszej
Uczelni pokazuje Uniwersytet Przy-
rodniczy jako miejsce, ktére dba nie
tylko o wysoki poziom ksztalcenia, ale
réwniez o zdrowie studentéw, ich do-
brostan i rozwéj pozanaukowy.

Kolejnym kierunkiem rozwoju
powinna by¢ rozbudowa infrastruk-
tury sportowej, w szczegdlnosci bu-
dowa pelnowymiarowego boiska do
pitki noznej. Ta dyscyplina pozostaje
jedna znajpopularniejszych w Polsce
inaSwiecie, cieszac sie ogromnym za-
interesowaniem wéréd studentow -
zaro6wno w formie rekreacyjnej, jak

. (SIAZKI, KTORE >
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i rywalizacji akademickiej. Dostep
do pelnowymiarowego boiska umoz-
liwilby prowadzenie regularnych
treningéw, organizacje turniejéow
miedzyuczelnianych i wydarzen in-
tegracyjnych, a takze wzmocnitby
dzialalno$¢ sekcji AZS. Taka inwe-
stycja przeltozylaby sie na wieksza do-
stepno$¢ sportu dla szerokiego grona
spotecznoéci akademickiejiznaczaco
podniosta atrakcyjnoéé¢ oferty Uczel-
ni. Obecna i planowana infrastruk-
tura sportowa pokazuje Uniwersytet
Przyrodniczy jako placéwke nowo-
czesna, dbajaca o zdrowie, integracje
i wszechstronny rozwéj studentéw.
Sukcesy sportowe, rozpoznawalne
obiekty oraz wydarzenia organizo-
wane na kampusie wzmacniajg mar-
ke UPP i zwiekszaja jej atrakcyjnosé
w oczach kandydatéw, partneréwilo-
kalnej spotecznosci.

IC: Nie pozostaje mi nic innego, jak
trzymac¢ kciuki za plany sportowe
UPPizachecic¢ do aktywnoscifizycz-
nej. Nawet krétkijogging po kampu-
siemoze byc¢ lepszy nizserialowy ma-
raton.

ROZMAWIAEA
Iwona Cieélik
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