Rektor
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
ogłasza konkurs otwarty na stanowisko A s y s t e n t a (K/M)
w Katedrze Hodowli Zwierząt i Oceny Surowców
Wydziału Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzętach
I. Wymagania stawiane Kandydatom:
1. Posiadanie dyplomu magistra Zootechniki
2. Posiadanie predyspozycji do pracy dydaktycznej i naukowo-badawczej, na stanowisku nauczyciela akademickiego
3. Gotowość do prowadzenia badań poza uczelnią (wyjazdy służbowe)
4. Dobra znajomość języka angielskiego
5. Doświadczenie w pracy laboratoryjnej oraz znajomość technik oceny surowców będzie dodatkowym atutem.
6. Mile widziany stopień technika weterynarii oraz znajomość zagadnień związanych z oceną dobrostanu zwierząt
II. Wykaz wymaganych dokumentów:
1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Rektora.
2. Kwestionariusz osobowy.
3. Odpis dyplomu potwierdzający ukończenie studiów .
4. Oświadczenie o akceptacji warunków konkursu obowiązujących w Uniwersytecie.
5. Oświadczenie, iż zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu będzie podstawowym miejscem pracy.
6. Oświadczenie o spełnieniu warunków z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.
7. CV z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych.
8. Zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii lub odpowiadających tym przestępstwom czynów zabronionych określonych w przepisach prawa obcego.
Zgłoszenia na konkurs wraz z wymienionymi wyżej dokumentami należy przesyłać na adres Dziekanatu Wydziału Medycyny Weterynaryjnej i Nauk o Zwierzętach Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 61-637 Poznań oraz na adres mailowy wmwz@up.poznan.pl
Warunkiem zakwalifikowania Kandydatów jest zaprezentowanie się przed komisją konkursową. Posiedzenie Komisji Konkursowej odbędzie się w dniu 30.07.2026 r. o godzinie 14.00, w Katedrze Hodowli Zwierząt i Oceny Surowców, ul. Szydłowska 50 w Poznaniu. Obecność Kandydatów obowiązkowa.
III. Proponowane wynagrodzenie: 6452 – 7236 zł, wysługa lat
IV. Zatrudnienie nastąpi z dniem 01.10.2026 r.
V. Termin składania dokumentów upływa 24.07.2026 r.
VI. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 30.07.2026 r.
VII. O wyniku konkursu każdy z kandydatów zostanie powiadomiony odrębnym pismem,
skierowanym na adres wskazany przez kandydata.
prof. dr hab. Krzysztof Adamowicz
[bookmark: _GoBack]
